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CONTRATO N° 2025.07.31.149.

PREGAO ELETRONICO N° 92010/2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC E A

EMPRESA OSEIAS CARVALHO
RODRIGUES, PARA OS FINS QUE SE
DECLARAM:

O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO — CPSMC,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 11.552.755/0001-15,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, com sede na Rua Vicente Alencar
Oliveira, s/n, Bairro Miranddo, CEP: 63.125.070, na Cidade de Crato, Estado do Ceara, neste
ato representada pelo seu Secretério Executivo, Sr. Paulo de Tarso Cardoso Varela, portado do
CPF n° *** 999 053-** e a empresa OSEIAS CARVALHO RODRIGUES, com sede na
Rua Melanio Garcia Barbosa, N° 300, sala 03, Centro, Maracaju — Mato Grosso do Sul; CEP:
79.150-000, Telefone (67) 99969-4548, e E-mail: ocarvalho@ms.sanai.br /
cadastro@licitacaogc.com.br, inscrita no CNPJ n° 31.459.276/0001-66, representada neste ato
pelo seu Representante Legal, Sr. Oseias Carvalho Rodrigues, portador do CPF n°
sk 210.191-**, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista a
homologac&o do objeto na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, sob o n° 92010/2025 e,
em observancia ao disposto nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021, da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e na Resolugdo n°® 06/2023 do
Conséreio Publico de Saide da Microrregido de Crato — CPSMC, RESOLVEM celebrar o
presente Contrato, sob os termos e condigdes a seguir estabelecidos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato tem como fundamento do Edital do Pregdo Eletrénico n® 92010/2025,
¢ seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lel Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021,
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e na Resolugao n° 06/2023 do
Conséreio Publico de Satide da Microrregidio de Crato — CPSMC, outras leis especiais
necessarias ao cumprimento do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Edital do Pregéo Eletronico
n° 92010/2025, e seus anexos e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
deste instrumento, independentemente de sua transigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Contrato tem por objeto Contratagdo de empresa especializada na realizacio
de exames ocupacionais admissionais, periédicos, de retorno ao trabalho, demissionais e
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outros que se fazem necessarios do PCMSO como a Elaboragéo do ASO (Atestado de Satide
Ocupacional) e a Audiometria, para atender as necessidades das unidades gerenciadas pelo
Consércio Puablico de Satde da Microrregido de Crato — CPSMC, conforme especificagdes €
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital e seus anexos, € na
proposta da CONTRATADA, com a finalidade de atender as necessidades do Consorcio
Publico de Saiude da Microrregido de Crato — CPSMC.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

4.1. O valor global deste contrato ¢ de R$ 26.094,00 (vinte e seis mil e noventa e quatro
reais), nas quantidades, especifica¢des e condigdes indicadas abaixo:

| I ‘ |
' Valor

Unitério Valor Total

Item | Descricao g

POLII
POLI UL
CER IV
STPE
CPSMC
Quant.

Codigo

SERVICO DE MEDICINA OCUPACIONAL
- PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E
SAUDE OCUPACIONAL, PCMSO. OBS:
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL,
CONFORME NR7 DO TEM, QUE TEM| 1 |1 [ 1 |1 |1 |1 |6 | R$299,00 R$ 1.794,00
SUA EXISTENCIA JURIDICA
ASSEGURADA, EM  NIVEL DE
LEGISLACAO ORDINARIA, ATRAVES
DOS ARTIGOS 168 A 169 DA CLT, SOB O
CODIGO DE INFRACAO (C=107.000-2).

716274

ELABORACAQ DE LTCAT - LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DO TRABALHO. LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAIS DO  TRABALHO -

5 ' | DOCUMENTO TECNICO mreas | T L2 11|16 | R$140000 RS 8.400,00
ASSEGURADO PELA LEI 8213/91 QUE
ESTABELECE O PERCENTUAL DA GFIP -
GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS E
DE INFORMACOES A PREVIDENCIA.

IMPLANTACAO DA CIPA - COMISSAO
INTERNA DE PREVENCAO DE
ACIDENTES. COMISSAQ INTERNA DE
PREVENCAO DE ACIDENTES,
6 | ASSEGURADA PELA LEl 651477, 1 | 1 | 1 [ 1 | 1|1 | 6] R$90000 RS 5.400,00
PORTARIA 3.214/78 - NR-05, O QUAL
REGULAMENTA A REALIZACAO DA
FORMACAO E DO TREINAMENTO
DESTA COMISSAQ DE FORMA ANUAL.

BRIGADA DE INCENDIO.
TMPLANTAGAO E RECICLAGEM COM
TREINAMENTO E CARGA HORARIO i
0
7 ' CONFORME NORMAS | 1 11111 |1]1]| 6| R$900,00 R$ 5.400,00
REGULAMENTADORAS. TEORICO E
PRATICO.
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ELABORACAO DE LAUDO DE
INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE,
DOCUMENTO TECNICO LEGAL QUE
ESTABELECE SE 0S EMPREGADOS DA
EMPRESA TEM QU NAQ DIREITO AO
RECEBIMENTO DO ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE (10%, 20% OU 40% DO
SALARIO MINIMO), EM VIRTUDE DA
EXPOSICAO A AGENTES FiSICOS,
QUIMICOS E/QU BIOLOGICOS,
CONSIDERANDO 0S LIMITES DE
TOLERANCIAS ESTABELECIDOS PELAS
LEGISLACOES E AS PROTECOES
FORNECIDAS PELA A EMPRESA.

11|11 |1]1/]6 RS§ 850,00 R$ 5.100,00

VALOR GLOBAL | RS 26.094,00

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da confratag@o.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

5.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses a contar da data da assinatura
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

5.1.1. O presente contrato poderé ser prorrogado por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.1.2. A prorrogagio de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragéo,
permitida a negociagiio com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento de todas as
obrigagdes contratuais.

5.1.3. O servigo de realizagdo de exames ocupacionais admissionais, periddicos, de retorno ao
trabalho, demissionais ¢ outros previstos no PCMSO, incluindo a elaboragdo do Atestado de
Satde Ocupacional (ASO) e exames como a audiometria, ¢ enquadrado como de natureza
continuada, uma vez que supre uma necessidade permanente do Consércio Publico de Satde
da Microrregido de Crato — CPSMC. Trata-se de servigo essencial & gestdo de saude
ocupacional dos colaboradores, com impacto direto na conformidade legal e na seguranca do
trabalho. Sua execugio visa atender, de forma continua, a uma demanda institucional que se
estende por mais de um exercicio financeiro, sendo indispensavel para o funcionamento
regular das atividades finalisticas do Consorcio. A interrupgo desses servigos comprometeria
o cumprimento da missdo institucional do CPSMC e afetaria diretamente fungdes de
permanente interesse publico.

5.2. A publicagdo resumida do instrumento de contrato dar-se-a na forma do artigo 54, § 4°,
da Resolugdo 06/2023 do Conséreio Publico de Saude da Microrregido de Crato — CPSMC.

5.3. O presente instrumento serd publicado no Portal Nacional de Contratagdes (PNCP) em
observancia ao art. 94 da Lei Federal 14.133/21.

CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO P
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6.1. O confrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lein® 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecug@o total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisag@o ou suspensio do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O 6rgio ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagio do
plano de fiscalizagdo, que contera informages acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugio do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

6.6. Indicacio do preposto:

6.6.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. Do controle e fiscalizac¢do da execuc¢do

6.7.1. Seréa designado os seguintes empregados publicos na condigdo de gestores:

Empregado Publico Cargo Unidade Demandante

Diretora Adm. | Consércio Publico de saiide da Microrregido
Financeira de Crato- CPSMC.

Lis Mendes Pinheiro M. Parente

6.7.1.1. Sera designado um gestor de contrato para cada a unidade demandante, cabendo aos
mesmos acompanhar o andamento da contrata¢io, manter registro atualizado das ocorréncias
relacionadas & execucdo do contrato, como também, acompanhar e fazer cumprir o
cronograma de execugdo e 0s prazos previstos neste termo, € demais atribui¢des nos termos
do Anexo TV da Resolugdo n° 06/2023 do CPSMC.

6.7.2. Seré designado os seguintes empregados publicos na condigdo de fiscais de contrato:

Empregado Piblico Cargo Unidade Demandante
Assistente Conséreio Publico de satide da Microrregifo
administrativa de Crato- CPSMC.

Hosana Naiany Barbosa Teixeira

6.7.2.1. Sera designado um fiscal de contrato para cada a unidade demandante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias

Consorcio Priblice d=s Satde da Microrregifio de Crate — TPSMC
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relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas
ou defeitos observados, e demais atribuigdes nos termos do Anexo IV da Resolugdo n°
06/2023 do CPSMC.

6.7.2.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes ¢ prepostos.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO OU ENTREGA
DO OBJETO

7.1. O prazo de inicio da execugdo do objeto é de 05 (cinco) dias, contado a partir do
recebimento da Ordem de Servico pela CONTRATADA, observado as condigdes exigidas no
Termo de Referéncia.

7.1.1. Caso nio seja possivel o inicio da execugdo do objeto na data prevista, a cmpresa devera
comunicar as razdes respectivas com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogagéo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito
e forga maior.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condi¢des necessdrias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes da presente licitagdo, consoante estabelece a
Lei. 14.133/2021.

8.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados, com
as especificagdes constantes no Edital ¢ na proposta, para fins de melhor execugdio dos
SErvicos.

8.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo, para que sejam reparados e/ou corrigidos.

8.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado.

8.5. Efctuar o pagamento & Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

8.6. A Administragio nio responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responder4 pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.

[
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9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢@o ou suspensio do contrato, o cronograma
de execucdo serad prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

9.3. A execucio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

9.4, A CONTRATADA seré responséavel pelos danos causados diretamente a Administragio
ou a terceiros em razio da execucdo do contrato, € ndo excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante.

9.5. Somente a CONTRATADA serd responsével pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execug@o do contrato.

9.6. A inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nio transferird & Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e néo
podera onerar o objeto do contrato.

9.7. As comunicacdes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim.

9.8. O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adogio de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.9. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo exclusivamente seus riscos ¢ as despesas decorrentes da boa ¢
perfeita execugdo do objeto e, ainda:

9.9.1. E de responsabilidade da CONTRATADA todo o material usado na execugdo do objeto
contratual, e, em caso de desconformidade apontada pelos responsaveis técnicos da
CONTRATANTE, a substituigdo do mesmo.

9.9.2. Substituir, reparar ¢/ou corrigir, 4s suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia.

9.9.3. Manter, durante toda a execugfio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

9.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situag@o fiscal,
trabalhista e social da empresa.

9.10.1. Serfio exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da UniZo, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.11. A CONTRATADA devera realizar atendimento presencial sempre que formalmente
solicitado pela CONTRATANTE, com o objetivo de atender as demandas necessérias ao fiel
cumprimento das obrigagdes contratuais, assegurando a plena execugfio dos servigos
pactuados.

Caonsércie Piblico de Sadde da Microrregido de Crato — CPSMC
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9.12. A CONTRATADA se obriga a realizar os Atestados de Satide Ocupacional (ASOs), bem
como os demais exames ocupacionais cuja natureza exija a realizagdo presencial, dentro das
unidades de satide gerenciadas pelo Consodrcio Pablico de Saide da Microrregido de Crato —
CPSMC, sempre que tecnicamente indicado ou formalmente solicitado pela
CONTRATANTE.

9,12.1. A execugdo desses servicos devera ocorrer de forma a ndo comprometer o
funcionamento das atividades da unidade, observando-se os protocolos técnicos e de
biosseguranga aplicaveis, bem como os prazos pactuados no contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME DE EXECUCAO

10.1. Os servicos objetos desse termo serdo executados por meio de solicitagdo das unidades
de satide e/ou pelo setor de Recursos Humanos do CPSMC.

10.1.1. Os exames somente poderdo ser realizados pela contratada mediante o envio da Ordem
de Servigos pela a contratante.

10.1.2. A Contratante pagaré a Contratada o valor contratado, por exame realizado, conforme
quantitativo executado.

10.1.3. Deveré ser garantido o sigilo dos dados e informagdes dos empregados publicos do
CPSMC.

10.1.4. Os licitantes deverio executar os servigos responsabilizando-se exclusiva e
integralmente pelo pcssoal utilizado, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais fiscais e comercias, resultante de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em
nenhuma hipétese podero ser transferidos para 0 CONTRATANTE.

10.1.5. A contratada deverd apresentar solugio répida e efetiva de problemas gerados na
execucdo dos servigos, que acarretem atrasos ou algum outro transtorno.

10.1.6. O Contrato seré regido, no que couber pelas disposi¢des da Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor.

10.1.7. O prazo de execugdo ¢ até a vigéncia do contrato, contado a partir do recebimento da
Ordem de Servico pela CONTRATADA, observado as condi¢des exigidas neste instrumento.

10.2. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), a contratada devera:

10.2.1. Atualizar, coordenar, executar e gerenciar o PGR ja existente no CPSMC.
10.2.2. Reavaliar a estrutura do PGR no tocante aos seguintes itens:

10.2.3. Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma,
10.2.4. Estratégia e metodologia de agdo;

10.2.5. Forma do registro, manutengdo e divulgag@o dos dados;

10.2.6. Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PGR.

Consércio Phblice de Satde da Microrregifio de Crate — CPSMC \
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10.2.7. Realizar uma analise global do PGR para avaliagdo do seu desenvolvimento e
realizagio dos ajustes necessérios, estabelecendo as novas metas e prioridades.

10.2.8. Realizar as avaliagdes do ambiente de trabalho apresentando laudo de acordo com a
legislagio vigente para os seguintes itens:

10.2.9. Ruido;
10.2.10. Temperatura e
10.2.11. Iluminéncia.

10.2.12. Disponibilizar as possiveis alteragdes feitas no PGR as autoridades competentes de
maneira imediata, sempre que necessario.

10.2.13. Deverio ser claramente estabelecidos os prazos para o desenvolvimento das etapas e
cumprimento das metas do PGR.

10.2.14. Rever o desenvolvimento do PGR e suas etapas:

10.2.15. Antecipagdo ¢ reconhecimentos dos riscos;

10.2.16. Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
10.2.17. Avaliagdo dos riscos e da exposi¢io dos trabalhadores;

10.2.18. Implantagdo de medidas de controle e avaliagio de sua eficacia;
10.2.18. Monitoramento da exposi¢@o aos 11SC0s;

10.2.19. Registro e divulgagdo dos dados.

10.2.20. Realizar outras medidas que se fizerem necessérias para o perfeito cumprimento da
legislagdo vigente.

10.3. Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional — PCMSO: Quanto ao
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSO, a Contratada devera:

10.3.1. Atualizar, coordenar, executar e acompanhar o PCMSO ja existente no CPSMC,
avaliando as diretrizes estabelecidas, anualmente.

10.3.2. Elaborar o relatorio anual e o relatério gerencial de acordo com a legislagéo vigente,
baseando-se em levantamento dos riscos aos quais os trabalhadores do CPSMC possam estar
expostos.

10.3.3. Reavaliar a necessidade de realizagfio de eventuais exames complementares que
devam fazer parte das avaliagdes dos funciondrios do CPSMC, de acordo com a exposigdo
ocupacional.

10.3.4. Elaborar toda a documentagfio inerente ao PCMSO, como: planilhas de exames
médicos e complementares por fungdo; relatério mensal dos exames realizados; relatorio

Censarcie Plblico de Saade da Microrregiio de Crato - CRPSMC \ e
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anual dos exames realizados com provisio do numero de exames para o ano seguinte.

10.3.5. Realizar outras medidas que se fizerem necessarias para o perfeito cumprimento da
legislagdo vigente.

10.4. Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT: Quanto ao Laudo
técnico das condi¢des ambientais de trabalho - LTCAT, a Contratada devera:

10.4.1. Elaborar o laudo visando documentar a existéncia ou inexisténcia do direito a
aposentadoria especial, avaliando se no CPSMC sdo desenvolvidas atividades que exponham
os trabalhadores a agentes agressivos, que gere direito a essa situagao.

10.4.2. Deverdo constar no laudo os dados da empresa; a descrigdo dos locais ¢ dos servigos
realizados em cada setor; as condi¢des ambientais do local de trabalho, o registro dos agentes
nocivos, concentragdo, intensidade, tempo de exposi¢io e metodologias utilizadas; duragdo
do trabalho de exposigdo do trabalhador aos agentes nocivos; e informagdo sobre a existéncia
e aplicacio efetiva de Equipamento de Protegdo Individual e Coletiva, que neutralizem ou
atenuem os efeitos da nocividade dos agentes, no que se aplicar ao CPSMC.

10.5. Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP: A Contratada devera atualizar, manter e
gerenciar o Perfil Profissiogrifico Previdenciério — PPP dos trabalhadores do CPSMC.

10.6. Exames Médicos Ocupacionais: A Contratada devera realizar, obrigatoriamente, 0s
seguintes exames médicos ocupacionais: admissional, periédico, de retorno ao trabalho e
demissional.

10.7. Procedimentos para Emissio do Atestado de Satide Ocupacional — ASO:

10.7.1. Para cada exame médico ocupacional realizado, o médico designado pela Contratada
emitird o ASO, em 3 (trés) vias.

10.7.2. A primeira via do ASO devera ficar arquivada no local de trabalho do trabalhador, a
disposigdo da fiscalizagdo do trabalho.

10.7.3. A segunda via do ASO serd, obrigatoriamente, entregue ao trabalhador.
10.7.4. A terceira via do ASO ficard com a Contratada para seus controles internos

10.8. Dos Enderecos e Horarios de Funcionamento:

UNIDADES
Policlinica Aderson Tavares Bezerra, Rua: Vicente Alencar Oliveira S/N, Bairro
Mirandio - Crato — CE - CEP: 63.125-070.

Centro de Especialidades em Reabilitacio — CER IV, Rua: Vicente Alencar Oliveira
S/N, Bairro Miranddo - Crato — CE - CEP: 63.125-070.

Policlinica Barbara Pereira de Alencar, Rua: José Alves s/n, Bairro Alto Alegre —
Campos Sales — CE. CEP: 63.150.000.
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Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO, Rua: José Marrocos, n® 959, Bairro |
Pinto Madeira - Crato — CE - CEP: 63.101-005. |

Consorcio Pitblico de Saiide da Microrregiio de Crato - CPSMC, Rua: Vicente Alencar
Oliveira S/N, Bairro Miranddao - Crato — CE - CEP: 63.125-070.

10.8.1. Funcionamento das unidades: segunda — feira & sexta — feira, das 8h0Omin as
17h00min.

10.9. Em conformidade com o inciso II, do art. 140, da Lei n° 14.133/2021, executado o
contratado, a contratante recebera o objeto em duas etapas:

a) Provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, para efeito de
posterior verificagdo do objeto conforme as especificacdes exigidas na contratagéo;

a.l) Se os materiais fornecidos e/ou servigos executados pela CONTRATADA néo
satisfizerem as condicdes exigidas, serdo recusados pela fiscalizagdo e deverdo ser
substituidos e/ou refeitos dentro do prazo de entrega fixado para a contratagéo.

b) Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, em até
10 (dez) dias, a contar do recebimento provisério, para a verificagdo da adequagdo do objeto
aos termos contratuais e consequente aceitagao.

10.9.1. Os servicos executados poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

10.9.2. Em hipétese alguma serdlo aceitos servigos em desacordo com as condigdes pactuadas,
ficando, sob responsabilidade da CONTRATADA, o controle de qualidade da execucdo dos
mesmos, bem como a repeti¢io as suas proprias custas para correcdo de falhas, visando a
apresentagdo da qualidade e resultados requisitados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO

11.1. A liquidagdo e o pagamento serfo realizados no prazo méaximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento do objeto, mediante apresentagio da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo(a) empregado publico competente. Os pagamentos serdo realizados
através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante
atestar a execugdo do objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

11.3.1. Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais ¢ a Divida
Ativa da Unido, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Consércio Pablico de Satde da Microrregido de Crate — CPSMC
Ruz Vicente Alencar Oliveira, SIN -« Mirandao \
CEP: 63.125070 — Crato/CE
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11.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovacdo da regularizagdo da
situa¢do, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor beneficiario ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios
devidos, entre o término do prazo referido no item 9.1 e a data do efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura prépria, séo calculados por meio da aplicagdo da
seguinte formula: EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

1 = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I1=i/3651=6/100/3651=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

12.1. Os valores iniciais do contrato firmado sdo fixos e irreajustdveis pelo prazo de um ano
contados da data do orgamento estimado, cuja realizagdo se deu em 15/04/2025.

12.2. Os valores iniciais poderfio ser reajustados para as obrigagdes iniciadas e concluidas
apos a decorréncia da anualidade exposta no item anterior.

12.3. Nos reajustes subsequentes, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do wltimo reajuste.

12.3.1. Os precos contratuais serdo reajustados com base no indice IPCA, ou, na falta deste,
pelo IGP-M, acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, com data-base vinculada a data do
orcamento estimado, nos termos do §3° do art. 92 da Lei n.” 14.133/2021, salvo na hipétese
de inexecugdo do objeto no prazo estipulado, comprovadamente, por falha da
CONTRATADA.

12.3.2. Apurada a variagdo do indice nos termos do item 12.3.1, aplica-se esse percentual
sobre o valor do contrato constante na clausula sétima deste instrumento.

12.3.3. O célculo do reajuste poders ser feito utilizando-se a ferramenta do Banco Central do
Brasil  denominada  “Calculadora do  Cidaddo”, disponivel no  seguinte
endereco:https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/exibirF ormCorrecaoValores.do?

Consbdrcie Pablice de Saade da Microrregifio de Crate — CPSMC & .

CEP: §3.125070 — CratoiCE
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12.4. Caso os indices acima venham a ser extintos ou, de qualquer forma, ndo possam mais
ser utilizados, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo em
vigor & época.

12.5. No caso de atraso ou ndo divulgagio do indice de reajustamento indicado no item 12.3.1,
o reajuste sera calculado pela ultima variagdo conhecida, ¢ a diferenga correspondente sera
liquidada tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

12.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial para reajustamento dos pregos.

12.7. O reajuste devera ser precedido de solicitagio da CONTRATADA, por escrito e
encaminhado ao fiscal/gestor do contrato, observado o prazo, o limite méximo e a variagéo
do indice constantes nesta cldusula, sob pena de preclusdo do direito ao reajuste.

12.7.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, a
CONTRATADA deveré realizar o pedido considerando o exposto do item 12.5. Quando
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s), a CONTRATADA devera encaminhar novo pedido
informando a divulgacdo e solicitando a liquidagdo da diferenga correspondente, qualquer que
seja o valor do indice.

12.8. Também ocorreré a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de
extinto o contrato.

12.9. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein9 14,133, de 2021.

13.2. A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes até o limite legal estabelecido no art. 125 da Lei 14.133/2021.

13.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n9 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes do presente processo administrativo constantes do objeto
supramencionado correréo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias com as seguintes
classificacdes programaticas: 10.302.0043.2.239.0000 — MANUT. DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO CPSMC; 10.302.0016.2.217.0000 - MANUT. DA POLICLINICA
TIPO 1 COM RECURSOS DE ARARIPE; 10.302.0019.2.219.0000 — MANUT. DA
POLICLINICA TIPO 2 COM RECURSOS DO CRATO; 10.302.0005.2.206.0000 - MANUT.
DO CEO COM RECURSOS DE CRATO:; 10.302.0045.2.245.0000 - MANUT. DO CER IV
COM RECURSOS DA UNIAO; 10.302.0039.2.235.0000 MANUT. DO STPE COM

-
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RECURSOS DE SALITRE. Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO

15.1. Cabera aos responsdveis designados no Termo de Referéncia promover todas as agdes
necesséarias ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto na Resolugdo 06/2023
do Consoéreio Publico de Saude da Microrregifo de Crato — CPSMC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Sera considerado infracio administrativa, quaisquer das infragdes previstas no art. 155
da Lei n° 14.133, de 2021, garantida o contraditério e a ampla defesa.

16.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item anterior
ficaré sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sangdes:

a) Adverténcia, pela infragdo do inciso I do citado artigo 155, quando ndo se justificar a
imposigéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da CONTRATADA, por qualquer infragdo dos incisos I ao XII do referido art.
155;

¢) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
incisos II ao VII do citado artigo 155 deste documento, quando ndo se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragio Puablica direta ¢ indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
incisos VIII ao XII do referido artigo 155, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicdo da penalidade mais grave.

16.3. Na aplicagfio das sangdes serdo considerados:

16.3.1. A naturcza e a gravidade da infragdo cometida.

16.3.2. As peculiaridades do caso concreto.

16.3.3. As circunstincias agravantes ou atenuantes.

16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

16.3.5. A implantagio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas €
orientagdes dos Orgdos de controle.

16.4. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragio 8 CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Consdreio Pablico de Satde da Microrregifio de Crate — CPSMC
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16.5. A aplicagio das sangdes previstas neste documento, ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagio integral do dano causado & Administragdo Publica.
16.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. A inexecugdo total ou parcial deste contrato pode ensejar a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

17.1.1. A extingdo do contrato podera ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito do CPSMC, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

1T — Consensual, por acordo entre as partes; ou
III — Determinada por decis@o judicial.

17.1.2. A rescisdo administrativa ou a consensual devera ser precedida de autorizagdo escrita
e fundamentada da autoridade competente do CPSMC.

17.1.3. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

18.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta
no procedimento de contratagdo, independentemente de declarag@o ou de aceitagdo expressa.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

19.1. Este Contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagoes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n°
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

19.1.1. Na hip6tese prevista no item 19.1 acima, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

19.1.2. A alteracdo social ou a modifica¢io da finalidade ou da estrutura da empresa nio
ensejara a rescisiio, caso ndo restrinja a sua capacidade de concluir o contrato.

19.1.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

19.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido: (\~ -
N

19.2.1. Balanco/relatério dos eventos contratuais ji cumpridos ou parcialmente cumpridos. ~\\
~
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19.2.2. Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

19.2.3. Indenizagdes e multas.

19.3. A extin¢io do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio.

CLAUSULA VIGESSIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes
contidas na Lei Federal n° 14.133/2021, e¢ demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei Federal n® 8.078/90 e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Comarca de Crato, no Estado do Ceara, para dirimir quaisquer
queqtoes oriundas do presente instrumento contratual, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em
duas vias, na presenga das testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Crato/CE, 31 de julho de 2025.
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