‘GOVERNO DO ESTADRO
Consorcio Piblicode Satde da Microrregiso de Crato

@ CEARA

ANEXO 11

CARTA PROPOSTA

A Comisso de Licitagio do Conséreio Publico de Saude da Microrregido de Crato — CPSMC.
1. Identificacdo da licitante:

Razdo Social:

CNPI:

Enderego completo:

Representante Legal:

Telefone, celular, fax, e-mail:

2. Condigdes Gerais da Proposta:

A presente proposta € valida por 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emisséo.

3. Formagao do Preco

3.1. Especificar o objeto de forma clara e precisa.

Item

VR. TOTAL
(MEDIA)
E=A*D

TAXA DE
ADM
UNITARIA
(MEDIA)
©

MENSAL

(MEDIA)
B*C

MESES
(A)

QUANT.
(B)

Descri¢ido

Codigo

SERVICO DE ASSESSORIA
RECRUTAMENTO E SELECAO. OBS:
Contratagdo de entidade sem fins
lucrativos, inscrita e aprovada no
Cadastro Nacional de Aprendizagem, que
consiste no recrutamento, selegdo,
contratacio, capacitacdo tedrica,
acompanhamento e disponibilizagdo de
jovens aprendizes para atender as
necessidades do Consorcio Publico de
saude da Microrregido de Crato-CPSMC.

12
meses

6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

748036

Valor global: R$

4. Pelo presente, a empresa acima qualificada, por meio do signatario, que legalmente a
representa, declara e garante que sua proposta engloba todas as despesas, incluindo todos os
tributos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outras que incidam ou venham incidir
sobre o objeto da licitagéo.

Local e data.

Assinatura ¢ Nome do Representante Legal da Empresa

lensércio Plblico de Salde da Microrregido de Crato -~ CPSMC

lua Vicente Alencar Oliveira, S/IN - Mirandio
EP: 63.125-070 — Crato/CE _
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ANEXO 11

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°

DISPENSA ELETRONICA N° /

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC E A
EMPRESA PARA

—_—

O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO — CPSMC,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 11.552.755/0001-15,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, com sede na Rua Vicente Alencar
Oliveira, s/n, Bairro Miranddo, CEP: 63.125.070, na Cidade de Crato, Estado do Cear4, neste

ato representada pelo seu(sua) (indicar a autoridade competente para assinar
o Contrato), Sr(a) (nome) , Portado do CPF n° e
a empresa , com sede no(a) ,n°  — °andar - , na
cidade de , Estado de , Telefone () , ¢ E-
mail: inscrita no CNPJ
n° representada neste ato pelo(a) seu(sua) (cargo) ;
Sr.(%) , portador(a) do CPF n° . . - | doravante denominada
di simplesmente CONTRATADA, tendo em vista a homologagao do objeto da Dispensa de
Licitag#o, sob o n° e, em observancia ao disposto nos termos da Lei Federal n°

14.133 de 01 de abril de 2021, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e na
Resolugéo n” 06/2023 do Consdreio Publico de Saude da Microrregido de Crato — CPSMC,
RESOLVEM celebrar o presente Contrato, sob os termos e condigdes a seguir estabelecidos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Aviso de Contratagdo Direta n°
, € Seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lei Federal n° 14.133 de
01 de abril de 2021, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e na Resolugio
n°® 06/2023 do Consércio Publico de Saude da Microrregido de Crato — CPSMC, outras leis
especiais necessarias ao cumprimento do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do Aviso de Contratagfio Direta
n° , € seus anexos ¢ a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
deste instrumento, independentemente de sua transigo.

sonsércio Pablice de Saude da Microrregifio de Crato ~ CPSMC

ua Vicente Alericar Oliveira, SIN - Mirandio )
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CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Contrato tem por objeto ;
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo I do
Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos, e na proposta da CONTRATADA, com a
finalidade de atender as necessidades do Consorcio Ptiblico de Satde da Microrregido de
Crato — CPSMC.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

4.1. O valor global deste contrato é de R$ ( ), nas quantidades,
especificactes e condigdes indicadas abaixo:

TAXADE | - |VR.TOTAL
ADM ' | (MEDIA)
Descriciio MESES | QUANT: | ynyrgpya | MENSAL | p up
(A) (B) - (MEDIA)
MEDIA) | M
= D= B*C

Item

Cédigo

SERVICO DE  ASSESSORIA -
RECRUTAMENTO E SELECAO. OBS:
Contratacdo de entidade sem fins
lucrativos, inscrita e aprovada no
Cadastro Nacional de Aprendizagem,
que consiste no recrutamento, selegéo,
contratagdo, capacitagdo  teorica,
acompanhamento e disponibilizagio
de jovens aprendizes para atender as
necessidades do Consorcio Publico de
saide da Microrregidio de Crato-
CPSMC.

12 meses 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

748036

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

5.1. O prazo de vigéncia da contratagio é de 24 (vinte e quatro) meses contados da assinatura
do contrato, podendo ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

3.2.1. A prorrogagdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragio,
permitida a negociagdo com o contratado.

5.2. A publicag@o resumida do instrumento de contrato dar-se-4 na forma do artigo 54, § 4°,
da Resolugdo 06/2023 do Consorcio Puiblico de Satide da Microrregifio de Crato — CPSMC.

5.3. O presente instrumento serd publicado no Portal Nacional de Contratagdes (PNCP) em
observéncia ao art. 94 da Lei Federal 14.133/21.

CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avengadas e as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias

sonsércio Publico de Salde da Microrregidio de Crato — CPSMC

Rua Vicente Alencar Oliveira, SIN - Mirandio .
‘EP:63.125-070 — CratoiCE
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de sua inexecugfo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execugfo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgfo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd

-~ convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizagdo, que contera informagSes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar
de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢io dos resultados e das sangoes
aplicaveis, dentre outros.

6.6. Indicagio do preposto:

6.6.1. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagio
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. Do controle e fiscaliza¢iio da execucio

6.7.1. Serd designado os seguintes empregados piblicos na condi¢o de gestores:

Empregado Piblico Cargo Unidade Demandante
. Lis Mendes Pinheiro de Miranda Dul'e'gor(a)‘ Consorcio Publico de Satde da
Administrativa . i
Parente FiHaac8In Microrregido de Crato

6.7.1.1. Sera designado um gestor de contrato para cada a unidade demandante, cabendo aos
mesmos acompanhar o andamento da contrata¢do, manter registro atualizado das ocorréncias
relacionadas & execugdo do contrato, como também, acompanhar e fazer cumprir o
cronograma de execugdo e 0s prazos previstos neste termo, e demais atribuicdes nos termos
do Anexo I'V da Resolugéo n® 06/2023 do CPSMC.

6.7.2. Serd designado os seguintes empregados puiblicos na condigéio de fiscais de contrato:

Empregado Piblico Cargo Unidade Demandante
Assistente Consorceio Publico de Satde da
administrativa Microrregidio de Crato.

Hosana Naiany Barbosa Teixeira.

6.7.2.1. Serd designado um fiscal de contrato para cada a unidade demandante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugéo e determinando o que for necessario a regularizagio de falhas

Jonsércio Publico de Saude da Microrregifioc de Crato — CPSMC

ua Vicente Alencar Oliveira, SIN - Mirand3o
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ou defeitos observados, e demais atribuigSes nos termos do Anexo IV da Resolugdo n°
06/2023 do CPSMC.

6.7.2.2. A fiscalizagfio de que trata este item n#o exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nio implica em
corresponsabilidade da Administragéio ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO PARA INICIO DA EXECUCAO OU ENTREGA
DO OBJETO

7.1. O objeto contratual deverd ser iniciado a sua execuciio em conformidade com as
especificagdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir do recebimento da ORDEM DE SERVICOS pela contratada.

7.1.1. Caso ndo seja possivel o cumprimento do prazo previsto, a empresa deverd comunicar
as razdes respectivas com pelo menos 03 (trés) dias de antecedéncia para que qualquer pleito
de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com
O contrato e seus anexos.

8.2. Estabelecer carga horaria compativel com a atividade escolar do adolescente, ressaltando
que a carga hordria devera ser de, no méaximo 6 (seis) horas didrias, nfo excedendo 5 (cinco)
dias da semana.

8.3. Cumprir a legislagio vigente e aplicdvel no que lhe competir, em especial conferir
atividades praticas aos aprendizes contratados, bem como observar eventuais disposigdes
aplicaveis expressamente aos aprendizes em Acordo ou Convenciio Coletiva, cumprindo
também tais normas coletivas;

8.4. Designar um orientador para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular o
aprendiz durante o processo de aquisi¢do de conhecimentos praticos, ou seja, dando suporte
para a efetiva aprendizagem;

8.4.1. Proporcionar aos aprendizes formagdo técnico-profissional metédica, propiciando
atividades praticas correlacionadas com os contetidos tedricos previstos no programa de
aprendizagem;

8.4.2. Respeitar a condi¢do peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme dispde o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n.° 8.069/90.

8.4.3. Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas

de aprendizagem, que apresentem condig¢des de seguranca e saude, em conformidade com as
regras do Art. 405 da CLT;

sonsércio Publico de Saude da Microrregiio de Crato — CPSMC

lua Vicente Alencar Oliveira, SIN - Mirandio ) -
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8.4.4. Garantir a devida participagdo do aprendiz na atividade tedrica, que deve ocorrer em
concomitancia com as atividades praticas, para o efetivo cumprimento do programa de
aprendizagem.

8.4.5. Prestar atendimento, em cardter emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-estar ou
acidente, comprometendo-se a comunicar imediatamente & contratada para que providencie o
seu encaminhamento ao Sistema Unico de Satide (SUS), para tratamento de satide;

8.4.6. Comunicar imediatamente & contratada todo acidente que ocorrer com o aprendiz, no
hordrio regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

8.4.7. Comunicar a contratada eventual falta cometida;

8.5. E vedada a prorrogacdo ¢ a compensagdo de jornada, inclusive nas hipdteses previstas
— nos incisos [ e IT do art. 413 da CLT.

8.5.1. E vedado o labor em horario noturno, assim considerado aquele compreendido entre as
22:00 horas de um dia e as 05:00 horas do dia seguinte.

8.5.2. E vedado o labor em ambientes insalubres, perigosos e ofensivos & moral dos
adolescentes.

8.5.3. E vedado o labor em servigos penosos, constituidos por tarefas extenuantes ou que
exijam desenvolvimento fisico ou psiquico néo condizente com a capacidade do aprendiz.

8.5.4. E vedado o labor em servigos externos.

8.6. Efetuar o pagamento a Contratada pelo valor correspondente aos servigos objeto do
presente instrumento, observados os prazos e condigdes estabelecidos no Edital e seus anexos.

8.7. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado.

8.8. A Administrag¢do néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes no presente instrumentos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administragéio para representé-lo na execugéo do contrato.

9.1.1.1. A indicag@o ou a manutengdo do preposto do contrato podera ser recusada pelo 6rgio
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

sonséreio Publico de Saade da Microrregisio de Crato — CPSMC
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superior.

9.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo do objeto.

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéio do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e
qualquer dano causado & Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante, que ficard
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no Aviso de
Contratagdo Direta, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.5. Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em

- linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de
2021.

9.1.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizago do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes
documentos:

9.1.6.1. 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual e Municipal/Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT.

9.1.7. Comunicar ao Fiscal do contrato qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos.

9.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informagfo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugfo do empreendimento.

9.1.9. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que nfo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

9.1.10. Promover a guarda, manutencéo e vigildncia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessdrio a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagSes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para habilita¢do na licitagfo.

sonsércio Pablico de Salude da Microrregiio de Crato — CPSMC
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9.1.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo.

9.1.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

9.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

9.1.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta

ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
= algum dos eventos arrolados no art. 124, I1, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.1.17. Garantir locais favordveis e meios didaticos apropriados ao programa de aprendizagem
¢ ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do adolescente aprendiz, quando for o
caso.,

9.1.18. Assegurar a compatibilidade de horérios para a participagio do adolescente no
Programa Adolescente Aprendiz e no programa de aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia
ao ensino regular.

9.1.19. Acompanhar as atividades e o desempenho pedagdgico do adolescente aprendiz, em
relagdo ao programa de aprendizagem e ao ensino regular.

9.1.20. Promover a avaliagéo periédica do adolescente aprendiz, no tocante ao programa de
aprendizagem.

9.1.21. Expedir Certificado de Qualificacdio Profissional em nome do adolescente, apos a
=5 conclusdo do programa de aprendizagem com aproveitamento satisfatorio, e outros
documentos que se fizerem necessarios, em especial os necessérios as atividades escolares.

9.1.22, As atividades desenvolvidas pelo adolescente aprendiz no &mbito do CPSMC devem
ser compativeis com o projeto pedagdgico do programa de aprendizagem.

9.1.23. Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem,
de forma a manter a qualidade do processo de formag#o profissional dos aprendizes.

9.1.24. Encaminhar a CONTRATANTE, os adolescentes/jovens cadastrados e interessados
nas oportunidades de aprendizagem.

9.1.25. Formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo: - esclarecimentos aos pais ou
responsaveis do adolescente/jovem; - esclarecimentos ao adolescente/jovem aprendiz.

9.1.26. Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT
que tratam do Contrato de aprendizagem: - registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); - garantia do saldrio, salvo condi¢do mais favoréavel; - férias de
30 dias, observados os termos da legislagéo aplicavel, especialmente a IN 146, de 25 de julho

sonsércio Pablico de Salde da Microrregifio de Crato — CPSMC
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de 2018; - Contrato de aprendizagem com duragdio méxima de até dois anos.

9.1.27. Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas
relacionadas as atividades praticas desenvolvidas nas dependéncias da CONTRATANTE,
contendo os objetivos do curso, contetido a serem ministrados e a carga horaria.

9.1.28. Executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetidos tedricos,
garantindo a articulagio ¢ complementaridade entre a aprendizagem teérica e pratica,
acompanhando a execugdo das atividades praticas no 4ambito da CONTRATANTE.

9.1.29. Manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagiio do aprendizado.

9.1.30. Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de
trabalho ap6s o término do Contrato de aprendizagem.

9.1.31. Manter devidamente atualizadas e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
durante toda a vigéncia do Contrato, todas as condigdes de regularidade juridico-fiscal e de
qualificagfo técnica exigidas para a contratagfo.

9.1.32. Ter por objetivo a assisténcia ao aprendiz e a educagio profissional como entidade sem
fins lucrativos que, dentre suas finalidades estatutérias, contemple a assisténcia ao aprendiz e
a educagéo profissional, na forma do § 1°, do art. 90, da Lei n° 8.069/1990.

9.1.33. Contratar os aprendizes, em conformidade com o art. 431 da Consolidagio das Leis
do Trabalho — CLT e do Decreto n° 9.579/2018, atualizado pelo Decreto n° 11.061/2022,
comprovando junto ao CPSMC a formalizagdo do contrato com os aprendizes e sua inscrigio
no Programa de Aprendizagem.

9.1.34. Efetivar o contrato especial de aprendizagem, anotado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, com duragfo de até 2 (dois) anos.

— 9.1.35. Informar ao CPSMC da necessidade de rescisio antecipada do contrato de
aprendizagem, de acordo com as hipdteses previstas na legislagdo em vigor.

9.1.36. Avaliar os aprendizes, semestralmente, quanto aos conhecimentos tedricos.

9.1.37. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

9.1.38. Emitir carta de apresentagdo do aprendiz informando nome, filiago, enderego, data
de nascimento ¢ telefones de contato, a ser entregue ao CPSMC no inicio das atividades
praticas do aprendiz, acompanhados de copia autenticada do contrato de trabalho, da carteira
de trabalho — MTPS e de declaragio escolar ou outro documento correlato, que comprove a
regularidade da matricula e frequéncia escolar de cada aprendiz.

9.1.39. Providenciar declaragdo escolar ou outro documento correlato, que comprove a
regularidade de matricula e frequéncia escolar de cada aprendiz participante, para que sejam
encaminhadas ao CPSMC.

9.1.40. Estruturar cursos teéricos, contemplando os requisitos da Portaria n® 671/2021 do
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Ministério do Trabalho e Previdéncia e nas legislagdes subsidiarias.

9.1.41. Possuir equipe técnica pluridisciplinar com formacéo especifica para tratar de assuntos
relacionados a aprendizagem, composta por profissionais das areas de pedagogia e assisténcia
social para acompanhar os adolescentes durante a realizagdo do programa de aprendizagem e
visitas técnicas para acompanhamento no ambiente do trabalho, escolar e familiar,

9.1.42. Comprovar a validagdo/homologagdo do seu Programa de Aprendizagem junto ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia - MTP.

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME DE EXECUCAO

10.1. Os aprendizes devem executar suas atividades nas dependéncias das unidades de satde
gerenciadas pelo o CPSMC.

10.2. A validade do contrato de aprendizagem pressupde a anotagio na CTPS, a matricula e a
frequéncia do adolescente aprendiz ao ensino regular e ao programa de aprendizagem.

10.3. Do calculo do saldrio minimo hora:

10.3.1. A lei garante ao aprendiz o direito ao saldrio minimo hora, observando-se, caso exista,
0 piso estadual. Além das horas destinadas as atividades praticas, deverdo ser computadas no
saldrio também as horas destinadas as aulas tedricas, o descanso semanal remunerado e
feriados.

10.3.2. A obrigagdo de pagamento de saldrios é do Consércio Publico de saude da
Microrregido de Crato-CPSMC.

10.3.3. No célculo do salario do aprendiz consideram-se como horas trabalhadas o total de
horas dedicadas ao Programa de Aprendizagem, tanto nas atividades praticas do CPSMC,
quanto nas atividades tedricas, na entidade CONTRATADA. Também devem ser
— considerados o repouso semanal remunerado € os feriados civis e religiosos previstos em lei.

10.3.4. Em caso de faltas nfo justificadas, as horas ndo trabalhadas serdo descontadas do
saldrio total do aprendiz.

10.4. Do desligamento:

10.4.1. O desligamento do aprendiz ocorrerd ao término do contrato de aprendizagem,
podendo ser antecipado nas hipéteses da legislagdo em vigor.

10.4.2. Por ocasiio do desligamento, todas as formalidades impostas pela legislagéo
trabalhista em vigor deverfio ser observadas.

10.5. Do local da prestagio dos servigos

10.5.1. Os servigos poderdo ser prestados, a depender da demanda de contratagio de
aprendizes, nos seguintes endere¢os:
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Policlinica Aderson Tavares Bezerra, Rua: Vicente Alencar Oliveira S/N, Bairro
Miranddo - Crato — CE - CEP: 63.125-070.

Centro de Especialidades em Reabilitacio — CER IV, Rua: Vicente Alencar Oliveira S/N,
Bairro Miranddo - Crato — CE - CEP: 63.125-070.

Policlinica Bdrbara Pereira de Alencar, Rua: José Alves s/n, Bairro AltoAlegré — Campos
Sales — CE. CEP: 63.150.000.

Centro de Especialidades Odontolégicas - CEOQ, Rua: José Marrocos, n°® 959, Bairro
Pinto Madeira - Crato — CE - CEP: 63.101-003,

Consorcio Publico de Saiide da Microrregiio de Crato — CPSMC., Rua: Vicente Alencar
ik Oliveira S/N, Bairro Miranddo - Crato — CE - CEP: 63.125-070.

10.6. Recebimento do objeto

10.6.1. Em conformidade com o inciso II, do art. 140, da Lei n° 14.133/2021, executado o
contratado, a contratante receberd o objeto em duas etapas:

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, para efeito de
posterior verificagdo do objeto conforme as especificagdes exigidas na contratacdo;

a.1) Se os servigos executados pela CONTRATADA néo satisfizerem as condigdes exigidas,
serdo recusados pela fiscalizagdo e deverdo ser substituidos e/ou refeitos dentro do prazo de
entrega fixado para a contratagio.

b) Definitivamente, por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, em até
05 (cinco) dias, a contar do recebimento provisério, para a verificagio da adequagdo do objeto
aos termos contratuais e consequente aceitagéo.

10.6.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificages constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos
no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da notificagio do contratado, as suas custas,
dias (trés dias) sem prejuizo da aplicagfo das penalidades.

10.6.3. Em hipétese alguma serfio aceitos produtos em desacordo com as condi¢Ges pactuadas,
ficando, sob responsabilidade da CONTRATADA, o controle de qualidade do fornecimento,
bem como a repetigéo as suas proprias custas para corregéo de falhas, visando a apresentagéo
da qualidade e resultados requisitados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO

11.1. A liquidagdo e o pagamento serdo realizados no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir do recebimento do objeto, mediante apresentagéio da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo(a) empregado piiblico competente. Os pagamentos serdio realizados
através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.
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11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o orgdo contratante
atestar a execugfo do objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

11.3.1. Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido, do Estado e do Municipio, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

11.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagio da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta

— hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apdés a comprovagéo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.5. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

11.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor beneficiario ndo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios
devidos, entre o término do prazo referido no item 11.1 e a data do efetivo pagamento da nota
fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura prépria, sdo calculados por meio da aplicagfo da
seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensa¢do financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=1/3651=6/100/3651=0,00016438

Onde i = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

12.1. Os valores iniciais do contrato firmado sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de um ano
contados da data do orgamento estimado, cuja realizagdo se deu em 08/07/2025.

12.2. Os valores iniciais poderfio ser reajustados para as obriga¢des iniciadas e concluidas
ap0s a decorréncia da anualidade exposta no item anterior.

12.3. Nos reajustes subsequentes, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do tltimo reajuste.

12.3.1. Os pregos contratuais serdio reajustados com base no indice IPCA, ou, na falta deste,
pelo IGP-M, acumulado nos tltimos 12 (doze) meses, com data-base vinculada & data do

sonsércio Plblico de Saude da Microrregifio de Crato — CPSMC

ua Yicente Alencar Oliveira, SIN -~ Mirandio
R C_fi__-—-—




GOVERNO DO ESTADO
Consorcio Fiblico de Satde da Microrregisio de Crato

@ CEARA

orgamento estimado, nos termos do §3° do art. 92 da Lei n.° 14.133/2021, salvo na hipétese
de inexecugdo do objeto no prazo estipulado, comprovadamente, por falha da
CONTRATADA.

12.3.2. Apurada a variagfio do indice nos termos do item 12.3.1, aplica-se esse percentual
sobre o valor do contrato constante na clausula sétima deste instrumento.

12.3.3. O cdlculo do reajuste podera ser feito utilizando-se a ferramenta do Banco Central do
Brasil ~ denominada  “Calculadora do  Cidaddo”, disponivel no seguinte
enderego:https://www3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/exibirForm Correcao Valores.do?
method=exibirFormCorrecaoValores.

12.4. Caso os indices acima venham a ser extintos ou, de qualquer forma, nio possam mais
ser utilizados, serd adotado, em substituigio, o que vier a ser determinado pela legislagdo em
— vigor a época.

12.5. No caso de atraso ou ndo divulgago do indice de reajustamento indicado no item 12.3.1,
o reajuste serd calculado pela tltima variagiio conhecida, € a diferenga correspondente serd
liquidada tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

12.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréio novo indice
oficial para reajustamento dos pregos.

12.7. O reajuste devera ser precedido de solicitagdo da CONTRATADA, por escrito e
encaminhado ao fiscal/gestor do contrato, observado o prazo, o limite maximo e a variagéo
do indice constantes nesta cldusula, sob pena de preclusio do direito ao reajuste.

12.7.1. No caso de atraso ou nfio divulgagdo do(s) indice(s) de reajustamento, a

CONTRATADA deverd realizar o pedido considerando o exposto do item 12.5. Quando

divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s), a CONTRATADA devera encaminhar novo pedido

informando a divulgag&o e solicitando a liquidagfo da diferenga correspondente, qualquer que
% seja o valor do indice.

12.8. Também ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste se o pedido for formulado depois de
extinto o contrato.

12.9. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES

13.1. ACONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressdes até o limite legal estabelecido no art. 125 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes do presente processo administrativo constantes do objeto
supramencionado correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentérias com as seguintes
classificagbes programaticas: 10.302.0043.2.239.0000 — MANUT. DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO CONSORCIO. Elemento de Despesa 3.3.90.39.00 - Outros
servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

15.1. Caber4 aos responséveis designados no Termo de Referéncia promover todas as agdes
necessdrias ao fiel cumprimento deste contrato, observado o disposto na Resolugdo 06/2023
do Consorcio Publico de Satde da Microrregifio de Crato — CPSMC.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Sera considerado infragdo administrativa, quaisquer das infragBes previstas no art. 155
da Lei n® 14.133, de 2021, garantida o contraditério e a ampla defesa.

16.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item anterior
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia, pela infragio do inciso I do citado artigo 155, quando nfo se justificar a
imposi¢éo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da CONTRATADA, por qualquer infragio dos incisos I ao XII do referido art.
155;

¢) Impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administragio Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sangfo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
incisos IT ao VII do citado artigo 155 deste documento, quando nio se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave.

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragio Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
incisos VIII ao XII do referido artigo 155, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢do da penalidade mais grave.

16.3. Na aplicagdio das sangdes serdo considerados:

16.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

16.3.2. As peculiaridades do caso concreto.

16.3.3. As circunsténcias agravantes ou atenuantes.

16.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragiio Publica.

16.3.5. A implantacéo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

16.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo & CONTRATADA, além da perda desse valor, a
diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.5. A aplicagéo das sangdes previstas neste documento, nfo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagdo de reparagéo integral do dano causado a Administragfio Publica.
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16.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. A inexecugfio total ou parcial deste contrato pode ensejar a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021.

17.1.1. A extinggo do contrato poder4 ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito do CPSMC, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

IT — Consensual, por acordo entre as partes; ou
[T - Determinada por deciséo judicial.

17.1.2. A rescisio administrativa ou a consensual devera ser precedida de autorizagio escrita
e fundamentada da autoridade competente do CPSMC.

17.1.3. Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

18.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagfo da proposta
no procedimento de contratagio, independentemente de declaragio ou de aceita¢do expressa.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

19.1. Este Contrato poder4 ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artico 137 da Lei Federal n°
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

19.1.1. Na hipétese prevista no item 19.1 acima, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Leli.

19.1.2. A alteragéio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nio
ensejard a resciséo, caso néo restrinja a sua capacidade de concluir o contrato.

19.1.2.1. Se a opera¢do implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragio subjetiva.

19.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
19.2.1. Balango/relatério dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.

19.2.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.
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19.2.3. Indenizag¢des e multas.

19.3. A extingfio do contrato nfio configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio.

CLAUSULA VIGESSIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicSes
contidas na Lei Federal n® 14.133/2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei Federal n° 8.078/90 e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Comarca de Crato, no Estado do Ceard, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente instrumento contratual, renunciando as partes a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja. Assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento, em
duas vias, na presenca das testemunhas adiante nomeadas, que também o subscrevem.

Crato/CE, ....... A8 oo [q (- J——
CONTRATANTE CONTRATADA
— ) 2)
Nome: Nome:
CPF N°: CPF N°:
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