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PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1. Credenciamento de pessoas fisicas ou juridicas registradas no Conselho Regional de Engenhar
Agronomia (CREA) e/ou no Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU) para a prestacio das atividades
de elaboracdo de orcamentos e projetos, consultoria em licitagdes e assisténcia tecnica aos agentes publicos
responsavels pela gestao e fiscalizagao dos contratos de obras publicas e servigos de engenharia, diagnostico
e acompanhamento de danos fisicos, laudos de avaliacio e pericias para atender necessidades do Consocio
Publico de Saude da Microrregido do Crato — CPSMC.

1.2. O objeto acima serd executado de acordo com as especificagdes, critérios, termos e condigoes
constantes neste Projeto Basico e seus Anexos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O credenciamento de profissionals € empresas especializadas em diversas areas da engenharia ¢
arquitetura busca precaver eventuais manutencdes, reformas ou ampliagdes que os equipamentos publicos de
propricdade do Consorcio Piblico de Satde da Microrregidao do Crato — CPSMC precisem passar, uma vez
que as cdilicagoes foram projetadas ¢ construidas pelo Governo do Estado do Ceara ha alguns anos, e a partir
da entrega, o uso, gestao ¢ reparos sao de responsabilidade do CPSMC.
2.2. L sabido que todo bem imével, ao longo do tempo e do uso, sofrem desgastes naturais ou de intemperes
que precisam de acompanhamento, vistorias e reparos. Acontece que somente os profissionais de engenharia
ou arquitetura, cstdo habilitados, perante a lei e entidades profissionais competentes, a realizarem o
levantamento das necessidades ou diagnostico das edificacdes e suas instalacdes.
2.3. Por outro lado, as leis vigentes de licitagdes (Let n® 8.666/93 ¢ Lei n® 14.133/21) determinam a
obrigatoridade de elaborar projetos basico ¢/ou executivos para a insturagdo de procedimentos licitatorios ou
contratagoes dirctas de obras publicas ¢ servigos de engenharia, assim como permitem a contratacdo de
terceilos para assitir e subsidiar os agentes publicos designados ficais de contratos com informagdes pertinentes
a ¢ssa atribuigao.
2.4.  Logo, tendo em vista a necessidade de formacgido e habilitagdao técnica para elaborar projetos, laudos,
vistorias ou relatorios de engenharia e/ou arquitetura, bem como expertise para elaborar, acompanhar e
(inalizar licitacOes ¢ contratos de obras publicas e servi¢os de engenharia, o CPSMC decidiu insturar o presente
credenciamento, haja vista que € o ato administrativo que oferece a todos os prestadores de servicos téenicos
prolissionais especializados, previstos no art. 13 da Lei n® 8.666/93, a oportunidade de s¢ credenciar.
2.5 Salientamos as consideragoes do saudoso Ministro Adhemar Ghisi no Voto condutor Decisio
104/1995-TCU-Plenario, verbis: "Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo
TC 008.797/93-5 [relatorio aprovado pelo Plenario em Sessao de 09/12/1993, no TC 008.797/93-5, matéria
administrativa, sem acordao associado] que o sistema de credenciamento, quando realizado com a devida
cautela, assegurando tratamento isonomico aos interessados na prestacao dos servicos e negociando-se
as condi¢coes de atendimento, obtem-se uma melhor qualidade dos servicos alem do menor preco,
podendo ser adotado sem licitagdo dmpdldd(} no art. 25 da Lei1 8.666/93".
2.6.  Na ecsteira dessa dicgdo ha varios enunciados nos Acordios do TCU, entre os quais citamos:
"O credenciamento é hipotese de inviabilidade de competicdo ndo expressamente
mencionada no art. 25 da Lei 8.666/1993 (cujos incisos sdo meramente
exemplificativos) . Adota-se o credenciamento quando a Administragdo tem por
objetivo dispor da maior rede possivel de prestadores de servigcos. Nessa siluagdo,
a inviabilidade de competi¢do ndo decorre da auséncia de possibilidade de
compeli¢do, mas sim da auséncia de interesse da Administrag¢do em restringir o
inero de contratados.” (Acorddo 3567/2014-TCU-Plenario, Revisor: Ministro
Benjamin Zymler, grifei)

"O credenciamento pode ser considerado como hipotese de inviabilidade de
competi¢do quando observados requisitos como: i) contrata¢do de todos os que
fiverem interesse e que satisfacam as condigdes fixadas pela Administragdo, ndo
havendo relagdo de exclusdo; ii) garantia de igualdade de condi¢oes entre todos
os inieressados habeis a contratar com a Administragdo, pelo preco por ela
definido; i) demonstragdo inequivoca de que as necessidades da Administragdo
somente poderdo ser atendidas dessa forma." (Acorddo 2504/2017-TCU-Primeira
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a hrsﬁtufgfia contratante lance mdo de tal procedimento ¢ ﬁ_'feme a contrata¢do
direta entre diversos fornecedores previamente cadastrados que satisfacam os
reqiasitos estabelecidos pela Administracdao. Para tanto, deve-se demonstrar,
Jundamentalmente, a inviabilidade de competicdo, a justificativa do preco e
a igualdade de oportunidade a todos os que tiverem interesse em fornecer o bem ou
servigo desejados."” (Acordao 768/2013-TCU-Plendrio, Relator: Ministro-substituto
Marcos Bemquerer,; grifei)

"O credenciamento, entendido como espécie de inexigibilidade de licitacdo, é ato
adminisirativo de chamamento publico de prestadores de servicos que satisfagan
determinados requisitos, constituindo elapa prévia a contratagdo, devendo-
se oferecer a todos igual oportunidade de se credenciar.” (Acorddo 1150/2013-
[CU-Plenario, Relator: Ministro Aroldo Cedraz,; grifei) .

- 2.7.  Destarte, resta justificado o interesse desta administragdo em contratar os servicos técnicos de

engenharia e/ou arquitetura sem qualquer distingdo ou desigualdade entre os participantes e dispor da maior
rede possivel de prestadores de servigos.

3. SOLICITACAO DO CREDENCIAMENTO E ABRANGENCIA DO ATENDIMENTO
3.1.  As interessadas deverdo requerer o credenciamento para prestar os servicos identificando os tipos
de atividades que pretendamrealizar e em quais localidades, conforme Anexo I-1V deste Projeto Basico.
3.2. A documentagdo comprobatoria deverd ser enviada por e-mail para ¢psme.licitacoes(@gmail.com.,
a partir do 6° (sexto) dia Gtil apos a publicacido do extrato do Aviso de Credenciamento na Imprensa Oficial.
3.3. O recebimento dos requerimentos de credenciamento sera feito a qualquer tempo durante a vigéncia
deste credenciamento, conforme disposto no item 12.15.1 deste Projeto Basico.
3.4. A documentagio serda analisada em até 30 (trinta) dias corridos pela Comissido de LicitagGes do
CPSMC, contados do recebimento do e-mail.
.5, Os servicos a serem prestados, elencados no Anexo I-1 deste Projeto Basico, referem-se a objetos
relacionados aos seguintes imoveis:
a) Policlinica Aderson Tavares Bezerra Tipo Il - Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Mirandédo, Crato -
Ceara, CEP. 63.125-070:
b) Policlinica Barbara Pereira de Alencar Tipo 1 - R. Paraibanos, N° 70, Centro, Campos Sales - Ceara —
' CEP: 63.150-000;
c) Centro de Especialidades Odontologicas — CEEO — Rua José Marrocos, n® 959, Pinto Madeira, Crato —
Ceara—CEP: 63.101-005;
d) Sistema de Transporte de Pacientes Eletivos — STPE - Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Mirandao,
Crato - Ceara, CEP. 63.125-070;
¢) Consorcio Publico de Satde da Microrregido do Crato — CPSMC - Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n,
Mirandao, Crato - Ceara, CEP. 63.125-070.

4. DISTRIBUICAO E CONVOCACAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. A distribuigio dos servicos aos credenciados ocorrera de forma equitativa, de modo a preservar o
principio da igualdade ¢ datransparéneia de atuacio.
4.2. A convocacgdo dos credenciados para a prestacio dos servigos sera realizada em sistema de rodizio.

4.2.1. llomologado o credenciamento, sera divulgada, por meio de planilha publicada no Sitio Eletronico
do CPSMC (htips://cpsmerato.ce.gov.br/), a lista de credenciados,classificados na ordem cronoldgica do
protocolo de entrega dos requerimentos de credenciamento, por atividade ¢ imovel.

4.2.2. Para as atividades constantes na Tabela de Atividade 02 do Anexo I-I, a ordem de contratacdo dos
credenciados ocorrerda tambémpelo tipo de formagao correspondente ao tema objeto da demanda.

4.2.3. Para as atividades constantes na Tabela de Atividade 02 do Anexo I-I, a comprovac¢ido dos pré-
requisitos se dara apés a Ordem deServigo Preliminar (OSP).

4.2.4. O primeiro classificado da lista serda convocado para a realizacdo do primeiro servico, de acordo com
a atividade a ser desenvolvidae o imdvel, e assim sucessivamente durante a vigéncia do Credenciamento.

Consorcio Puablico de Saude da Microrregiao do Crato — CPSMC
Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Miranddo, Crato - Ceara, CEP. 63.125-070




CPSMC

Consorcio Publico de Saude da Microrregido do Crato — CP

ol = i T e e P e e i b b il u A il S S

EE =L =2l — =%

4.2.5. Cada credenciado recebera numeragao sequencial, a fim de identifica-lo na distribui¢do de servigos.
4.2.6. Niao ha obice para que um mesmo Credenciado figure em mais de uma lista de classificagio,
inclustve um mesmo profissional podera figurar mais de uma vez na lista de classificacdo como pessoa fisica
¢ pessoa quridica.
4.2.7. Uma mesma cmpresa podera figurar mais de uma vez na mesma lista com mais de um
profissional, desde que todos os profissionais atendam ao Edital.
4.2.8. No caso de eventual convocagdo para um Credenciado que ja possui uma OS aberta, este podera
recusar a convocagao, caso haja intersec¢do nas datas de execucdo das OSs.
4.3.  Considerando o sistema de rodizio para a solicitag@o dos servigos a serem executados, ndo ha garantia
quanto ao volume de servigoque sera solicitado a cada Credenciado.
4.4, Quando a documentagdo exigida para habilitacio do Credenciado ndo estiver atualizada no momento
da solicitagdo do servigo pelo Credenciante, o servigo sera enviado para o Credenciado subsequente da lista.
4.5. O Credenciado nao sofrera alteracdo de lugar enquanto a documentagdo de atualizagdo estiver
pendente, mas sem possibilidade de contratacio.
4.6. A convocagdo do credenciado para execugdo do servigo ocorrera apds o cadastramento da demanda
¢ consequente emissaoda Ordem de Servigo Preliminar (OSP).
4.6.1. A OSP scra enviada para o enderego de correio eletronico informado pelo credenciado no momento
— do credenciamento.
4.6.2. A OSP scra considerada recebida apds a confirmag¢ido de entrega automatica encaminhada pelo
Gmail, independentemente de confirmagio de recebimento por parte do credenciado, ficando sob sua
responsabilidade a verificaciio didria de sua caixa de mensagem.
4.06.3. O credenciado devera verificar se as informagdes recebidas sido suficientes e compativeis com 0
trabalho a ser realizado, solicitando formalmente ao CPSMC, quando necessario, a complementacdo da
documentagdo para a prestagcio do servico.
4.6.4. O credenciado devera se manifestar formalmente quanto a aceitagdo do servico no valor e prazo de
execugdo constantes na OSP, informando o valor da ART/RRT, bem como as despesas com deslocamentos,
se for o caso, que serdio somadas ao valor da OSP.
4.6.5. No caso dos scrvicos constantes na Tabela de Atividade 02 do Anexo I-1, o Credenciado também
devera enviar a comprovacgio dos pré-requisitos.
4.0.6. Havendo mimpedimento do credenciado em realizar o servigo, a recusa devera scr formalizada ao
CPSMC, com a devida justificativa.
4.6.7. A manilestacdo do credenciado devera ocorrer até as 23h59min do dia util subsequente ao do
recebimento da OSP.
4.6.8. A falta de manilestacdo nos prazos estabelecidos serd interpretada como recusa na realizacdo dos

SCIVICOS.

~ 4.6.8.1. :m caso de lalta de manifestagiio, o credenciado perdera o lugar na ordem de distribuicdo da fila
por atividade.
4.0.8.2.  Lm caso de reincidéncia, a empresa/pessoa fisica sera descredenciada.

4.7.  No caso de recusa dos servigos por parte do credenciado, o servigo sera repassado ao credenciado
subsequente da lista.

4.7.1. O mesmo credenciado pode recusar até 2 (duas) OSP no periodo de doze meses, sob pena de
descredenciamento.

4.8. A partir da aceitacdo dos servigos, serd cmitida nota de empenho em nome do credenciado,
conjuntamente com a emissio da Ordem de Servico (OS), na qual constara o detalhamento do servigo a ser
rcalizado, a data de inicio ¢ o prazo de execucdo.

4.9. A nota de empenho ¢ a Ordem de Servigo serdao enviadas por meio de mensagem de correio eletronico
considerada recebida apos a confirmagao de entrega automatica encaminhada pelo Gmail, independentemente
de confirmagdo de recebimento por parte do credenciado.

4.10.  Quando se tratar de demanda vinculada, derivada ou complementar a uma demanda ja cadastrada, a
distribuigdo sera dirigida, preferencialmente, para o credenciado que esteja atuando no servico ou, no caso de
impossibilidade deste, para outro que ja atuou no processo, se houver.

4.10.1. Podecra ocorrer escolha dirigida, ou seja, servigo direcionado a credenciado fora da ordem sequencial.
4.10.1.1. A escolha dirigida s6 ocorrera apos prévia justificativa técnica, devidamente aprovada e com
publicidade aos demais interessados.

4.10.2. Apos a emissdo da Nota de Empenho especifica da demanda vinculada, o Credenciado tem até 5
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(cinco) dias uteis para emissdao da ART/RRT do servigo aceito, bem como apresentar a comprovacdo das
despesas inerentes a deslocamentos, se for o caso.

4.11. A distribuigcdo dos servigos aos credenciados observara a ordem precedente, demandando um servico
de cada vez por credenciado.

4.12.  No entanto, ficara a critério do CPSMC a manuten¢do ou niao de um mesmo credenciado para
acompanhamento de um mesmo empreendimento, de acordo com as particularidades técnicas da atividade,
tanto em complexidade, quanto em vulto, obedecida, no caso de ndo manutencgéo, a ordem de distribuicio da
fila por atividade.

5. ALTERACAO DE DADOS DOS CREDENCIADOS
5.1, Quaisquer alteragdes ocorridas em informagdes prestadas pelos credenciados ao CPSMC, como
numero de telefone, dados bancarios, endercco fisico ¢ sitio na Internet, deveriao ser comunicadas ao CPSMC.,
no prazo de 3 (trés) dias uteis, para que seja possivel a sua atualizacdo, evitando prejuizos futuros para os
credenciados.
d.1.1. Caso se trate de pessoa juridica, a solicitagdo de alteragdo de endereco devera vir acompanhada do
Aditivo ao Contrato Social da pessoa juridica, devidamente registrado na Junta Comercial ou outro 6rgio
competente.

£ 3.2.  Os credenciados poderdo solicitar alteragao no caso de haver mais de um representante legal, do
nome indicado na convocacgilo para prestacao de servigos.
5.3.  Scra obrigagdo dos credenciados verificar diartamente as mensagens recebidas via Internet, que € uma
das formas de comunicagao previstas no Edital.

6. SOLICITACAO DE AFASTAMENTO

6.1.  Oscredenciados poderdo solicitar afastamento para si ou seus profissionais, formalizando a solicitacido
ao CPSMC.

0.1.1. A solicitagdo pode ser feita durante qualquer periodo em que nao haja Ordem de Servigo emitida para
a empresa ou profissional ouem até 3 (trés) dias da emissdo da Ordem de Servigo Preliminar (OSP).

0.2. A solicitacdo de afastamento serd obrigatoria quando o credenciado estiver com o Unico profissional
habilitado em determinada atividade impossibilitado para a prestacio do servico.

6.2.1. Caso se trate de pessoa juridica, outros profissionais do quadro da empresa que ndo tenham sido
habilitados pelo CPSMC estardoimpedidos de executar e assinar trabalhos demandados.

6.3. O periodo de afastamento ndo podera ser inferior a S (cinco) dias corridos, nem superior a 120 (cento
¢ vinte) dias corridos.

0.3.1. As solicitagdes de afastamento com periodo fora do intervalo cstabelecido no item 6.3 serdo
automaticamente indeferidas.

~ 6.5.2. O Credenciado podera solicitar até 2 (dois) afastamentos no periodo de doze meses, desde que o prazo
total de alastamento ndo seja superior a 120 (cento ¢ vinte) dias, contados do inicio do primeiro afastamento.
0.4. O CPSMC podera recusar a solicitacdo de afastamento do credenciado quando as justificativas nio

lorem comprovadas, estando o profissional ou empresa sujeitos a aplicacdo de penalidades conforme Anexo I-
V deste Projeto Basico, caso ndo atendam a convocagiio para realiza¢do de servico ja demandado.

6.5.  Os credenciados deverdo, antes de efetivar seu afastamento, concluir e entregar todos os trabalhos
demandados.

6.0. xcepeionalmente, em se tratando de atividade devolvida sem a devida conclusdo, o CPSMC podera
accitar o afastamento do credenciado, sem prejuizo da penalidade correspondente.

6.7. O alastamento ndo ocasiona prejuizo a classificacio.

7. CONTROLE DA QUALIDADE TECNICA

7.1.  Os servicos contratados, concluidos ou ndo, terdo sua qualidade verificada por meio de duas
sistematicas: monitoramento ¢ revisionamento.
7.2. O monitoramento por scervidores do CPSMC ou em exercicio no Consorcio ocorrera em tempo real,

ou s¢ja, durante a execugdo dos servigos, objetivando a conformidade normativa desses trabalhos para que nio
restem restrigdes aparentes ou indicios de restricdes a validacdo de seus resultados.

7.2.1. O monitoramento serd feito a titulo apenas de controle de qualidade, sem que haja, no entanto, qualquer
conotacdo de co-responsabilidade dos monitores pela execucdo dos servicos.

7.2.2. No processo de monitoramento, caso sejam identificadas inconsisténcias ou erros na peca técnica
claborada. serdo solicitados ao credenciado esclarecimentos, complementagdes ou correcdes.

Consorcio Publico de Saade da Microrregiao do Crato — CPSMC
Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Mirandao, Crato - Ceara, CEP. 63.125-070



Consodrcio

R = e S e A O T 8 e e

7.2.2.1. Serdo permitidas até 2 (duas) etapas de esclarccimentos.

7.3. A revisido ou revisionamento por servidores do CPSMC ou em exercicio no Consércio das pegas
técnicas claboradas pelos credenciados compreendera a conferéncia dos aspectos formais dos laudos ¢
relatdrios, no que concerne ao preenchimento e a verificagdo de scus componentes t¢enicos, mediante
comprovagdo, no local, das avaliagdes, analises, vistorias e medigdes.

7.3.1. A revisdo objetivara, ainda, orientar os credenciados quanto aos procedimentos a serem adotados,
verificando a observancia as orientagdes contidas neste Projeto Basico ou at¢ mesmo, constatar
adequabilidade/aplicabilidade das orienta¢Ges e treinamentos promovidos pelo CPSMC.

7.3.2. DPodera haver revisionamento das pegas elaboradas com monitoramento.

8. ENTREGA DOS SERVICOS

8.1. O CPSMC podera solicitar a entrega dos servigos, em uma ou mais etapas, em meio fisico, em
meio ecletronico, com ou semecertificacao digital ou em ambos os meios (fisico e eletronico).

8.1.1. Meio fisico ¢ a peca téenica em papel, devidamente assinada pelos responsaveis, nos padrdes definidos
pela normatizacdo vigente (ABNT).

8.1.2. Meio eletrOnico podera apresentar as seguinies configuracoes:

8.1.2.1. Arquivo de extensio DWG, ou qualquer outra origindria do programa CAD a ser utilizado,
cncaminhado via e-mail ou gravado emmidia digital;

8.1.2.2. Arquivo de extensio PDF, contendo a imagem digitalizada da pega técnica em papel citado,
encaminhado via e-mail ou gravadoem midia digital;

8.1.2.3. Preenchimento de formulario eletronico de sistemas corporativos do CPSMC, com acesso via web,
com login ¢ senha pessoal dos responsaveis;

8.1.2.4. Podera ocorrer uma ou mais das opcdes acima (envio de arquivo em PDF e o preenchimento de
formuldrio eletronico).

8.2. A entrega em meio fisico segue os seguintes procedimentos:

8.2.1. A Fiscalizacdo recebera o servigo do credenciado em duas vias, fard a conferéncia da documentagao
cntregue, que devera estar assinado pelo credenciado:

8.2.2. A critério da Fiscalizacdo, podera ser solicitada a apresentagdo de mais vias do trabalho.

8.3. O CPSMC podecra utilizar, repassar a terceiros para utilizagdo, ou divulgar os trabalhos recebidos
dos credenciados (no todo ou em parte).

8.4. A confirmac¢io para o credenciado da entrega do trabalho sera a devolug@o que a unidade receptora do
servigo fara da scgunda via, com assinatura de representante do CPSMC.,

8.5. A assinatura de servidor do CPSMC, inclusive engenheiro/arquitcto, no trabalho realizado pelo
credenciado para fins de recebimento, ndo caracteriza concorddncia com o contetido do servigo, referindo-se
unica ¢ exclusivamente ao scu recebimento.

8.6. A Entrega em meio cletrOnico seguira os seguintes procedimentos:

8.6.1. O credenciado devera entregar pendrive contendo copias digitalizadas dos servigos prestados com 0
relatério fotografico, datadas, assinadas pelo responsavel técnico e pelo representante legal, vistadas pela
Unidade demandante sob carimbo.

8.6.2. Caso o CPSMC disponibilize acesso do credenciado a algum sistema corporativo, 0S responsavels
pela elaboracdio dos servigos acessardo o mesmo por meio de login e senha pessoais e preencherdo os dados
do formulario eletronico.

8.6.3. Caso o CPSMC autorize, as copias digitalizadas poderdo ser encaminhadas via e-mail para os
demandantes.

8.7.  Todos os trabalhos técnicos deverdo ser executados na forma estabelecida pelo CPSMC e deverdo
ser assinados, obrigatoriamente, pelo representante legal do credenciado ou seu procurador legalmente
constituido ¢ pelo responsavel téenico pela elaboragdo do servigo devidamente habilitado/autorizado pelo
CPSMC, nao sendo permitida procuragdo, no ultimo caso.

8.3. Para a entrega de projetos, caso seja obrigatoria a aprovagdo por orgdo regulamentador, estes deverio
ser submetidos a aprovacdo pelo Credenciado.
8.9.  Caso haja taxas para pagamento nos oOrgidos regulamentadores, as taxas serdo reembolsadas ao

Credenciado quando do pagamento da Nota de Empenho.

9. RECEBIMENTO E PAGAMENTO
9.1 RECEBIMENTO

9.1.1. No momento da entrega do objeto, sera emitido o Termo de Recebimento Provisorio - TRP, em duas
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vias, por scrvidor ou comissaopreviamente designados, ressalvadas as hipoteses do art. 74 da Lei n® 8.666/93.
9.1.1.1. Apos a emissdo do TRP, o fiscal técnico ou comissdo designada terdo o prazo de até 10 (dez) dias Uteis
para emitir o0 Termo de Recebimento Definitivo - TRD, em duas vias, e remeter o processo ao fiscal
administrativo. O TRD compreendera a verificagdo da conformidade do objeto executado por meio das analises
¢ conclusdes dos quesitos previstos na Lista de Verificacio da Fiscalizagio.

9.1.1.2. A Lista de Verificacdo evidenciara as avaliagdes e conclusdes realizadas pela fiscalizacdo sobre a
conformidade dos servigos prestados, compreendendo a verificagio dos seguintes aspectos:

a) conferéncia do quantitativo contratado:

b) conlercncia do aspecto qualitativo, conforme a especificagido prevista neste Projeto Bésico;

c) testes de funcionamento ¢ produtividade ou as vistorias técnicas que comprovem a integridade fisica
> a adequacdo do objeto entregue, se for o caso;

d) cumprimento das demais obrigacdes previstas neste Projeto Basico.

9.1.1.3. Todas as evidéncias de descumprimento das obrigagBes assumidas, no todo ou em parte, pelo

credenciado deverdo constar do TRD para viabilizar a apuragio da importincia exata a pagar.

9.1.2. O credenciado devera refazer ou corrigir os servigos nao aprovados pela fiscalizagdo ¢ cumprir as

obrigagOes pendentes em at¢ 10 (dez) dias ateis, contados da notificacio.

9.1.3. As horas acrescidas de trabalho para a correc¢éo ou revisdo dos trabalhos ndo serdo computadas para
S fins de pagamento.

9.1.3.1. Decorrido o prazo ou sanada a incorre¢do apontada pela fiscalizacdo sera reaberto novo prazo para

cmissdao do TRD.

9.1.4. A fiscalizacdo que sera realizada pelo CPSMC ndo exclui nem reduz a responsabilidade do

credenciado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes

(¢enicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracéo,

cm conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/93.

9.2. PAGAMENTO
9.2.1. O pagamento sera cfetuado até o 10° (décimo) dia util, a partir do atesto da nota fiscal/fatura pelo
servidor responsavel, com a emissdo de ordem bancaria para o crédito em conta corrente do Credenciado,
observada a ordem cronoldgica estabelecida no art. 5° da Lei n® 8.666/93.
9.2.1.1. O atesto do objeto contratado se dara pelo fiscal administrativo, designado pela autoridade competente,
por meio do recebimento do documento fiscal, acompanhado do Termo de Recebimento Definitivo - TRD e
dos demais documentos exigidos para liquidagio e pagamento da despesa. O fiscal administrativo tera o prazo
de até 2 (dois) dias uteis para atesto e remeter o processo a diretoria financeira, contados do recebimento do
documento fiscal, acompanhado do Termo de Recebimento Definitivo - TRD e dos demais documentos
exigidos para liquidagio e pagamento da despesa.
~ 9.2.1.2. O Credenciado devera entregar o faturamento com toda documentagiio exigida para liquidagédo e
pagamento em at¢ 10 (dez) dias corridos, contados do TRD.
9.2.1.3. Caso o valor faturado nao seja superior a R$ 17.600,00 (dezessete mil e sciscentos reais), o pagamento
scra efctuado ate o 5° (quinto) dia atil, a partir da apresentagdo da fatura, conforme §3° do art. 5° da Lei n°
8.6606/93.
9.2.1.4. Na fasc de liquidagdo e pagamento da despesa, a unidade de execuc¢do or¢amentaria e financeira
realizara consulta on-/ine ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou nos sitios de
cada orgao regulador, com fins de verificar a regularidade do Credenciado perante a Seguridade Social e a
I‘azenda FFederal, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Justica Trabalhista.
9.2.1.4.1. Caso o credenciado ndo possua cadastro junto ao SICAF, este devera comprovar a sua regularidade
perante a Seguridade Social ¢ a FFazenda IFederal, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Justica
Trabalhista, por meio da apresentagdo de certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

10. OBRIGACOES

10.1. OBRIGACOES DO CREDENCIADO

10.1.1. Executar, com observac¢do dos prazos e exigéncias, todas as obrigagdes constantes deste Projeto
Basico;

10.1.2. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da execucio dos servicos objeto deste Projeto Basico:
10.1.3. Informar. no momento da solicitagio do Credenciamento, nome do responsavel (ou preposto, se
houver). os contatos de telefone, e-mail ou outro meio habil para comunicacio com o CPSMC, conforme
Anexo I-VII deste Projeto Basico, bem como manter os dados atualizados durante toda a fase de execuciio de
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credenciamento:

10.1.3.1. Toda a comunicag¢do referente a execugdo do objeto sera realizada através do e-mail informado pelo
Credenciado no momento da solicitacdao do Credenciamento.

10.1.3.2. A comunicacdo sera considerada recebida apds a confirmagdo de entrega automatica encaminhada
pclo Gmail, mdependentemente de confirmagdo de recebimento por parte do credenciado, ficando sob sua
responsabilidade a verificacdo diaria da caixa de mensagem eletronica.

10.1.3.3. A comunicacdo sO serd realizada de forma diversa quando a legislagio exigir ou quando o
credenclado demonstrar ao fiscal os motivos que justifiquem a utilizacdo de outra forma.

10.1.4.  Acatar as recomendagdes efetuadas pelo fiscal do contrato:

10.1.5.  Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execugiio doobjeto deste Projeto Bésico;

10.1.6. Respeitar os regulamentos de seguranga e disciplina durante o periodo de permanéncia nas
dependéncias do CPSMC, ndo sendopermitido o acesso de pessoas que estejam utilizando trajes sumarios
(shorts, chinclos de dedo, camisetas regatas ou sem camisa);

10.1.7.  Comunicar ao CPSMC, no prazo de 3 (trés) dias corridos e por escrito, quando verificar condi¢des
inadequadas de exccugdo do objetoou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a sua execucio.

10.1.8.  Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelos fiscais em até 2 (dois) dias Uteis.

10.1.9.  Manter o carater confidencial dos dados e informagdes obtidos por qualquer meio ou prestados pelo
CPSMC, nao os divulgando. copiando, fornecendo ou mencionando a terceiros e nem a quaisquer pessoas
ligadas dircta ou indiretamente ao Credenciado, durante e apds a vigéncia do credenciamento.

10.1.10. Utihizar ou fornccer aos seus funcionarios, quando for o caso, EPIs adequados a execucdo dos
servigos e responsabilizar-se por seu uso obrigatorio, durante todo periodo de execucgio do objeto, bem como
as [erramentas ¢ 0s equipamentos necessarios para a execu¢do de todosos servigos previstos nesse Projeto
Basico.

10.1.11. Recompor, reconstituir ou concertar todo e qualquer elemento construtivo, instalacio ou
equipamento que venha a avariar no decorrer da execugio dos servigos no prazo de até 5 (cinco) dias corridos,
contados da notificagdo. Na impossibilidade de atendimento dessa obrigacio, o prazo podera ser alterado, a
critério da Administragiio, mediante aprovagdo de justificativa a ser apresentada pelo credenciado dentro do
periodo concedido para o adimplemento.

10.1.12. Manter. durante a exceugdo do objeto. as condi¢des de habilitagido exigidas no credenciamento.
10.1.13. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais ¢ comerciais resultantes desta contratacio.

10.1.13.1. A madimpléncia do Credenciado com referéncia aos encargos suportados nio transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao contratante, nem podera onerar o objeto contratado.

10.1.14. Emitir ART/RRT em até 5 (cinco) dias apos a emissdo da Nota de Empenho.

10.1.1S. Apresentar comprovagio das despesas com deslocamentos, se for o caso, em até 5 (cinco) dias ap6s
a cmissdo da Nota de Empenho.

10.2. OBRIGACOES DO CREDENCIANTE

10.2.1. Prestar as informagdces ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Credenciado;

10.2.2. Acompanhar, fiscalizar ¢ atestar a execugao dos servigos, bem como indicar as ocorréncias verificadas;
10.2.3. Designar servidor ou comissdo de servidores para fiscalizar a execugio dos servicos;

10.2.4. Permitir que os Credenciados ¢ seus funcionarios, desde que devidamente identificados, tenham
acesso aos locais de execucdo dosservigos;

10.2.5. Recusar qualquer servigo entregue em desacordo com as especificagdes constantes deste Projeto
13asico;

10.2.6. Lietuar o pagamento ao Credenciado segundo as condigdes estabelecidas neste Projeto Basico;
10.2.7. Realizar reunido inaugural antes do inicio efetivo da prestagido dos servicos entre a fiscalizacio ¢ os
credenciados.

11. DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO
IL.I.  Osservigos serdo remunerados por atividade, segundo os valores, percentuais e critérios estabelecidos
no Anexo I-11 deste Projeto Basico.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O Caderno de Especificagdes, onde constam detalhes para execugio dos servigos para 0 CPSMC, esta
no Anexo [-I11 deste Projeto Basico.
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CPSMC

12.2. No exercicio das atividades, os profissionais terdo autonomia técnica garantida pela legislagdo
devendo, no entanto, agir com isengdo e ter sempre presente as metas ¢ os compromissos do CPSMC que, €m
ultima analise, sdo a propria razio de ser dos servicos contratados.

12.3. A divulgagdo, pelo CPSMC, do tipo de servigo e Tabelas de Remuneracio, ndo caracteriza nenhuma
expectativa de faturamento por parte dos credenciados, ndo cabendo ao CPSMC o ressarcimento de eventuais
prejuizos pelo ndo credenciamento, ou pelo fato de o faturamento mensal dos Credenciados ndo atingir os
nivels por esses pretendidos.

[2.4.  Os Credenciados poderdo ser reavaliados quanto a sua capacidade téenica caso haja demonstracio de
incapacidade de realizar as atividades para as quais estdo habilitados.

12.5.  Os Credenciados, no caso de pessoas juridicas, poderdo ser reavaliados havendo qualquer alteracdo na
composi¢do societdaria, no quadro permanente de profissionais, ou outro motivo que justifique, resultando
em eventual descredenciamento ou desabilitagdo para uma ou mais modalidades de servicos, tendo em vista
a sua nova realidade.

12.6. A austncia ou omissdo do acompanhamento dos trabalhos por profissional do quadro técnico do
CPSMC ndo eximira o profissionaldas responsabilidades previstas neste Projeto Basico.

12.7. Quando da contratagdo, deverda ser apresentada prova de vinculo dos profissionais com o
credenciado requerente (CTPS ou Contrato de Prestagdo de Servigo com firma reconhecida), que tiveram seus
curriculos analisados pelo CPSMC, cujos nomes ndo constem da certiddo emitida pelo CREA ou CAU
relerente a pessoa juridica;

12.8.  Os profissionais habilitados deverado estar identificados e portar crachas de identificagdo, quando da
realizagdo de visita ou vistoria necessaria a elaboracao do trabalho.

12.9. Portar o cracha de identificagdo ndo garante o acesso do contratado as dependéncias de unidades do
CPSMC. podendo ser exigida documentaciio complementar.

12.10. [ vedada qualquer subcontratagdo dos servigos objeto deste Projeto Basico.

12.11. Scrio de exclusiva responsabilidade do Credenciado todas as despesas necessarias a contratacio.
12.12. Durante a vigéncia deste Credenciamento, incluida as suas republicacdes, o CPSMC, a scu critério.
podera convocar por oficio os credenciados para nova analise de documentacio. Nessa ocasido, serdo exigidos
os documentos que comprovem a manutengdo das condigdes apresentadas quando do credenciamento do
prolissional, devendo ser apresentados ao CPSMC, conforme prazo e condicdes requeridos no Oficio.
12.12.1. Os Credenciados convocados para apresentar a documentag@o referida no item anterior participario
nhormalmente das convocagdes ¢ distribui¢des de servigos feitos pelo CPSMC, durante o periodo de analise
dos documentos.

12.12.2. O resultado da analise da documentagdo prevista no item 12.12 sera comunicado formalmente ao
respectivo credenciado que, em caso de reprovacdo, podera apresentar, no prazo estabelecido pelo CPSMC,
nova documentacio escoimada das causas que ensejaram sua reprovacao.

12.12.3. O ndo atendimento as convocagdes e no prazo previsto no item 12.12 e seus subitens, acarretara o
descredenciamento, sendo assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa.

12.13. Caso o Credenciado ndo tenha mais interesse, poderd, a qualquer tempo, desde que ndo haja Ordem
de Servigo emitida em seu nome, solicitar, por escrito, o seu descredenciamento. O descredenciamento
ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias corridos.

12.14.  Quaisquer solicitagdes de mudanga da opgdo original por atividades/profissionais serdo analisadas pelo
CPSMC, sendo tratadas como um novo pedido de Credenciamento.

12.15. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:
12.15.1. O Edutal de Credenciamento terd vigéncia a partir da data da publicacdo do scu extrato no Diario
Oficial do Estado do Ceard, perdurando os seus efeitos por 12 (doze) meses.

13. PRAZOS E ETAPAS PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

13.1.  Os prazos scrao definidos pela unidade demandante do CPSMC, com base na quantidade de horas
necessarias a execugdo do servigo com base na OSP, de forma a permitir as condi¢des necessarias a realizacio
do trabalho com qualidade, variardo de acordo com a atividade eserdo considerados desde a demanda do
servigo at¢ a entrega do trabalho na Unidade Demandante.

13.2. Para servigos demandados por profissionais do quadro préprio do CPSMC, os prazos serdo definidos
por estes em fungdo da complexidade do trabalho a ser desenvolvido.

13.3. Caso scja verificada insuficiéncia no prazo estipulado. o Credenciado podera formalizar pedido de
prorrogagdo, devidamente justificado, para aprecia¢io ¢ decisdo da Unidade Demandante.
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14. DOCUMENTOS A SEREM ENCAMINHADOS PARA O CREDENCHAMENTO

14.1.  Juntamente com o cddigo da atividade e a documentacédo do credenciado, deverao ser encaminhados:
14.1.1. Atestado(s) ou Certidao(Ses) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado que comprove(m) que o(s) profissional(ais) executou(ram) a contento os requisitos da area do
Credenciamento.

14.1.1.1. Nao serdo aceitas Anotagdes/Registro de Responsabilidade Técnica — ART/RRT como comprovacio
de qualificagdo téenica-profissional.

14.1.2. Prova de Registro ou Inscri¢ao valido no respectivo Conselho de Classe (CREA/CAU) da sede da
empresa ou restdéncia do prolissional;

14.1.3. Outros documentos necessarios para o Credenciamento:

14.1.4. Pessoa fisica:

14.1.4.1. Copia da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

14.1.4.2. Copia do documento de identidade.

[4.1.4.3. Copra da mscrigdo de contribuinte como profissional autdnomo ou inscri¢io no Regime Geral da
Previdénera Social — INSS.

14.1.4.4. Prova de regularidade trabalhista (inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacio das Leis do
Irabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maiode 1943).

14.1.4.5. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unifo,
expedida pela Secretaria da Receita Federal.

14.1.4.6. Curriculum vitae, demonstrando formagfo, conhecimento e experiéncia de trabalho na area;
14.1.4.7. Declaracio constante no Anexo I-VI:

14.1.5. Pessoa juridica:

14.1.5.1. REGISTRO COMLERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de empresa
mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da empresa ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o
registro da Junta onde opera com averbagio no registro da Junta onde tem sede a matriz; ou

14.1.5.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO, CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO ou CONTRATO
SOCIAL E TODOS OS ADITIVOS, em vigor devidamente registrado no registro piblico de empresa
mercantil da Junta Comercial. em se tratando de socicdades empresdrias ¢. no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de eleigdo de scus administradores; devendo, no caso da empresa ser a sucursal,
filial ou agéncia. apresentar o registro da Junta onde opera com averbagio no registro da Junta onde tem sede
a matriz; ou

14.1.5.3. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples. no Cartorio de Registro
das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da empresa ser a
sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde
opera com averbagdo no Cartorio onde tem sede a matriz: ou

[4.1.5.4. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
[uncionamento no Pais. ¢ ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO expedido
pelo orgido competente, quando a atividade assim o exigir,

14.1.5.5. Documento oficial de identificagdo (com foto), vélido na forma da lei, do representante legal
(socto/dirctor) da empresa.

14.1.5.6. Prova dc mscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

14.1.5.7. Prova de¢ inscri¢do no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da empresa, pertinente ao seu ramo de atividade ¢ compativel com o objeto contratual:
14.1.5.8. Provade regularidade para com a IFazenda Federal, inclusive quanto as contribui¢cdes previdenciarias;
[4.1.5.9. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da empresa;

[4.1.5.10. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da empresa;

14.1.5.11. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

14.1.5.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943).

I4.1.5.13. Certidao negativa de faléncia ou concordata ou recuperacio judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

14.1.5.13.1. L permitida a participacdo de empresa em condigdo de recuperagdo judicial desde que amparada
em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econdmica e
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financeiramente a participar de procedimento licitatorio nos termos da Lei 8.666/1993, nos termos do Acordao
n® 1201/2020 do TCU.

14.1.5.14. Declaracdo constante no Anexo [-VI;

14.1.5.15. Historico dos principais trabalhos de engenharia/arquitetura realizados pela empresa,
demonstrando experiéncia com os servicos para o(s) qual(is) esta solicitando credenciamento.

14.1.5.16. Documento comprobatorio do vinculo do profissional com a pessoa juridica, que sera feita com a
apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a empresa como contratante, do contrato
social da empresa em que conste o profissional como socio, do contrato de trabalho ou, ainda, de declaracio
de contratagdo futura do profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de declaragio
de anuéncia do profissional,

Integram este Projeto Basico:
a) ANEXO I-I - ATIVIDADES TECNICAS PARA CREDENCIAMENTO, FORMACAO E
EXPERIENCIA REQUERIDAS:
b) ANEXO I-1I - REMUNERACAO DAS ATIVIDADES;
¢) ANEXO I-III - ESPECIFICACAO DOS SERVICOS;
d) ANEXO I-IV - MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO;
¢) ANEXO I-V - PENALIDADES;
) ANEXO I-VI - MODELO DE DECLARACAO;
g) ANEXO I-VII - MODELO DE DESIGNACAO DO PREPOSTO;
h) ANEXO [-VIII - MINUTA DA ORDEM DE SERVICOS PRELIMINAR (OSP); ¢
i) ANEXO I-IX - MINUTA DE NOTA DE EMPENHO.
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ATIVIDADES TECNICAS PARA CREDENCIAMENTO, FORMACAO E EXPERIENCI

CPSMC

ANEXO I-1

REQUERIDAS

15. DESCRICAO DO SERVICO A SER EXECUTADO

15.1.  Os servi¢os estdo subdivididos em 3 grupos de atividades:
15.1.1. Atividade 01 — Projetos ¢ Especilicagdes

15.1.2. Atividade 02 — Emissdo de Pareceres, Laudos e Relatorios.

15.1.3. Atividac

e 03 — Consultorias ¢ Assisténcia Técnica em Licitagdes ¢ Contratos.

ATIVIDADE 01 - PROJETOS ¢ ESPECIFICACOES

Pré-requisitos

Formacao superior: Engenharia
Eletrica:

Experiencia minima: 02 (dois) anos:
Comprovacao da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CA'T (certiddo de acervo técnico) que
conste a execucdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
superior.

Formacao superior: Engenharia
Eletrica;

Experiencia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacao da experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CATT (certidao de acervo técnico) que
conste a execugdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
Supcrior.

Formac¢ao superior: Engenharia
Elétrica:

Experi¢ncia minima: 02 (dois) anos:;
Comprovacao da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CA'T (certidao de acervo técnico) que
conste a exccucdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
superior.

Formac¢dao superior: Engenharia
Liletrica ou de Energias;

Expericncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacio da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CATT (certidao de acervo téenico) que
conste a execucdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
SuUperior.

Tipo de Discriminacéo
Atividade
Llaboracido de Projeto de Instalacdes elétricas em
-~ ENGO! g = v
baixa tensdo
ENGO? Elaboragdo de Projeto de Instalagdes de subestacio,
B oeradores, alta tensdo, estacdo rebaixadora, etc.
. I<laborac¢do de Projeto de SPDA — Sistema de
— ENGO3 e : -
Prote¢do contra Descargas Atmosféricas
ENGO04 Elaboracdo de Projeto de Energia Fotovoltaica/Solar
ENGOS [Elaboragao de Projeto de Cabeamento Estruturado

Formag¢iao superior: Engenharia
Elétrica ou de Telecomunicacdes.

Experiencia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacio da  experiéneia:
atestado de capacidade téenica ou
CAT (certiddo de acervo técnico) que
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consStea execucao de atividade similar
a desejada ou de complexidade
Superior.

l:laboracdo de Projeto de Coleta, Transporte e

Formacdo superior: Engenharia
Civil,  Ambiental, Sanitarista ou
Quimica.

Experi¢ncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacao da  expericéncia:
atestado de¢ capacidade técnica ou
CAT (certiddo de acervo técnico) que
conste a execucao de atividade similar
a descjada ou de complexidade
SUpCrior.,

Formac¢do superior: LEngenharia
Civil ou Sanitarista.

Experiéncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacao da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CA'T (certiddo de acervo téenico) que
conste a execugdo de atividade similar
a descjada ou de  complexidade
SUpCIIOr.

Formacgio superior: Arquitetura
Experi¢ncia minima: 02 (dois) anos:
Comprovacio da  experiéncia:
atestado de capacidade téenica ou
CA'T (certiddo de acervo téenico) que
conste a execucdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
SUpErior.

Formacao superior: Engenharia
Civil.

Experiéncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovaciao da expericncia:
atestado de capacidade téenica ou
CATT (certidao de acervo técnico) que
conste a execucao de atividade similar
a desejada ou de complexidade
superior,

Formag¢ao superior: Engenharia
Civil.

Experiéncia minima: 02 (dois) anos;
Comiprovacdo da  experiéncia:
atestado de capacidade (éenica ou
CA'T (certiddo de acervo téenico) que
conste a execucao de atividade similar
a desejada ou de complexidade
Superior.

ENGO06 Destinagao Final de Residuos Solidos e¢/ou Residuos

de Saude;

Elaboracdo de Projeto de Esgotamento Sanitario,
ENGO07 W i . e
Instalacdes 1idrossanitarias ou correlatos;

ENGOS llaboragdo de Projetos de Arquitetura
ENG09 Elaboragdo de Projeto Estrutural (Concreto Armado)
ENGI10 l-laboragao de Projeto de Impermeabilizagdo
\ laboragio de Projet ugio Civi
ENG 1 Elaboracao de Projeto de Construcdo Civil (Reforma,

Ampliag¢do e¢/ou Construgao de Edificagses)

Formac¢ao superior: Engenharia
Civil ou Arquitetura.

cxpericéncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacao da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CA'T (certidao de acervo téenico) que
conste a execugao de atividade similar
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a desejada ou de complexidade
SUperior.

Formacao superior: Engenharia
Civil ou Mecanica.

Experiéncia minima: 02 (dois) anos:
Comprovacio da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CAT (certidao de acervo técnico) que
conste a execu¢ao de atividade similar
a descjada ou de complexidade
supcrior.,

Formac¢ao superior: Engenharia
Mecanica.

Experiencia minima: 02 (dois) anos;
Comprovag¢do da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CA'T (certidao de acervo téenico) que
conste a exccucgdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
Superior.,

Formacao superior: Engenharia
Mecanica ou Clinica.

Experiéncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacio da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CA'l" (certidao de acervo téenico) que
conste a exccugdo de atividade similar
a descjada ou de complexidade
superior,

Formac¢ao superior: Engenharia
Mecdnica ou Clinica.

Experiéncia minima: 02 (dois) anos:
Comprovacao da  experiéncia:
atestado de capacidade tecnica ou
CA'l (certiddo de acervo téenico) que
conste a execucado de atividade similar
a desejada ou de complexidade
Superior.

Formacio superior: Engenharia de
Seguranc¢a do Trabalho.

Experiencia minima: 02 (dois) anos;
Comprovaciao da  experiéncia:
atestado de capacidade téenica ou
CAT (certiddao de acervo técnico) que
conste a execucao de atividade similar
a desejada ou de complexidade
superior.

. Llaboracio de Projeto Estrutural ou Coberta
ENGI12 . x4
(Lstrutura Metalica)
ENGI3 Elaboragdo de Projeto de Climatizacédo
Elaboracdo dc Projeto de Instalagdo de Equipamentos
ENG14 .. .
Mcdico-lHospitalares e/ou de Imagem

2 ey (v s Proyvies gy levisdRine o ‘

ENG 5 [-laboragao de Projeto 'ili_? [l‘{bidlllg,tmh de Gases
Medicinais

ENGI16 Elaboracao de Projeto de Scguranca do Trabalho
ENGL17 Izlaboracdo de Projeto de Combate a Incéndio

Formacdo superior: Engenharia de
Scguranca do Trabalho, Crivil ou
Mccanica.

Expericncia minima: 02 (dois) anos;
Comprovacio da  experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CAT (certiddo de acervo técnico) que
conste a exccucdo de atividade similar
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SUperior.

ATIVIDADE 02 - EMISSAO DE PARECERES, LAUDOS E RELATORIOS

Tipo de
Atividade

Discriminacao

Pré-requisitos

RELOI

>arccer teenico nas areas de engenharia civil,
clétrica ¢ mecénica

Formacao superior: Engenharia
elétrica, civil ou mecanica,
conforme o tema.

Expericncia minima: 02 (dois)
anos;

Comprovac¢iao da experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CAT (certiddo de acervo técnico)
que conste a execugdo de
atividade similar a desejada ou de
complexidade superior.

RELO2

Relatorios de Servicos Executados ¢ aprovacao
das medi¢des nas areas de engenharia civil,
elétrica e mecanica

Formacéio superior: Engenharia
clétrica, civil ou mecanica,
conforme o tema.

Experiéncia minima: 02 (dois)
anos:

Comprovac¢iio da experiéncia:
atestado de capacidade tecnica ou
CA'l (certidao de acervo técnico)
que conste a  cexecugdo de
atividade similar a desejada ou de
complexidade superior.

RELO3

Laudo teenico nas areas de engenharia civil,
elétrica e mecanica

Formacao superior: Engenharia
elétrica, civil ou mecanica,
conforme o tema.

Fxperiéncia minima: 02 (dois)
anos;

Comprova¢io da experiéncia:
atestado de capacidade téenica ou
CAT (certidao de acervo técnico)
que conste a exccucao de
atividade similar a desejada ou de
complexidade superior.

ATIVIDADE 03 - CONSULTORIAS E ASSISTENCIA TECNICA EM LICITACOES E

CONTRATOS
Tipo de Discriminacao Pré-requisitos
Atividade

Formacgio superior:
EEngenharias diversas.
cxperiéncia minima: 02 (dois)
anos:;

L1C0] Consultorta em [_Jicitac;{ﬁus de Obras Puablicas e Comprovacio da experiéncia:

Servigos de Engenharia atestado de capacidade técnica ou

CAT (certidao de acervo téenico)
que conste a execugao de
atividade similar a desejada ou de
complexidade superior,

LICO2 Assisténcia ¢ Orientagdo Téenica em Gestao ¢ Formaciio superior:
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Fiscalizacdo de Contratos de Obras Publicas e [Engenharias diversas.
Servigos de Engenharia Experiéncia minima: 02 (dois)
anos;

Comprovacido da experiéncia:
atestado de capacidade técnica ou
CAT (certidao de acervo técnico)
que conste a execucdo de
atividade similar a desejada ou de
complexidade superior.
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