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empregado nao houver, nesse periodo, praticado nova infragao

TITULO III 
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO 

CAPITULO I 
DO PROCESSO EM GERAL

Artigo 43 - Qualquer pessoa fisica ou juridica civilmente capaz e parte 
legitima para peticionar ao CPSMC/CE, podendo faze-lo por melo de oficio 
ou pedido realizado em formulario proprio da Entidade ou da parte 
interessada, sendo admitida a solicitagao oral do interessado, a qual ficara^- 
reduzida a termo. z,

—r

V - abster-se de realizar atribuigoes estranhas que possam influir na sua 
produtividade e que provoquem incompatibilidade de horario, ou que 
sobreponham assuntos de ordem pessoal aos interesses do CPSMC/CE;
VI - eximir-se de se manifestar sob forma de aprego ou desaprego 
pessoas ou a entidades;
VII - evitar, durante o expediente, praticar servigos estranhos as suas 
atribuigoes institucionais;
Artigo 42 - E vedado ao empregado do CPSMC/CE:
I - subtrair, sonegar ou apropriar-se indebitamente de bens e valores 
cometidos a sua guarda e responsabilidade;
II - causar qualquer prejuizo ao patrimonio da Entidade, respondendo pela 
falta ou dano de que for autor, em agao comissiva ou omissiva, e em 
decorrencia de culpa ou dolo;
III - realizar campanha politica ou propaganda partidaria;
IV - receber propinas, comissoes ou vantagens de qualquer especie, 
razao do emprego;
V - valer-se de bens do patrimonio do CPSMC/CE para obtengao de 
vantagens pessoais;
VI - ausentar-se do trabalho sem a devida autorizagao por parte de 
chefia;
VII- cometer faltas tipificadas pela Consolidagao das Leis Trabalhistas.
Paragrafo Primeiro. 0 descumprimento do presente dispositive normative 
acarretara ao infrator a aplicagao das seguintes penalidades disciplinares, 
sem prejuizo das sangoes trabalhistas, civis e penais cabiveis, bem como:
I - advertencia;
II - suspensao;
III - demissao.
Paragrafo Segundo. A penalidade de advertencia sera aplicada, por escrito, 
quando o empregado descumprir seus deveres funcionais estabelecidos no 
Art. 41.
Paragrafo Terceiro. A penalidade de suspensao sera aplicada quando o 
empregado cometer as faltas contidas no Artigo 42, ou quando praticar falta 
ja punida com a sangao de advertencia, sendo cumprida no prazo de 03 
(tres) dias, com prejuizo dos vencimentos do empregado.
Paragrafo Quarto. A pena de demissao deve ser aplicada nos casos 
definidos como falta grave pela legislagao trabalhista ou por razoes de 
interesse publico, devidamente motivadas.
Paragrafo Quinto. As penalidades serao aplicadas a considerar a vida 
funcional do empregado, a natureza da falta e os danos delas emergentes. 
Paragrafo Sexto. As sangoes de advertencia e suspensao terao seus efeitos 
extintos apos o periodo de 02 (dois) anos de servigo efetivamente prestado, 
se o empregado nao houver, nesse periodo, praticado nova infragao 
disciplinar.
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podendo ser prorrogado por igual periodo, 
competente.
Artigo 54-0 processamento da sindicancia sera conduzido por comissao 
especificamente designada para tanto, cuja constituigao se dara por meio 
de
Resolugao da Presidencia.
Artigo 55- A Comissao de Sindicancia sera composta por 03 (tres) 
membros, sendo urn Presidente, todos empregados do CPSMC/CE. /

Paragrafo Unico. Os atos do processo administrative nao dependem de 
forma determinada senao quando a lei expressamente a exigir.
Artigo 44-0 pedido administrative devera center, no minimo, o seguinte:
I - autoridade administrativa a que se dirige;
II - identificagao do interessado ou de quern o represente;
III - domicilio do requerente ou local para recebimento de comunicagoes;
IV - formulagao do pedido, com exposigao dos fatos e de seus 
fundamentos;
V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.
Artigo 45 - Os pedidos administrativos serao apreciados no prazo de 05 
(cinco) dias uteis, salvo necessidade de prazo maior, devidamente 
justificada pela autoridade administrativa responsavel pelo atendimento da 
solicitagao.
Artigo 46 - As decisoes acerca dos pedidos administrativos serao 
comunicadas por via postal, fac simile, correio eletronico, e, em ultimo 
caso, por meio de publicagao na imprensa oficial ou qualquer outro meio 
valido de publicidade do ato,
Artigo 47-0 CPSMC/CE devera anular seus proprios atos, quando eivados 
de vicio de legalidade, podendo revoga-los, por motivo de conveniencia ou 
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos.
Artigo 48 - 0 direito da Administragao de anular os atos administrativos de 
que decorram efeitos favoraveis para os destinatarios decai em cinco anos, 
contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fe, 
Artigo 49 - Em decisao na qual se evidencie nao acarretarem lesao ao 
interesse publico nem prejulzo a terceiros, os atos que apresentarem 
defeitos sanaveis poderao ser convalidados pelo CPSMC/CE.
Artigo 50 - Das decisoes dos pedidos administrativos cabera Recurso de 
Reconsideragao, sem efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contados 
da notificagao da decisao, devendo ser interposto perante a autoridade 
prolatora do ato.
Artigo 51 - Os processos administrativos de que resultem sangoes poderao 
ser revistos, a qualquer tempo, a pedido ou de oflcio, quando surgirem 
fatos novos ou circunstancias relevantes suscetlveis de justificar a 
inadequagao da sangao aplicada.

CAPITULO II 
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Artigo 52 - A sindicancia e procedimento administrative apto a elucidar 
fatos e irregularidades que envolvam os interesses do CPSMC/CE, podendo 
resultar em:
I - arquivamento.
II - aplicagao de penalidade de advertencia ou suspensao.
III - instauragao de processo disciplinar para penalidade de demissao.
Artigo 53-0 prazo para finalizagao da sindicancia sera de 15 (quinze) dias, 
podendo ser prorrogado por igual periodo, a criterio da autoridade
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Artigo 56-0 Presidente da Comissao de Sindicancia ficara responsavel por
organizar os trabalhos, convocar os membros e partes interessadas, reunir 
documentos e promover as diligencias necessarias, bem como elaborar o 
Relatorio Conclusive, que sera encaminhado a Presidencia do CPSMC/CE, 
para decisao.
Artigo 57 - Ao Presidente do CPSMC/CE cabera julgar o processo de 
sindicancia, decidindo pelo arquivamento do mesmo, ou cominando ao 
inquirido as penas de advertencia ou suspensao, ou, ainda, formalizando a 
abertura do processo disciplinar pela penalidade de demissao.
Artigo 58 - Enquanto durarem os trabalhos de sindicancia, a autoridade 
competente podera afastar o empregado inquirido, a firn de que o mesmo 
nao venha a influir na apuragao da irregularidade, sem prejuizo da 
remuneragao, e pelo prazo nao excedente a 30 (trinta) dias, ainda que nao 
concluido o processo.

CAPITULO III
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Artigo 59 - 0 processo disciplinar e o que visa apurar irregularidades do 
empregado que cometer falta grave definida pela legislagao trabalhista ou 
por razoes de interesse publico, devidamente motivadas.
Artigo 60-0 processamento do processo disciplinar para penalidade de 
demissao sera conduzido por comissao processante especificamente 
designada para tanto, cuja constituigao se dara por meio de Resolugao da 
Presidencia.
Artigo 61 - A Comissao Processante sera composta por 03 (tres) membros, 
sendo urn Presidente, todos empregados do CPSMC/CE.
Paragrafo Unico. Quando a decisao decorrente de Relatorio Conclusivo de 
Sindicancia apontar para a abertura de processo disciplinar para penalidade 
de demissao, a Comissao Sindicante sera automaticamente designada para 
constituir-se como Comissao Processante.
Artigo 62- 0 Presidente da Comissao Processante ficara responsavel por 
organizar os trabalhos, convocar os membros e partes interessadas, reunir 
documentos e promover as diligencias necessarias, bem como elaborar o 
Relatorio Final, que sera encaminhado a Presidencia do CPSMC/CE, para 
decisao.
Artigo 63 - Ao Presidente do CPSMC/CE cabera julgar o processo disciplinar, 
decidindo pelo arquivamento do mesmo, ou cominando ao processado a 
penalidade de demissao.
Artigo 64 - 0 processo disciplinar para penalidade de demissao se 
desenvolve nas seguintes fases:
I - instauragao, com a publicagao do ato que constituir a comissao.
II - instrugao, defesa e relatorio final.
III - julgamento.
Artigo 65 - Restando caracterizada a infragao disciplinar, sera formulada a 
indiciagao do empregado, com a especificagao dos fatos a ele imputados e 
das respectivas provas.
Artigo 66 - 0 processado sera notificado por carta expedida pelo Presidente 
da Comissao Processante para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 
(dez) dias.
Paragrafo Unico. Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao sabido, sera 
o processado notificado por edital publicado no orgao oficial de publicagaq< 
do
CPSMC/CE.
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TITULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS, DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO 

SOCIAL
Artigo 71 - Serao as seguintes as fontes de recursos para a manutengao do 
CPSMC/CE:
I - bens moveis ou imoveis recebidos em doagao;
II - transferencias de direitos operadas por forga de gestao associada de 
servigos publicos;
III - tarifas e outros pregos publicos;
IV - auxilios, contribuigoes e subvengoes socials ou economicas de outras 
entidades e orgaos do governo que nao compoem o consorcio publico;
V - receita de prestagao de servigos;
VI - recursos financeiros transferidos pelos entes
consorciados, com base no contrato de rateio;
VII- 0 IRRF dos Municlpios que, uma vez autorizado em contrato de rateio, 
ficam os valores retidos ao Consorcio para agoes de saude;
VIII - outras receitas proprias.
Paragrafo Unico. Os entes consorciados somente entregarao recursos 
financeiros ao CPSMC/CE mediante contrato de rateio.
Artigo 72 - O patrimonio do CPSMC/CE sera composto:
I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
II - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos, por entidades publicas 
ou privadas;
III - das rendas de seus bens;
IV - de outras rendas eventuais.
Paragrafo Unico. Os entes consorciados evidenciarao sua particlpagao no 
CPSMC/CE em seu balango patrimonial como ativo nao circulante - 
investimentos, devidamente atualizado por equivalencia patrimonial.
Artigo 73 - A aquisigao e a alienagao dos bens imoveis sera deliberada pela 
Assembleia Geral, sendo os bens atuais inalienaveis, podendo ser vendidos 
apenas na hipotese de aquisigao de imovel de prego igual ou superior.
Artigo 74 - O exercicio financeiro encerrar-se-a, anualmente, no dia 31 
(trinta e urn) de dezembro.
Artigo 75-0 ente integrante do CPSMC/CE consignara em sua lei 
orgamentaria anual ou em creditos adicionais, por meio de programagoes 
especfficas, dotagoes suficientes para suportar as despesas com 
transferencias ao consorcio publico.
Artigo 76 - A lei orgamentaria anual e os creditos adicionais dos entes 
integrantes do CPSMC/CE deverao discriminar as transferencias a Entidade, 
quanto a natureza, no mlnimo, por categoria economica, grupo de natureza 
de despesa e modalidade de aplicagao. /
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Artigo 67 - Concluida a juntada de documentos e inquirigao das 
testemunhas, a comissao promovera o interrogatorio do processado.
Artigo 68 - E assegurado ao processado o direito a ampla defesa e ao 
contraditorio, em todas as fases do processo, podendo o mesmo promover 
a sua defesa pessoalmente ou atraves de procurador.
Artigo 69 - Considerar-se-a revel o processado que, regularmente 
notificado, nao apresentar defesa no prazo legal.
Artigo 70 - Apos avaliada pela Comissao Processante os documentos, 
depoimentos e a defesa apresentada pelo processado, proceder-se-a a 
elaboragao do Relatdrio Final.
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Artigo 77 - A contratagao direta do CPSMC/CE, por ente que lhe componha, 
sera identificada por meio de modalidade de aplicagao especifica.
Artigo 78 - 0 orgamento do consorcio publico do CPSMC/CE devera 
discriminar as despesas a serem executadas, observando os criterios de 
classificagao funcional, programatica, por natureza de despesa e por 
fonte/destinagao de recursos.
Artigo 79 - A Presidencia do CPSMC/CE devera prestar as informagbes 
necessarias para subsidiar a elaboragao das leis orgamentarias anuais dos 
entes consorciados pelo menos trinta dias antes do menor prazo para 
encaminhamento dos respectivos projetos de lei ao Poder Legislative.
Artigo 80- A execugao orgamentaria das receitas e despesas do CPSMC/CE 
devera obedecer as normas gerais de direito financeiro aplicaveis as 
entidades publicas.
Artigo 81 - As receitas de transferencias recebidas pelo CPSMC/CE em 
virtude do contrato de rateio firmado com os seus entes consorciados, 
deverao ser classificadas em codigos de fonte/destinagao de recursos, que 
reflitam as finalidades da transferencia.
Artigo 82 - Os recursos recebidos mediante contrato de rateio, quando 
utilizados em exerefeios seguintes, deverao atender ao objeto de sua 
vinculagao, conforme paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar n° 
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Artigo 83- A consolidagao das contas pelos entes da Federagao consorciados 
incluira a execugao orgamentaria e financeira do consorcio publico relativa 
aos recursos entregues em virtude de contrato de rateio para a elaboragao 
dos seguintes demonstratives fiscais:
I - No Relatdrio de Gestao Fiscal, 
Pessoal;
II - No Relatdrio Resumido da Execugao Orgamentaria:
a) Demonstrative das Receitas e Despesas com 
Desenvolvimento do Ensino;
b) Demonstrativo das Despesas com Saude - Uniao; e
c) Demonstrativo da Receita de Impostos Liquida e das Despesas Prdprias 
com Agoes e Servigos Publicos de Saude - Estados, Distrito Federal e 
Municipios.
Paragrafo Primeiro. Para fins de consolidagao das contas, case o ente 
consorciado nao receba tempestivamente as informagbes previstas no 
caput:
I - todo o valor transferido pelo ente da Federagao consorciado para 
pagamento de despesa com pessoal nos termos do caput do art. 18 da Lei 
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, sera considerado despesa 
bruta com pessoal ativo na elaboragao do Demonstrativo da Despesa com 
Pessoal;
II - nenhum valor transferido pelo ente da Federagao consorciado para 
pagamento de despesa com educagao ou saude sera considerado nessas 
fungbes, para fins de elaboragao dos seguintes demonstratives do Relatdrio 
Resumido de Execugao Orgamentaria:
a) Demonstrativo das Receitas e 
Desenvolvimento do Ensino - MDE;
b) Demonstrativo das Despesas com Saude - Uniao; e
c) Demonstrativo da Receita de Impostos Liquida e das Despesas Prdprias
com Agbes e Servigos Publicos de Saude - Estados, Distrito Federal^ 
Municipios. CZ
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Paragrafo Segundo. Para fins de transparencia na gestao fiscal, o CPSMC/CE 
devera dar ampla divulga^ao, inclusive em meio eletronico de acesso 
publico, aos seguintes documentos:
I - o orgamento do consorcio publico;
II - o contrato de rateio;
III - as demonstragoes contabeis previstas nas normas gerais de direito 
financeiro e sua regulamentagao; e
IV - os seguintes demonstratives fiscais:
a) Do Relatdrio de Gestao Fiscal:
1) Demonstrativo da Despesa com Pessoal;
2) Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa; e
3) Demonstrativo dos Restos a Pagar.
b) Do Relatdrio Resumido da Execugao Orgamentaria:
1) Balango Orgamentario;
2) Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungao e Sub Fungao.
Artigo 84-0 CPSMC/CE encaminhara a cada ente consorciado 
informagdes necessarias a elaboragao dos demonstratives referidos 
artigo anterior ate quinze dias apds o

as 
no 

encerramento do periodo de 
referenda, salvo prazo diverse estabelecido por legislagao especifica de
cada membro do
Consorcio Publico.
Artigo 85 - A fiscalizagao contabil, financeira, orgamentarla, operacional e 
patrimonial do CPSMC/CE, quanto a legitimidade, legalidade, 
economicidade, aplicagao das subvengoes e renuncias de receitas, sera 
exercida pelo Poder Legislative de cada urn dos entes consorciados, na 
forma da Lei, com o auxilio dos tribunals de contas competentes para 
processar prestagao e tomada de contas, e pelo sistema de controle interne 
dos poderes executives respectivos.
Paragrafo Unico. Deverao ser observados, nos processos de tomada ou 
prestagao de contas de responsabilidade do CPSMC/CE, os prazos de 
apresentagao e julgamento perante os tribunais de contas competentes 
para realizar o controle externo da Entidade.
Artigo 86- 0 controle interno relative aos atos e fatos administrativos da 
gestao orgamentarla, financeira e patrimonial, e a formalizagao do processo 
de prestagao de contas de gestao do CPSMC/CE sera regulamentado por lei 
municipal de cada urn dos entes consorciados.

TITULO V 
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS 

CONSORCIADOS
Artigo 87 - Sao direitos dos entes consorciados:
I - tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;
II - proper a Associagao as medidas que entenderem uteis as 
finalidades;
III - usufruir os programas, da assistencia e dos beneficios prestados pelo 
CPSMC/CE;
IV - estabelecer por lei propria as competencias a serem transferidas ao 
CPSMC/CE, para realizagao de servigos objetos de gestao associada, com 
indicagao de areas especificas em que serao prestados.
Artigo 88 - Sao deveres dos entes consorciados:
I - colaborar eficientemente para a consecugao dos fins e objetivos do 
CPSMC/CE;
II - acatar as deliberagoes da Assembleia Geral e Conselho Fiscal;
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III - satisfazer, tempestivamente, o pagamento das obrigagoes, pregos 
publicos, prestagoes de servigos e outros debitos;
IV - aceitar e desempenhar com diligencia os encargos que lhe competirem 
por eleigao ou designagao estatutaria;
V - comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que tiver 
conhecimento e sugerir a adogao de medidas que forem de interesse 
relevante a administragao social;
VI - fornecer, quando solicitado, informagoes sobre assuntos de interesse a 
organizagao e ao aperfeigoamento dos servigos associativos;
VII - comparecer as reunioes e eleger os membros da Assembleia Geral e 
Conselho Fiscal e,
VIII - observar as disposigoes estatutarias.
Artigo 89 - Os Municipios consorciados e o Estado, na proporgao 
estabelecida em estatuto, respondem solidariamente pelas obrigagbes que 
os representantes legais do CPSMC/CE, em nome dele assumirem.
Paragrafo unico - Alem das obrigagbes institucionais, os Municipios 
consorciados e o Estado obrigam-se pelo pagamento das quotas de 
servigos, aquisigao de equipamento e sua manutengao, taxas pregos 
publicos ou quaisquer outros compromissos por eles prbprios assumidos, 
inerentes a execugao de sua finalidade social.
Artigo 90 - Os membros da Diretoria do CPSMC/CE nao responderao 
pessoalmente pelas obrigagbes contraidas com a ciencia e em nome da 
associagao, mas assumirao a responsabilidade pelos atos praticados de 
forma contraria a Lei e as disposigoes contidas no presente Estatuto.

TITULO VI
DO USO DOS BENS E SUSPENSAO DOS SERVIGOS

Artigo 91 - Tera acesso ao uso dos bens e servigos do CPSMC/CE, todos 
entes consorciados que contribuirem para a sua aquisigao e manutengao, 
atraves do contrato de programa ou outros instrumentos cabfveis.
Artigo 92- Tanto o uso dos bens como dos servigos sera regulamentado, em 
cada caso, pelos respectivos entes consorciados, atraves de Termo de 
Autorizagao.
Artigo 93 - Respeitadas as legislagoes dos entes consorciados, podem os 
mesmos colocarem a disposigao do CPSMC/CE bens de seu prbprio 
patrimbnio e os servigos de sua propria administragao para uso comum, de 
acordo com a regulamentagao que for ajustada mutuamente, respondendo 
o Consbrcio Publico pela manutengao e conservagao dos referidos bens. 
Paragrafo unico - Os bens patrimoniais colocados a disposigao do 
CPSMC/CE, atraves de termos de cessao de uso, pelos entes consorciados, 
nao serao incorporados, mesmo que temporariamente, ao patrimbnio do 
CPSMC/CE.
Artigo 94 - Os municipios consorciados que atrasarem o repasse dos 
recursos definidos no contrato de rateio, por urn periodo de 30 (trinta) dias, 
terao o fornecimento dos servigos suspenses, por ato da Presidencia, ate 
regularizagao das pendencias detectadas.
Paragrafo unico - Do ato de suspensao do cumprimento do Contrato de 
Programa, que importa no cancelamento provisbrio da prestagao dos 
servigos de saude ministrados pelo CPSMC/CE, cabera Recurso de 
Reconsideragao, sem efeito suspensive, apbs regular notificagao expressa 
do interessado.

TITULO VII
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXTINQAO
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Artigo 95 - A retirada do ente consorciado do CPSMC/CE dependera de ato 
formal de seu representante a ser comunicado a Assembleia Geral.
Artigo 96 - Os bens destinados ao CPSMC/CE pelo consorciado que se retira 
somente serao revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsao no 
contrato de consorcio publico ou no instrumento de transferencia ou de 
alienagao.
Artigo 97 - A retirada ou a exclusao do consorciado nao prejudicara as 
obrigagbes ja constituidas pelo mesmo, inclusive os contratos de programa, 
cuja extingao dependera do previo pagamento das indenizagbes 
eventualmente devidas.
Artigo 98 - Podera a Assembleia Geral acolher pedido de exclusao de 
qualquer dos consorciados.
Artigo 99 - Podera ser excluido do CPSMC/CE, apos deliberagao da 
Assembleia Geral, o consorciado que tenha deixado de incluir, no orgamento 
da despesa, a dotagao devida ao Consorcio, ou, se incluida, deixar de 
cumprir as obrigagoes estabelecidas no contrato de rateio, sem prejuizo da 
responsabilidade por perdas e danos, assegurada a ampla defesa nos 
termos deste Regimento.
Artigo 100 - Caso seja extinto o CPSMC/CE, o remanescente de seu 
patrimonio liquido devera destinado aos entes consorciados, na proporgao 
que lhes cabe em fungao das suas cotas sociais.

TITULO VIII 
DOS PRINCIPIOS ETICOS

Artigo 101 - 0 CPSMC/CE adotara principios eticos com a observancia do 
seguinte:
I - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade, 
economicidade, razoabilidade e eficiencia em todos os seus atos e decisoes;
II - concurso publico, observada, igualmente, a possibilidade da cessao de 
servidores, nos termos dos atos celebrados pelos entes cedentes, e, ainda, 
em casos de excepcional interesse publico, a adogao de selegao publica 
simplificada, devidamente disciplinada em lei.
III - imperatividade do regime juridico de direito publico na realizagao das 
compras publicas;
IV - busca constante do bom uso de seus recursos materiais a firn de evitar 
toda e qualquer forma de desperdicio ou perdas;
V - organizagao orgamentaria, contabil, patrimonial e fiscal de acordo com 
as normas de direito financeiro e finangas publicas;
VI - adogao dos mecanismos de controle interne eficazes, bem como a 
colaboragao adequada aos orgaos de controle externo, relativamente a 
aplicagao de recursos financeiros executados pelo CPSMC/CE;
VII - sujeigao as normas estabelecidas na Lei Federal n°. 11.107/2005, 
Decreto Federal n° 6.017/2007 e normas gerais editadas pela Uniao Federal 
em materia de consorcios pubicos;
VIII - o compromisso do Presidente do Consorcio e da Assembleia Geral, do 
Presidente do Conselho Fiscal e do titular do cargo de Diretor Executive e do 
cargo de Procurador Juridico, a partir das eleigbes, admissbes, posses e 
investiduras nas suas respectivas fungbes e cargos de ficarem impedidos 
de:
a) atuar como socio proprietario, controlador, diretor ou gerente de pessoa 
jurldica de direito privado com fins lucrativos, seja nacional ou 
internacional;



Artigo 104 - 0 CPSMC/CE, por sua Presidencia, sera a unica entidade 
competente para representar os consorciados em todas as manifestagoes de 
carater coletivo ou publico, atinente a gestao compartilhada dos servigos 
ministrados nas unidades de saude discriminadas nos artigos 97 e 98, 
conforme definido nos contratos de programa celebrados com os entes 
consorciados.
Paragrafo unico - 0 CPSMC/CE tem legitimidade para representar seus 
consorciados, judicial ou extrajudicialmente na defesa dos interesses da 
gestao compartilhada delineada no caput.
Artigo 105 - Os casos omissos do presente Regimento Interne serao 
decididos pela Presidencia do CPSMC/CE, com necessaria ratificagao da 
Assembleia Geral.
Artigo 106 - Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Crato, 
Estado do Ceara, sede do CPSMC/CE, para dirimir quaisquer duvidas, que 
porventura surjam, referentes ao presente Regimento.
Artigo 107 - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua 
publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.
Publique-se

cPSMr 

rl/br/ca_

b) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou 
colateral, ate o terceiro grau, ou parente civil ou afim, para o exercicio de 
cargo ou emprego de confianga ou em comissao;
c) fazer uso do nome, das propriedades, dependencias, instalagoes, 
benfeitorias, equipamentos, servigo em seu proveito proprio sem 
consentimento formal da Presidencia do CPSMC/CE.

TITULO IX 
DOS SERVIfOS DE SAUDE 

CAPITULO I
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

Artigo 102 - Ao Centro de Especialidades Odontoldgicas Regional de Crato 
compete realizar atendimento Odontoldgico nas Clinicas de Periodontia, 
Cirurgia buco-maxilo-facial, Endodontia, Protese, Ortodontia, Atendimento a 
Pacientes Portadores de Necessidades Especiais e Servigo de Apoio 
Diagnostico e Terapeutico em Radiologia e Protese Dentaria, atuando como 
campo de estagio para academicos e profissionais da area. Os servigos 
serao ofertados a populagao adstrita aos Municipios que compoem a 20a. 
Microrregiao de Saude de Crato e o CPSMC/CE.

CAPITULO II
DAS POLICLINICAS TIPO I E II REGIONAL

Artigo 103 - As Policlinicas competem realizar atendimento Medico 
Especializado nas Clinicas de Cirurgia Geral, Cardiologia, Gastro, Gineco- 
obstetricia, Mastologia, Oftalmologia, Otorrino, Traumatoortopedia, Neuro 
Pediatria e Urologia, Servigo de Apoio Diagnostico e Terapeutico em 
Imagem, Raios-X, Ultra-som, Mamografia, Eletrocardiograma (ECC), 
Ecocardiograma, Ergometria, Endoscopia Digestiva Alta e Baixa e Posto de 
Coleta para Patologia Clinica, Atividades Tecnicas de Apoio em Atendimento 
de Enfermagem, Nutrigao, Psicologia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, 
Fonoaudiologia, Farmacia e Servigo Social. Os servigos serao ofertados a 
populagao adstrita a Municipios que compoem a 20a. Coordenadoria da 
Microrregiao da Saude de Crato e ao CPSMC/CE.

TITULO X
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS



Cumpra-se
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PUBLICO DE S kUDE M MICRORREGlAO DO CRATO

RODRIGUES
E, residente e

FL n°..
i ■ ..........

1° TERMO ADITIVO AC PRO! bCOLO DE INTENQOES - CONS6RCIO
I

C P S M C

RUBRICA

^--.£2^
1° Tk'RMO ADTIVO AO PROTOCOLO DE 

I 'lTEN J OES FIRMADO ENTRE O GOVERNO DO 
;■ STAI)!) DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA 
I A SA JDE DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE 
i LTAI! :"IRA, ANTONINA DO NORTE, ARARIPE, 
I SSAF t‘, CAMPOS SALES, CRATO, FARIAS 
1 RITC S NOVA OLINDA, POTENGI, SALITRE, 
I ANT,ijlA DO CARIRI, TARRAFAS, VARZEA 

! LEGIjr COM A FINALIDADE DE CONSTITUIR
< ONSGRCIO PUBLICO DA MICRORREGIONAL 
f E SAI IDE DO CRATO, NOS TERMOS DA LEI N° 
•11.107,.DE 6 DE ABRIL DE 2005, VISANDO A 
LROMOpAo DE AQOES DE SAUDE PUBLICA 
{ SSIS j ENCIAIS, ENTRE OUTROS SERVIQOS 
|<:ELAC ONADOS A SAUDE, EM CONFORMIDADE
< OM <j ji PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

CONS'DERANDO o dispa to nfp'arts. 196 e 241 da ConstituiQao Federal e 
245 da Constituipao Estadl.al, qi j reconhece a saude como direito de todos e 
dever do Estado, garanti; do c»iicessol universal e igualitorio as a?6es e 
servipos para sua promopa », prottpao e recuperapao;

! j

CONSIDERANDO as disppsipoei; da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 
2005, que instituiu o Cons.drcio i^ublico como mecanismo de planejamento e 
implementapao de political, pro!jamas e projetos de interesse publico, em 
especial o art. 12, da Lei r?tromercionada e o art. 6°, § 6°, do Decreto Federal 
n° 6.017, de 17 de Janeiro C 9 200 j j que determina;

. I*
CONSIDERANDO, ainda, i Subplausula Terceira da Clausula Decima Nona 
do Protocolo de Intenpoes io Cc; 'Sdrcio Publico de Saude da microrregiao do 
Crato, a qual dispoe “que i emprj>que houver necessidade e mediante acordo 
entre as partes, podera,. as!/ Jausulas deste documento ser aditadas, 
modificadas ou suprimidas atra\ih> do mesmo procedimento utilizado quando 
da aprovapao deste Protoc dIo, m .jdiante assinatura de aditivo, posteriormente 
ratificado pelas Casas Legi lativatydos entes consorciados".

O Estado do Ceara, atra\i9s da !Secretaria da Saude do Estado do Ceara, 
estabelecida na Av. Almira/ te Bai-oso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- 
CE., inscrita no CNPJ sod o rtf 07954571/0001-04, representada por sua 
Secreteria Executiva da Srude, jfa. LILIAN ALVES AMORIM BELTRAO, RG 
n° 886.657- SSP-CE ej. CPF’ !i° 218.559.003-00 e os municipios de 
ALTANEIRA/CE, CNPJ/M ; n°. c •!.457.093/0001 -02, neste ato representado 
pelo(a) Prefeito(a) Mur cipal S'FRANCISCO DARIOMAR 
SOARES, cedula de ident iade/pG n°. 2006029102707 SS£ZC

:■ : / A J



n°. 078197514 IFP/RJ, residente e

DE SOUSA BRASIL, cSdula de

20071505134,

ALENCAR RIBEIRO, cSdula de

DELIBERAM

•j:

n°.

n

domiciliado(a) na Rua Padre Lu;: Antonio Leite, 146, Centro - Altaneira-C
11.108.202/0001-78,

1

C P S M C 
fi n- 6r) d_
RUBRICA

10.250.171/0001-22, neste ato 
I ANTONIA ALIZANDRA GOMES 
identidade/RG n°. 95008003315,

_______ .. „, . .......  ............ FARIAS BRITO, CNPJ/MF n°. 
10.243.406/0001-59, nesti ato Lepresentado pelo(a) Prefeito(a) Municipal

> n°. 137090787- 
SSP/CE, residente e domic.-liado(h) na Rui Antonio Fernandes De Lima, N° 78, 
Centro - Farias Brito-CE, NOVA;OLINDA, CNPJ/MF n°. 02.437.268/0001-10,

,O

A
6C( 1

neste at^$-

neste ato representado p^lo(a) F’refeito(^) Municipal AFONSO DOMINGOS 
SAMPAIO, cedula de • jdentHade/RG
domiciliado(a) na R. DOR. JOS& MAURICIO, N° 180, CAJUEIRO - Nova 
Olinda-CE, POTENGI, ,>NPJ.f^F n°.
representado pelo(a) Preteito(a'’; -Municipa 
DOS SANTOS RODRIGUES, ridula de 
residente e domiciliado(a na > V. Herculino Marrocos, S/N, Potengi-CE, 
SALITRE, CNPJ/MF n° 1 .423 U)0/0001-75, neste ato representado pelo(a) 
Prefeito(a) Municipal RCiJDIL<r ->N DE ALENCAR RIBEIRO, c&dula de 
identidade/RG n°. 96029r( 7744,. esidente e domiciliado(a) na Travessa Jose 
Dionisio Filho, N° 13, SANTANAj DO CARIRI, CNPJ/MF n°. 07.597.347/0001- 
02, neste ato representado pelofoi) Prefeito(a) Municipal PEDRO HENRIQUE 
CORREIA LOPES, cedu!$ de ,>ntidade/RG n°. 384027416, residente e 
domiciliado(a) na Rua Depdtado Turtado Leite, N° 281, CENTRO - Santana do 
Cariri-CE, TARRAFAS, XNPqj/IF n°. 11.696.573/0001-18, neste ato 
representado pelo(a) Prefe4o(a) -Municipal TERTULIANO CANDIDO MARTINS 
DE ARAUJO, cedula de;iden'j|ade/RG n°. 2006029188210, residente e 
domiciliado(a) na Rua Antpnio E: ntim de Vasconcelos, N° 280, Bulandeira - 
Tarrafas-CE, VARZEA ALUGRE: CNPJ/MF n°. 10.237.604/0001-00, neste ato 
representado pelo(a) Pre eito(a; ■' Municipal JOSE HELDER MAXIMO DE 
CARVALHO, cedula de identiUde/RG n°. 2000099074339, residente e 
domiciliado(a) na AV. Iraci* iezer; • N° 622, Varzante - VSrzea Alegre/CE.

r'»

Celebrar o presente TERM* ) ADH'lVO ao protocolo de intengoes aprovado pelo 
Inciso III, do Art. 1°, da Lai n° ^4.458, de 15 de setembro de 2009, a ser

' / A

residente e

Fl.

tc

h o

ANTONINA DO NORTE CNU’/MF n°_____ _________
representado pelo(a) Prefi ito(a): dunicip^l FRANCISCO EVANDRO ARRAIS '*'■ 
DE ALMEIDA, cddula de. dentid ide/RG
domiciliado(a) na AV. Nelit > Mer c es, N° ^-25, Centro, ARARIPE, CNPJ/MF n°. 
07.539.984/0001-22, nestr> ato Representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal 
GIOVANE GUEDES SILVESTRI; cedula de identidade/RG n°. 182430789 
SSP/CE, residente e dom? Jiliadota) na A/. Ellsio Alves De Alencar, N° 649, 
Centro - Araripe-CE, ASS ARE, CNPJ/Mf n°. 12.696.967/0001-39, neste ato 
representado pelo(a) Pr-sfeito(;i) Municipal FRANCISCO EVANDERTO 
ALMEIDA, cSdula de identidade/RG n°. 2016.117.2016-9 - SSP/CE, residents 
e domiciliado(a) na Rua Dr. Paiva, N° 415, CAMPOS SALES, CNPJ/MF n°. 
07.954.571/0001-04, nest/ ato • epresentado pelo(a) Prefeito(a) Municipal 
MOESIO LOIOLA DE MFLO, didula de identidade/RG n°. 9400202350-2, 
residente e domiciliado(a) fa TraTessa Brasil, 99, Centro - Campos Sales -CE, 
CRATO, CNPJ/MF n°. 1 i 737Z: J/0001-01, neste ato representado pelo(a) 
Prefeito(a) Municipal JQSlz A ,.TON 
identidade/RG n°. 96002* 29874 residente e domiciliado(a) na Rua Jose 
Carvalho, N° 63, Centra - < rato-CE,
*1 l-UO, HCOlt CIIW , .C^ICOCI IIC1MV I IGU

JOSF MARIA GOMES Pt REIR/-.. cedula de identidade/RG



OBJETO:

de 2018.deFortaleza ,

Secretaria Executiva da Saude/SLSA L

J

C P S M C
pi Jo£4i_
RUBRICA

Das DisposiQdes Finals ; *

Clausula Terceira - As par.es seSomprometem a envidartodos os esfor?os no 
sentido de viabilizar o obp to de-sie Protocolo, devendo publicar o extrato do 
presente Termo Aditivo ao?rotocplo de IntenQbes nos seus respectivos orgSos 
oflciais ou no Diario OficiaMo EsUdo.

Participes assinam o presr nte FiMocolo de Inten^ao, em duas vias, de igual 
teor e forma para os devic ds finjjde direito, devendo ser publicado no Diario 
Oficial do Estado.

J >’ J
Fi- n°-
-........

ratificado por lei pelos Pi deres;. Legislatives dos entes signatarios, que sq^ / 
regerS pela legislate apli ;avel j ’ materia nele versada e em especial pelas\c^ 
seguintes clausulas e cond ?6es: p’

f.

Clausula Primeira - 0 prelente thrmo aditivo tern por objeto incluir o Municipio 
de Crato — Ceara entre osj’entes federados consorciados e alterar a Clausula 
Nona - Da Gestao de Pessoal dc\protocolo de intenpoes, incluindo o inciso VII 
na mesma, com a seguinte redaplp:

Sub clausula Primeira - dos tei mos da Assembleja Geral do consdrcio, fica 
aprovada a inclusao do Mudclpic ; de Crato como membro do consdrcio Publico 
da Microrregional de Cral), terep em vista sua adesao ao Consdrcio nos 
termos da Lei Municipal n0; 3.251; :le 22 de dezembro de 2016, atravds da qual 
ratificou o Protocolo de Inte .ipdesj .devendo ser cumprido as disposi^des do art. 
12, da Lei de regencia dos :ons^ p ;;os.

Sub cl&usula segunda - Fica kcluido na Clausula Nona — Da Gestdo de 
Pessoal do protocolo de int jnpdeK o inciso VII, com a seguinte reda^ao:

VII - Em ^onfor^iidade com o ar .4°, inciso IX da Lei n° 
11.107/2005, o qi | jdro de pessoal do Consdrcio, devidamente 
aprovado pela /'.ssembleia Geral dos Consorciados, esta 
previsto nos anex.- ? I, do presente Protocolo de intenpdes.

i'!
Da Ratificagao das DemaLi Clai; jula:

Clausula Segunda - A dermis cldusulas do Protocolo de Intenqbes 
permanecem inalteradas e jm pl jo vigor.

Prefefto de Altaneira
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ESTADO DO CEARA

MENSAGEM N°. , de de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente,

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA 

Governador do Estado

I

ucmunaudud d Feievancia aa materia, soiicito o especial apoio de V.Exa.
encaminhamento e tramitaQao desta proposipao, esperando contar com sua aprovaQao.

Finalizo transmitindo a PresidAnr.ia dpeca Aceamhiaio i a kx— i>: j

u

n

I

C PS M C

RU3RICA 

FL n°-

Finalizo transmitindo a Presidencia dessa Assembleia Legislativa, a Mesa Diretora, e aos 
ilustres Deputados, protestos de elevado aprepo e de distinguida consideragao.

Tenho a honra de submeter £ consideragao dessa Augusta Assembleia Legislativa, por 

intermedio de Vossa Excelencia, para fins de apreciagao e aprovagao, o Projeto de Lei que visa 

ratificar o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de Intengoes aprovado pelo Inciso III, do Art. 1°, da Lei n° 

14.458, de 15 de setembro de 2009, referente ao Consorcio Publico da Microrregional de Crato, 

com objetivo de aprovar a inclusao do Municipio de Crato entre os entes publicos consorciados, 

conforme decisao adotada pela Assembleia Geral do Consorcio e de incluir o inciso VII 3 Clausula 

Nona do referido Protocolo de Intengoes, a firn de atender o art. 12, da Lei Federal n° 11.107, de 

06 de abril de 2005.

Justifica-se a alteragao do Protocolo de Intengoes devido a necessidade de aprovar a 

adesSo do Municipio de Crato ao Consorcio, bem assim pela exigencia legal de estabelecimento 

de quadro de pessoal da entidade. Tais alteragoes, devem, por exigencia legal, ser ratificadas por 

lei de iniciativa de competencia de cada um dos entes consorciados (art. 12, da Lei n° 

11.107/2005; art. 6°, § 6°, do Decreto Federal n° 6.017/2007 e; Sub clausula Terceira da Clausula 

Decima Nona do Protocolo de Intengoes, a qual dispoe "que sempre que houver necessidade e 

mediante acordo entre as partes, poderao as clausulas deste documento ser aditadas, 

modificadas ou suprimidas atraves do mesmo procedimento utilizado quando da aprovagao deste 

Protocolo, mediante assinatura de aditivo, posteriormente ratificado pelas Casas Legislativas dos 

entes consorciados”).

Desta forma, em consonancia com a legislagao constitucional, administrativa e sanitaria, 

apresentamos o presente Projeto de Lei.

Demonstrada a relevancia da materia, soiicito o especial apoio de V.Exa. no regular



, de de de 2019.

IntenQoes, a fim de

q

DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, de
de 2019.

I

DO 
DA

REFERIDO
OUTRAS

, tendo 
. 1 n° 

a Assembleia Geral do Consorcio aprovou pedido de

PROJETO DE LEI N° 

C P S M C

RUBRICA

fi. al - -

II - incluir o inciso VII Clausula Nona do referido Protocolo de Intencdes a fim de 
atender o inciso IX, do art. 4°, da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, instituindo 

....

NA CLAUSULA 
INSTRUMENTO 
provid£ncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fapo saber que a Assembleia Legislativa 
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art1° Fica Ratificado, em todos os seus temos, o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de 
Intengbes aprovado pelo Inciso III, do Art. 1°, da Lei n° 14.458, de 15 de setembro de 
2009, referente ao Consorcio Publico da Microrregional de Crato, com objetivo de:

I - aprovar a inclusao do Municipio de Crato entre os entes publicos consorciados, L.. 
em vista que o mesmo ratificou o Protocolo de Intengbes, conforme Lei Municipal 
3.251, de 22 de dezembro de 2016 e < A - • ■ - 
adesao ao Consorcio;

RATIFICA O 1° TERMO ADITIVO AO 
PROTOCOLO DE INTENQOES APROVADO 
PELO INCISO III, DO ART. 1°, DA LEI N° 
14.458, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009, 
REFERENTE AO CONSORCIO PUBLICO DA 
MICRORREGIONAL DE CRATO, COM 
OBJETIVO DE APROVAR A INCLUSAO DO 
MUNICIPIO DE CRATO ENTRE OS ENTES 
CONSORCIADOS E INCLUIR O INCISO VII 

' NONA
E

incluir o inciso VII b Clausula Nona do referido Protocolo de

o quadro de pessoal da entidade consorcial;

^ort\42°|_As demais c|ausulas do Protocolo de Intengbes ratificadas pelo Inciso III do Art 
1 , da Lei n 14.458, de 15 de setembro de 2009, permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrbrio.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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serviQos para

C P S M C
Fl N- ___

RUSRICA__________

FL n°.
1° TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENQOES - CONS6RCIO PUBLICO DE 

SAUDE DA MICRORREGIAO DO CRATO

1T107, de 6 de abril de 2005, que 
,, .. * - -J e implementaqao de

publico, em especial o art. 12, da Lei 
----- 1 n° 6.017, de 17 de Janeiro de 2007,

1° TERMO ADTIVO AO PROTOCOLO DE INTEN- 
nS5?rrFIR^AD0 ENTRE ° govern© DO ESTADO 
DO ESTAnnATpRAncES DA SECRE™RIA DA SAUDE 
DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE ALTANERIA 
DnI°c^INA D0 N0RTE’ araripe, assare, CAM- 
n?S SALES’ CRATO, FARIAS BRITO, NOVA OLIN- 
tappacIcNGI! SALITRE’ SANTANA DO CARIRI 
DERCONA<STm^pZEA AL^GRE C0M A FINALIDADE 
^!L22NSTTUIR CONSORCIO PUBLICO DA Ml- 
CRORREGIONAL DE SAUDE DO CRATO NOS TER 
^°MSnoAALEI N° 11-1°-7' DE 6 DE ABRIL DE 2005 VR-’ 
SANDO A PROMOQAO DE AQOES DE SAUDE PU 
p!:IGA ASSISTENCIA,S, ENTRE OUTROS SERVL 
QOS RELACIONADOS a SAUDE, EM CONFORMI DADE CONI OS PRINCIPIOS E DIRETR^ZES DO^SUS*

ANTONINA DO NORTE, CNPJ/MF n° 
pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRANCISCO 
identidade/RG n°. 078197514 IFP/RJ 
425, Centra, ARARIPE, CNPJ/MF n°' 

So™ sspX31 G'TANE GUEDES silvestr!; 
ioz4ju/«y SSP/CE, residente er* ..............

sempre que houver necessidade e mediantl d r™crorre9lao do Crato. a qual dispde “que 
deste documento ser aditadaf 38 ParteS' P°der§0 as
procedimento utilizado quando da o!™as..atrav6s d° mesmo

ra, estabelecida

PrSJT' CN7/1^2n°’ lS5ZO93e/OOoTo2°

Hadre Luiz Antonio Leite, 146, Centro - ALTANEIRA/CF

- *

, . ... , - —i cedula de identidade/RA n°
domiciliado(a) na AV. Elisio Alves De Alennar mo «/io

garantindo o acesso universal eh iaualitS^iL ° direit° d® tOd°S ® dever do Estado' 
proteqao e recuperaqao; 9 * 9°es e serv'?os Para sua promoqao,

CONSIDERANDO as disposipdes da Lei Federal n° ' ’ ‘ “

.p d- ”■*“
• ° «■s’5 6“ * d“«»



Centro - Campos Sales/Ce, CRATO, CNPJ/MF n°.

DELIBERAM

Celebrar o presente TERMO ADITIVO

OBJETO:

C P S M (3 
30^

Clausula Primeira - 0 presente termo aditivo tem por objeto incluir o Municipio de Crato 
- Ceara entre os entes federados consorciados e alterar a Clausula Nona - Da Gestao de 
Pessoal do protocolo de intenQbes, incluindo o inciso VII na mesma.

Sub clausula Primeira - Nos termos da Assembleia Geral do consdrcio, fica aprovada a 
inclusao do Municipio de Crato como membro do consdrcio Publico da Microrregional de 
Crato, tendo em vista sua adesSo ao Consdrcio nos termos da Lei Municipal n° 3.251, de 
22 de dezembro de 2016, atravds da qual ratificou o Protocolo de Intenqdes, devendo ser

0 ao protocolo de intengbes aprovado pelo Inciso III, 
do Art. 1°, da Lei Estadual n° 14.458, de 15 de setembro de 2009, a ser ratificado por lei 
pelos Poderes Legislatives dos entes signatories, que se regera pela legislaqao aplicavel 
a materia nele versada e em especial pelas seguintes clhusulas e condigbes.

cbdula de identidade/RG n°. 2119516/91, residente e domiciliado(a) na RUA DEPUTADO 
FURTADO LEITE, N° 437, CENTRO - SANTANA DO CARIRI/CE, TARRAFAS, CNPJ/MF 
n°. 11.696.573/0001-18, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal 
TERTULIANO CANDIDO MARTINS DE ARAUJO, cedula de identidade/RG n°. 
2006029188210, residente e domiciliado(a) na RUA ANTONIO BANTIM DE 
VASCONCELOS, N° 280, BULANDEIRA - TARRAFAS/CE, VARZEA ALEGRE, CNPJ/MF 
n°. 10.237.604/0001-00, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE 
HELDER MAXIMO DE CARVALHO, cbdula de identidade/RG n°. 2000099074339, 
residente e domiciliado(a) na AV. IRACI BEZERRA, N° 622, VARZANTE - VARZEA 

ALEGRE/CE.

Centro - ARARIPE/CE, ASSARE, CNPJ/MF n°. 12.696.967/0001-39, neste ato 
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRACISCO EVANDERTO ALMEIDA, cedula 
de identidade/RG n°. 2016.117.2016-9 - SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Dr. 
Paiva, N° 415, CAMPO SALES, CNPJ/MF n°. 07.954.571/0001-04, neste ato 
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal MOESIO LOIOLA DE MELO, cedula de 
identidade/RG n°. 9400202350-2, residente e domiciliado(a) na Travessa Brasil, 99, 
Centro - Campos Sales/Ce, CRATO, CNPJ/MF n°. 11.737.471/0001-01, neste ato 
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOS£ AlLTON DE SOUSA BRASIL, cedula de 
identidade/RG n°. 96002129870, residente e domiciliado(a) na Rua Josb Carvalho, N° 63, 
Centro - Crato/Ce, FARIAS BRITO, CNPJ/MF n°. 10.243.406/0001-59, neste ato 
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSEs MARIA GOMES PEREIRA, cedula de 
identidade/RG n°. 137090787-SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Antonio 
Fernandes De Lima, N° 78, Centro - Farias Brito/Ce, NOVA OLINDA, CNPJ/MF n°. 
02.437.268/0001-10, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal AFONSO 
DOMINGOS SAMPAIO, cbdula de identidade/RG n°. 20071505134, residente e 
domiciliado(a) na R. DOR. JOS£ MAURICIO, N° 180, CAJUEIRO - NOVA OLINDA/CE, 
POTENGI, CNPJ/MF n°. 10.250.171/0001-22, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) 
Municipal ANTONIA ALIZANDRA GOMES DOS SANTOS RODRIGUES, cedula de 
identidade/RG n°. 95008003315, residente e domiciliado(a) na AV. HERCULINO 
MARROCOS, S/N, POTENGI/CE, SALITRE, CNPJ/MF n°. 11.423.560/0001-75, neste ato 
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal RONDILSON DE ALENCAR RIBEIRO, cbdula 
de identidade/RG n°. 96029177744, residente e domiciliado(a) na TRAVESSA JOSE 
DIONlSIO FILHO, N° 13, SANTANA DO CARIRI, CNPJ/MF n° 07.597.347/0001-02, 
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal DANI ELI DE ABREU MACHADO,
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Da Ratifica$ao das Demais Clausula:

Das Disposi$des Finals

de 2019.deFortaleza ,

Secretcirio da Saude do Estado do Ceara

Prefeito de Nova OlindaPrefeito de Altaneira

Prefeito de PotengiPrefeito de Antonina do Norte

Prefeito de SalitrePrefeito de Araripe

Prefeito de Santana do CaririPrefeito de Assare

Prefeito de Campo Sales Prefeito de Tarrafas

■ V , <

cumprido as disposi^des do art. 12, da Lei de regencia dos consorcios.

Sub clausula segunda - Fica incluido na Clausula Nona - Da Gestao de Pessoal do pro- 
tocolo de intenpoes, o inciso VII, com a seguinte redagao:

Clausula Segunda - As demais clausulas do Protocolo de Intengdes permanecem inalte- 
radas e em pleno vigor.

VII - Em conformidade com o ar . 4°, inciso IX da Lei n° 11.107/2005, o 
quadro de pessoal do Consdrcio, devidamente aprovado pela Assembleia 
Geral dos Consorciados, esta previsto nos anexos I, II e III, do presente 
Protocolo de intengdes.

Clausula Terceira - As partes se comprometem a envidar todos os esforgos no sentido de 
viabilizar o objeto deste Protocolo, devendo publicar o extrato do presente Termo Aditivo 
ao Protocolo de Intengdes nos seus respectivos orgaos oficiais ou no Diario Oficial do 
Estado.

E, por estarem de acordo, os entes federados participes assinam o presente Protocolo de 
Intengao, em duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins de direito, devendo ser 
publicado no Diario Oficial do Estado.

C PS MC 
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LEI N“I6.660, 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Walter Cavalcante)

INSTITUI O DIA ESTADUAL DO 
PSICdLOGO, NO AMB1TO DO ESTADO 
DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa<;o saber que a Assemblcia 
Legislativa decrctou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no Calendario Oficial do Estado do Ceara, o 
Dia Estadual do Psicdlogo.

Paragrafo unico. O evento a que se refere o caput dcstc artigo sera 
comemorado, anualmente, no dia 27 de agoslo.

Art. 2° Esta Lei entra enl'vigor na data de sua publicagSo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi?des cm contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobrcira de Santana 
GOVERNADOR DO ESTADO

Editoragao Casa Civil JF CEARA
DIARIO OFICIAL DO ESTADO

*♦ ♦ *** ♦♦♦

LEI N°16.657, 13 de setembro de 2018
(Autoria: Tomaz Holanda)

INCLUI, NO CALENDARIO OFICIAL 
DE EVENTOS DO ESTADO DO CEARA, 
O EVENTO CARIRI MOTO FEST, NO 
MUNICfPIO DO CRATO.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa?o saber que a Assembleia 
Legislativa decrctou c eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluido, no Calendario Oficial de Eventos do Estado do 
Ceara, o Cariri Moto Fest, evento que se rcaliza no nws de mar^o. no Parque 
de Eventos Pedro Felicio Cavalcante, no Municipio do Crato.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaqdo.
PALACIO DA ABOLICAO. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza. 13 de setembro de 2018.

Cnmiln Stnhrp.ira de. Santana

»*« *»*
LEI N"I6.66I. 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Fernando Hugo)

DENOMINA CARLOS AUGUSTO MATOS 
PIRES A ARENINHA LOCALIZADA NO 
MUNICIPIO DE AQU1RAZ.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa<?o saber que a Assembleia 
Legislativa decrctou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Carlos Augusto Matos Pires a Areninha 
localizada na Rua Padre Matias, no Centro do Municipio de Aquiraz.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaQSo.
Art. 3° Revogam-se as disposipdes em contrario.

PALACIO DA ABOLI^AO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana

b--

**« ***
LEI N°16.659, 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Julinho e Tin Gomes)

DENOMINA JOSt TELES DE MORAES 
A CE-253, NO TRECHO QUE IJG,\ 
O MUNICIPIO DE REDENCAO AO 
DISTRITO DE GASSI, E ANTONIO 
MARQAL PINTO DE CASTRO O TRECHO 
DA CE-253, QUE LIGA O DISTRITO DE 
GASSI AO MUNICIPIO DE PACOTI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa?o saber que a Assembleia 
Legislativa decrctou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina Jose Teles de Moraes a CE-253, no trecho que hga 
o Municipio de Reden^So ao Distrito de Gassi, e Antonio Marpal Pinto de 
Castro o trecho da CE-253, que Iiga o Distrito de Gassi ao Municipio Pacoti. 

Art. 2° Esta Lei entra em vigor nadata de sua publica<;no.
Art. 3° Revogam-se as disposi<?<5es em contrario

PALACIO DA ABOLIQAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana 
GOVERNADOR DO ESTADO

LEI N°16.658, 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Osmar Baquit)

DENOMINA ANTONIO ELEUT^RIO DE 
PADUA A ARENINHA LOCALIZADA NA 
SEDE DO MUNICIPIO DE MOMBAQA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. FafO saber que a Assembleia 
Legislativa decrctou e cu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Antonio Eleuterio de Pddua a Areninha 
localizada na sede do Municipio de Mombasa.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica?ao.
Art. 3° Revogam-se as disposiijoes em contrario.

PALACIO DA ABOLIQAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza. 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana 
GOVERNADOR DO ESTADO

*** ***
LEI N°16.656, 13 de setembro de 2Q18—

------ ----RATTFICA O 1“ TERMO ADITIVO 
AO PROTOCOLO DE INTENCOES 
APROVADO PELO INCISO Ill, DO ART. 
1°, DA LEI N°14.458, DE 15 DE SETEMBRO 
DE 2009, REFERENTE AO CONStiRCIO 
PUBLICO DA MICRORREGIONAL DE 
CRATO, COM OBJETIVO DE APROVAR 
A INCLUSAO DO MUNICIPIO DE CRATO 
ENTRE OS ENTES CONSORC1ADOS E 
INCLUIR O INCISO VII, NA CLAUSULA 
NONA DO REFERIDO INSTRUMENTO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa?o saber que a Assemblcia 
Legislativa decrctou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Fica Ratificado, em todos os seustermos. o l°Termo Aditivo 
ao Protocolo de Intends aprovado pclo inciso III do art. 1° da Lei n0 14.458, 
de 15 de setembro de 2009, referente ao Consorcio Publico da Microrregional 
de Crato, com objetivo de:

I - aprovar a inclusSo do Municipio de Crato entre os entes publicos 
consorciados, tendo em vista que o mesmo ratificou o Protocolo de Intenijoes, 
conformc Lei Municipal n° 3.251, de 22 de dezembro de 2016 e a Assembleia 
Gcral do Consdrcio aprovou pedido de adesdo ao Consdrcio;

II - incluir o inciso VII a Clausula Nona do referido Protocolo de 
Intenfdes, a fim de atender o inciso IX do art. 4° da Lei Federal n° 11.107, 
de 6 de abril de 2005, instiluindo o quadro de pessoal daentidadc consorcial.

Art. 2° As demais clausulas do Protocolo de lnten?des ratificadas pelo 
inciso III do an. I’da Lei n° 14 458, de 15 de setembro de 2009, permanecem 
maltcradas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicapSo.
Art 4° Revogam-se as disposifoes em contrdrio.

PALACIO DA ABOIJCAO. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza, J 3 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana 
GOVERNADOR DO ESTADO

| PODER EXECUTIVO

LEI N0! 6.655. 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Mirian Sobreira)

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A 
ORDEM DA MISERICQRDIA DE JESUS 
-OM.I.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa<;o saber que a Assembleia 
Legislativa decrctou c eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E considerada de Utilidadc Piiblica a Ordem da Misericdrdia 
de Jesus - OMJ. CNPJ n° 13.108.442/0001-06, sem fins lucrativos, situada 
na Rua Maria Jose P Jereissati, Bairro Barroso, no Municipio de Fortaleza, 
no Estado do Ceara.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica<?ao. 
PALACIO DA ABOL1CAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana 
GOVERNADOR DO ESTADO
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EXTRATO DE CONTRATO 
N” DO DOCUMENT© 247/2018

CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, atraves do GAB1NETE DO 
GOV I-'RN A DOR. situado na Av. Barflo de Sludart, n° 50^, Meireles. (. kt 60 120-O^FonafeS - Ceara, inscrito no CNPJ sob o n« 07.651 302/0001-79, 
neste ato representado pela Sra. Carmen Silvia de Castro C ava canle,!Secretary 
Exeeutiva do Gabinele do Governador, porladora do RG n 9_00-3333(>V

I SSP/CE c inscrita no CPF sob o n° 194.481.123-00, rcs.dcntc c donucihuda

GOVERNADORIA  

GABINETE DO GOVERNADOR 

EXTRATO DE CONTRATO 
N’ DO DOCUMENTO 104/2018

CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, atraves do^ABWETE DO

HERBYSTON VIDAL BARROS EIRELI-ME. insentu no CNPJ sob o n 
14 815 852/0001-41, com sede na Av. Dep. Paulino Rocha, n 53. loja 05. 
Cajazciras, CEP. 60.864-311, Fortaleza - CE neste ato representada pela 
Sr. Hcrbyston Vidal Barros, brasileiro, portador do CPF n 0 0.1_3.163- 
60. OBJETO: Contrata^So para aprescntafSo da banda musical 
“PATRULIIA*'. cm virtude do evento oficial do Govcrno do F.studo do 
Ceara denominado -InaugurafSo do Residencial Rachel de Qticiroz . a 
ser realizado no dia 28 de mar?o de 2018, no mumcipio de Qinxada/C 
FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Contrato tern como lundamento 
no Edital da -Quarta Seleno Publica de Talentos Musicals do Ceart . o qual 
teve o scu resultado Final publicado no DOE N“ 218, de 23 de novembro de 
2017 na Lei Federal n“ 8.666/93 FORO: Fica elcito o l oro do mumcip.o de 
Fortaleza, do Estado do Ceara. VIGf-NCIA: O prescnlc Contrato ngorara

empcXJDOTACAO ORC AMENTARIA 11100015.04.122.081 18600.1 
5 33903900 I 00.00.0.40. DATA DA ASSINATURA: 28 de mar?o de .018 
SIGNATARIOS: Carmen Silvia de Castro Cavalcante, Secretaria Executive doSabinete-do^Governador-representante do CONTRATANTE e ilerbtston 
Vidal Barros, representante da CONTRA (ADA.

Monica Ponies Aguiar 
ASSESSOR1A JURiDICA

LEI .V16.662, 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Fernando Hugo) 

1NST1TUI O EVENTO RELIGIOSO 
EVANGEL1ZAR CARIR1 COM O 
PADRE REG1NALDO MANZOTT1 NO 
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS 
DO ESTADO DO CEARA.

() GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fa?o saber quo a Assemble* 

^8SSSSS« * «do Ceara, o Evento Religioso “Evangelizar Cann com o Padre Regmaldo 
Mdn/<>llparagraro unico. O Evento a quo sc rclcrc o caput dcstc artigo sera 

realizado. anualmcntc. no Cariri.
Art 2’ l-'sla Lei cnlra cm vigor na dala de sun publtcaijao.

cm Fortaleza. 13 de setembro de 2018.
Camilo Sobrcira de Santana 

GOVERNADOR DO ESTADO
•** ***

O GOVERNADOR DO EST ADO DO CEARA, no uso de suas atribui?des 
ieaais RESOLVE EXONERAR, de oficio, nos termos do art. 63, uiciso II, 
alinea’"a" da Lei n° 9.826, de 14demaiode 1974edeacordocomoDecreto 
n" 32.797,'de 30 de agosto de 2018, ADAO LINIURES MUM4 cfoCMgo de 
provimento em comissSo de SECR1-. IARIO ADJUNTO DA 1NFRAES IR - 
JURA, integrante da cstrulura orgamzacional da
partirdc31 de agosto de 2018 PALACIO DA ABOLK AO DO GOVERN© 
D( > EST ADO DO CLARA, cm Fortaleza. 19 de setembro de 2018.

Camilo Sobrcira de Santana 
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

*** **4

oGOVERNADOR DO EST ADO DO CEARA, no uso de suas alribuipflcs 
que lhe conlerem o inciso XVII do art. 88 da ConslituiQio do. Estado do 
Ceara, de contbrmidade com o art. 8°, combinado com o inciso I I I do art I /

ES I ADO DO CIARA. cm Fortaleza, 19 de setembro de 2018.
Camilo Sobrcira de Santana

GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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Secretaria da Educa^o 
ROGERS VASCONCELOS MENDES

Secretaria Especial de Pollticas sobre Drogas
FRANCISCO WILLIAMS CABRAL FILI IO

Secretaria do Esporte
JOSfc EHLER DE OLIVEIRA BARBOSA

Secretaria da Fazenda 
JOAO MARCOS MAIA

Secretaria da Infraestrutura
LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Jusli?a c Cidadania
MARIA do PERPfcTUO SOCORRO FRANCA PINTO

Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSli VIEIRA BRUNO

Secretaria do Planejamento c GestSo
FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR

Secretaria dos Recursos Hidricos
FRANCISCO JOSfe COELHO TEIXEIRA

Secretaria da Saiide
HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA

Secretaria da Seguran?a Publica e Defesa Social
<VNDRE SAN I OS COST A
Secretaria do Trabalho c Desenvolvimento Social
FRANCISCO JOS£ PONTES IBIAPINA

Secretaria do Turisnio
ARIALDO DE MELLO PINI1O
Controladoria Geral de Disciplina dos Orgaos de Segurantja Publica 
e Sistema Penitenciario
RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO)

Governador
( AM1LO SOBREIRA DE SANTANA

Vice - Governadora
MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO

Gabinele do Governador
JOSfi fcLCIO BATISTA

Gabinele do Vice-Govcmador
FERNANDO ANT ONIO COST A DE OLIVEIRA

Casa Civil
FRANCISCO JOSfe MOURA CAVALCANTE
(RESPONDENDO)

Procuradoria Geral do Estado
JUYfiNCIO VAS( ONCELOS MANA

Controladoria c Ouvidoria-Gera) do Estado
JOSfc FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO

Conselho Estadual de Educate
JOSE LIN11ARES PONTE

Secretaria da Agricultura, Pesca c Aquicultura
EU VALDO BRING EL OLINDA

Secretaria das Cidades
PAULO HENRIQUE ELLERY LUSTOSA DA COS1A

Secretaria da Ci6ncia. T ecnologia e Educa?ao Superior
NAGYLA MARIA GALDINO DRUMOND

Secretaria da Cultura
FABIANO DOS SANTOS

Secretaria do Desenvolvimento AgrArio
FRANCISCO DE ASS1S DINIZ

Secretaria do Desenvolvimento Economico
CESAR AUGUST O RIBEIRO _______ _
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CPSM Crato__________ ■ ■ ■ -".iSatMMMi------
Consorcio Publico de Saiide da Microrregiao do Crato - CPSMC

Rua Jose Mlarrocos, N° 959, Bairro Pinto Madeira, CEP 63100-970 - Crato/CE
CNPJ: 11.552.755/0001-15

ESTATUTO DO 
CONSORCIO

if
PUBLICO DE SAUDE 
DA MICRORREGIAO
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ESTATUTO 550

Art.

V

dor da Cedilla de Identidade n° 97029032329 SSP/CE, 
809.375.004-53, residente e domiciliado na Rua Manoel

CAPITULO II 
Dos consorciados

CAPITULO I 
□a Denomina^ao^

II - O MUNICIPIO DE ALTANEIRA, atraves de sua Prefeitura Municipal, inscrita no 
C.N.PJ N° 07.385.503/0001-71, com sede estabelecida na Rua Furtado Leite, N.° 272, 
Centro, CEP 63.195-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Dorival de 
Oliveira, portador da Cedula de Identidade n° 99099033738 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob 
o numero 276.436.973-53, residente e domiciliado na Rua Padre Luiz Antonio S/N, Centro, 
Altaneira-CE;

C.N.PJ. N° 07416704/0001-99, com sede da Prefeitura estabelecida na Travessa Sul, 
440, CEP 63150-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Paulo Ney Martins, 
portador da Cedula de Identidade n° 0038280850, SSP-BA, inscrito no C.P.F. sob o 
numero 008814143-87, residente e domiciliado na Av. Perimetral Sul, , Campos Sales-CE;

Art. 20-0 CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC, 
sera integrado pelos seguintes consorciados:

I - O ESTADO DO CEARA, atraves da Secretaria da Saude, estabelecida na Av. 
Almirante Barroso n0 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., Inscrita no CNPJ sob 
o n° 07954571/0001-04, representada por seu Secretario da Saude, DR. JOAO 
ANANIAS VASCONCELOS NETO, RG n° 449.490-SSP-CE e CPF n° 049.576.103-63;

CPSMC 
Fl N-

RUBK'IGA

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE

CRATO- CPSMC

TETULO I

DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

III - O MUNICIPIO DE ARARIPE, atraves de sua Prefeitura Municipal, inscrita 
C.N.PJ. N° 07.539.984/0001-22, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Alexandre 
Arrais, N.° 757, Centro, CEP 63.170-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Jose 
Humberto Germano Correia, portador da Cedula de Identidade n° 931749 SSP/CE, inscrito 
no C.P.F. sob o numero 409.200.894-53, residente e domiciliado na Fazenda Belem S/N, 
Ara ripe-CE;

io-o Consorcio Publico constituido entre o Estado do Ceara e os municipios 
integrantes da 20a microrregiao de saude estadual, denominar-se-a CONSORCIO 
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC.

V - O MUNICIPIO DE POTENGI, atraves de sua Prefeitura Municipal, inscrita no 
C.N.PJ. N° 07.658.917/0001-27, com sede estabelecida na Rua Jose Edmilson Rocha, 
N° 135, Centro, CEP 63.160-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Samuel Carlos 
Tenorio Alves de Alencar, po-fta 
inscrito no C.P.F. sob o numfera 
Monteiro, N° 132, Centro, Potengi-CE;

IV - O MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, atraves de sua Prefeitura Municipal, inscrita
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Art. 5°. Cabe ao CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - 
CPSMC:

CAPITULO IV

Das Finalidades e dos Objetivos

CAPITULO III
Da Natureza e da personalidade juridica

qualquer natureza, receber auxilios,

C P S M (3

RUBRICA 

I - adquirir e/ou receber em doa;ao, destina^ao ou cessao do uso de bens moveis e 
imbveis e as transferencias ou cessbes de direitos operadas por forga de gestao 
associada de servigos publ/cos.
II - firmar convenios, cqntiratos, acordos de

I :J

Paragrafo Unico. A finalidade dos consorcios de saude devera constar no Plano de 
Saude, Plano Plurianual-PPA, Lei Orgamentaria Anual - LOA do Estado e dos Municipios 
consorciados.

Art. 3° - O Consorcio Publico objeto do presente Estatuto e constituido sob a forma de 
associagao publica, de natureza autarquica e interfederativa, com Personalidade 
Juridica de Direito Publico.

Art. 4° - Sao finalidades do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE 
CRATO - CPSMC, a cooperagao tecnica na area de saude entre os consorciados, 
visando a promogao de agbes de saude publica assistenciais, prestagao de servigos 
especializados de media e alta complexidade, em especial: Servigos de Urgencia e de 
Emergencia hospitalar e extra-hospitalar; Ambulatdrios especializados, Policlinicas; 
Centres de Especialidades Odontoldgicas-CEOS; Assistencia Farmaceutica, entre 
outros servigos relacionados a saude, em conformidade com os principios e diretrizes 
do SUS e o Plano Diretor de Regionalizagao-PDR do Estado do Ceara.

I - Planejar,programar e executar programas, projetos, agbes, atividades e servigos 
na area da saude, de acordo com os objetivos previstos na presente clausula.
II - Fortalecer as instancias colegiadas locals e regionais e o processo de 
descentralizagao das agbes e servigos de saude.
III - Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestao de pessoas, e o uso 
em comum de equipamentos, servigos de manutengao, tecnologia da informagao, 
de procedimentos de licitagao, de unidade prestadoras de servigos, instrumentos de 
gestao, em especial programagao assistencial e piano de gerenciamento do consorcio, 
entre outros, obedecendo as normas da regionalizagao.
IV - Prestar cooperagao tecnica, realizar treinamento, estudos tecnicos e pesquisa e 
executar agbes conjuntas de prestagao de servigos assistenciais e de vigilancia em 
saude .
V- Estabeiecer vinculo de cooperagao e articular esforgos com vistas a criar condigbes 
de viabilidade, eficiencia, eficacia e melhores resultados na gestao da saude dos 
municipios consorciados.
VI- Promover a capacidade resolutiva, ampliar a oferta e o acesso da populagao aos 
servigos de saude.
VII - Representar os entes da Federagao consorciados perante outras esferas de 
governo, mediante deliberagao da Assembleia Geral.

Art. 6° - Para cumprir as suas finalidades, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA 
MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC, podera:



■

Art.

relagao aos financiamentos concedidos durante a

Art.

T
 Municipio

Altaneira 

Ara ripe 

Campos Sales

Potengi

CAPITULO VI
Da Sede e Foro

CAPITULO VII 
Da constitui^ao do Consorcio

CAPITULO V
Do Prazo de Dura^ao

□
i

TITULO II 
.strutura Organizacional do Consorcio

Lei n°

_Lei n° 486/09

Lei n° 912/09 

Lei n° 400/2009

Lei n° 299/09

Aprovarjao 

17/09/2009 

14/09/2009 

21/09/2009 

15/12/2009

. . 7° - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC 
tera prazo indeterminado, sendo assegurado, pelos consorciados, o cumprimento das 
responsabilidades assumidas em relagao aos financiamentos concedidos durante a 
vigencia do Consorcio.

Art. 9° - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC 
e constituido nos termos da Lei Estadual n<> 14.458, de 15 de setembro de 2009 e nas 
Leis Municipais abaixo reiacionadas:

L 8° - A sede administrativa do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA 
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC sera no Municipio de Crato, cujo foro sera no 
mesmo Municipio.

C P S M (3 
Fl N* '

RUBRICA  

contribuigoes e subvengoes de outras entidades e orgaos governamentais ou da 
iniciativa privada no que couber;
III - prestar a seus consorciados os servigos previstos no artigo 4°;
IV - realizar licitagao e celebrar contratos, de acordo com o disposto na Lei Federal no 
8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejufzo de outras normas juridicas aplicaveis.
V - contratar e ser contratado pela administragao direta ou indireta dos entes 
consorciados, dispensada a licitagao nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei no 
8.666/93.

§ 1° - O governo do Estado provera condigoes estruturais e financeiras iniciais para a 
instalagao da sede do Consorcio.
§ 2° - Cabera a Assembleia do Consorcio a decisao acerca da modificagao da 
localizagao sede do consorcio.
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I - Municipios ate 35.000 habitantes- um voto;

0 habitantes ate 75.000 habitantes- dois votes;Municipios acima de 35.'II -

CAPITULO I 

Das Instancias Organizacionais

Art. 13 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente a cada tres meses, mediante 
convocagao da Secretaria Executive, com, no mfnimo, dez dias de antecedencia, 
mediante oficio-circular e/ou e-mail.

Art. 12 - As deliberates da Assembleia do Consorcio serao tomadas pela maioria 
absoluta dos votos dos consorciados.

I - Nivel de Diregao Superior:
a) Assembleia Geral;
b) Presidencia;
c) Conselho Consultivo de Apoio a Gestao do Consorcio;
d) Conselho Fiscal.

Art. 10 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC 
apresentara as seguintes instancias organizacionais:

CAPITULO II 
Da Assembleia Geral

Art. 16 - Para o funcionamento da Assembleia Geral e exigida a presenga de, pelo 
menos, metade de seus membros.

Art. 17 - A representagao de votos na Assembleia Geral tera como criterio a base 
populacional, conforme segue:

Art. 14 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, quando convocada pelo 
Presidente ou por solicitagao subscrita da maioria simples dos votos de seus 
membros, com antecedencia minima de 72 (setenta e duas horas), mediante oficio 
circular.

Art. 11 - A Assembleia geral sera composta por todos os consorciados, representados 
pelos Prefeitos dos Municipios integrantes do Consorcio, e por representantes do 
Estado, indicados pelo Governador.

II - Nivel de Diregao Executiva e Operacional:
a) Secretaria Executiva;
b) Procuradoria Juridica.

C PS M (3

RUBRICA

Art. 15 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Consorcio, Chefe do 
Poder Executive de um dos Municipios consorciados, eleito pelos membros integrantes 
do Consorcio, em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos de seus 
membros, para mandate de 02 (dois) anos, permitida a reeleigao por apenas uma 
recondugao consecutiva.
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III - Municipios acima de 75 ate 105.000 habitantes- tres votes;

IV - Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos.

Seqao Unica

Das competencias da Assembleia Geral

- Deliberar e decidir sobre a institui$ao e modificagao do quadro de pessoal do

relacionada as opera$oes de

/

§ io  as competencias arroladas nesta clausula nao prejudicam que outras sejam 
reconhecidas neste estatuto.

a fixaqao, a revisao e o reajuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos do

- Apreciar processos administrativos disciplinares, aplicando as penalidades

§ 40  a destituigao do Presidente do Consorcio se dara em fungao da inobservancia 
dos Principios Constitucionate 
Publica, bem como as Normas,

I 1

§ 30- A deliberacao sobre dissoluqao do Consorcio exigira maioria de 2/3 dos 
consorciados e lei autorizativa.

e Infraconstitucionais que tratam da Administragao 
deste Estatuto, e ^e processara na forma regimental.

C P S M C 
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§ 20 - Este Estatuto podera ser alterado mediante proposta do Presidente ou da 
Assembleia Geral, aprovada por dois tergos dos votos de seus membros.

Art 19 - No inicio de cada reuniao da Assembleia Geral, devera ser lida, discutida e 
votada a ata da reuniao anterior.

Art. 18 - A soma dos votos dos Municipios, respeitadas as proporgoes estabelecidas no 
mesmo artigo, equivalera a 3/5 (tres quintos), cabendo ao consorciado Estado do 
Ceara quantidade de votos correspondentes aos 2/5 (dois/quintos) restantes, 
desprezando-se resultados fracionarios inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e 
arredondando-se, a partir de 0,5 (zero virgula cinco), 0 numero obtido para 0 inteiro 
subsequente quando do calculo dos votos estaduais.

Art. 20 - Compete a Assembleia Geral:
I - Deliberar sobre assuntos relatives a sua finalidade, objetivos e interesses do 
Consorcio;
II - Eleger ou destituir 0 Presidente do Consorcio;
III ” Ratificar ou recusar a nomeagao ou destituigao dos membros da Secretaria 
Executiva e operacional;
VI - Homologar as proposigoes e relatdrios da Secretaria Executiva;
V - Homologar a admissao de novo associado no Consorcio;
VI - Homologar a retirada e decidir pela exclusao de consorciado;
VII ■ --------------- -------------- --- - /’

Consorcio;
VIII - Deliberar e decidir sobre:
a) os pianos de trabalho desenvolvidos pela Secretaria Executiva e Operacional;^
b) materia orgamentaria, patrimonial, financeira e a r:1 ““ 7
credito do Consorcio;
c) <
Consorcio. ....
IX ■
cabiveis;
X - Aprovar as alteragoes do Estatuto;
XI - Aprovar 0 Regimento Interno do Consorcio, bem como as alteragoes respectivas;
XII - Aprovar os Contratos de Programa e de Rateio do Consorcio.



decisoes da Assembleia Geral para execusao pela Secretaria

iva do Consorcio e o orgao responsavel peia gestao diaria26. A Secretaria ExecArt.

Se^ao Unica
Das Competencias da Presidencia

CAPITULO IV 
Da Secretaria Executiva

CAPITULO III
Da Presidencia

Art. 22. O Presidente do Consorcio exerce a representa^ao legal da associate 
publica.

Art. 23. A Presidencia do Consorcio constitui fungao nao remunerada.

- supervisionar os servigos oferecidos pelo Consorcio, assegurando a eficiencia e 
> nos contratos de programa e de

C P S M _ Jo
RUBRICA

Art. 21 - Outras disposigoes sobre o funcionamento e as atribuigoes da Assembleia 
Geral poderao ser consolidadas e completadas por Regimento Interne que a propria 
Assembleia Geral venha a adotar.

Art 25. Compete ao Presidente do Consorcio:
I - representa-lo Judicial e Administrativamente;
II - zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;
III- encaminhar aos poderes e orgaos competentes as solicitagoes e acompanhar sua 
tramitagao;
IV - ordenar despesas, firmar convenios, acordos ou cojitratos, subscreyer os 
relatorios de gestao do Consorcio e prestar contas da gestao junto aos orgaos de 
controle;
V • .
eficacia dos mesmos e cumprimento do estabelecido 
rateio firmados;
VI - encaminhar as
Executiva; . 
VII - constituir grupo de trabalho, comissoes com objetivos especificos e duragao 
temporaria, com participagao de Integrantes da Secretaria Executiva;
VIII - convidar tecnicos de orgaos municipals, estaduais, federais, profissionais 
liberals e membros da sociedade civil organizada para participarem dos grupos de 
trabalhos e/ou comissoes;
IX - solicitar a cessao de servidores dos entes consorciados para desenvolver
atividades no Consorcio; . A
X - autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros, gerir o patrimonio do 
Consorcio, assinar cheques e quaisquer documentos referentes ao Consorcio;
XI - convocar Assembleia Geral nos termos deste Estatuto;
XII - executar as deliberagoes da Assembleia Geral, dando-lhes ampla publicidade;
XIII- submeter a Assembleia Geral, para aprovagao, o quadro do pessoal do 
Consorcio, bem como a respectiva tabela remuneratoria e gratificagoes.

Art. 24. A substituigao do Presidente do Consorcio, em casos de licenciamento, 
impedimento ou destituigao, sera definida no Regimento Interne.
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das atividades consorciais.

Art. 30 - A Secretaria Executive possui, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

I

Art. 33 - Os membros do Conselho Fiscal definirao as competencias e fungbes da sua 
Presidencia e o seu Regimento Interno.

CAPITULO V 
Do Conselho Fiscal

Art. 31 - O Conselho Fiscal e o orgao fiscalizador, constituido por representante de 
cada urn dos entes consorciados, que os indicara livremente, sendo tai ato apreciado 
e homologado pela Assembleia Geral do Consorcio.

  ■■ ; na escrituragao
g^tao financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer 
s/lejais, estatutarias ou regimentals.

Art. 34-0 Conselho Fiscal, atraves de seu Presidente, e por decisao da maioria de 
seus integrantes, podera provocar a Presidencia do Consorcio para fins de adogao das 
devidas providencias quando forem verificadas irregularidades 
contabil, nos atos de 
inobservancia de norma

Segao I
Da Constituigao e Atribuigdes da Secretaria Executiva do Consorcio

Art. 29 - O Diretor Executive sera investido em carater de livre nomeagao e 
exoneragao, com indicagao da Presidencia e homologagao a cargo da Assembleia Geral 
do Consorcio.

Art. 32 - Os membros do Conselho Fiscal serao renovados bienalmente pelos 
respectivos entes consorciados.

CPS M C 
Fl N-__ 1)0 'Si-
RUBRICA

Art. 27. A Presidencia do Consorcio podera delegar poderes ao Secretario Executivo 
para ordenar despesas, firmar convenios, acordos ou contratos, subscrever os 
relatorios de gestao do Consorcio e prestar contas da gestao junto aos orgaos de 
cantrole.

planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades 
consorciadas;
II - propor a estruturagao de suas atividades, do quadro de pessoal, submetendo a 
apreciagao da Assembleia Geral;
III - divulgar as deliberagbes da Assembleia Geral, preferencialmente em pagina 
eletrbnica do Consorcio na Internet;
IV - elaborar mensalmente relatorio das atividades e anualmente o relatbrio de 
gestao, bem como prestagao de contas a ser apresentada a Assembleia Geral;
V - preparar as reunioes ordinarias e extraordinarias do Consorcio, a divulgagao das 
atas de reunioes e outros documentos relevantes;
VI - assegurar o cumprimento das suas fungbes e finalidades junto ao Consorcio.

Art. 28 - A Secretaria Executiva e o orgao responsavel pela operacionalizagao das 
agoes do Consorcio, cabendo-lhe o planejamento, coordenagao, controle e execugao 
das atividades referentes a sua finalidade e objetivos, execugao das rotinas 
administrativas e desempenho das suas agbes.
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CAPITULO III

Do Conselho Consultive de Apoio a Gestao do Consorcio

zArt 36

quadro do Consorcio,

Art. 38 - A Assembleia Geral podera homologar a criagao de outros Conselhos e/ou 
Comissoes, que serao definidas e normatizadas em regimento interno.

Se$ao Unica 
Das competencias do Conselho Fiscal

TITULO III
Da Gestao de Pessoas 

Disposigoes Gerais

de Presidente, de membro do Conselho Fiscal e Conselho 
■em como a participagao dos representantes dos entes 
j Geral e em outras atividades do Consorcio nao sera

a
para os empregos publicos, fungoes comissionadas e de diregao previstos neste 
instrumento, ou os servidores que a ele tenham sido cedidos.

Paragrafo unico. A ativid/de ' 
Consultive e Comissoes be 
consorciados na Assembleia
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Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Acompanhar e fiscalizar permanentemente:
a) a contabilidade do Consorcio;
b) as operagoes economicas ou financeiras da entidade.
II - Exercer o controle de gestao e de finalidade do Consorcio, bem como sobre o 
piano de agao, proposta orgamentaria, balangos e relatorios de contas em geral, 
submetidos a Assembleia Geral;
III - Emitir parecer sobre proposta de alteragao do presente Estatuto, no que pertine a 
materia contabil, financeira, patrimonial e orgamentaria.
IV - Eleger seu corpo diretivo, nos termos do seu Regimento Interno;
V - Indicar representante para participar de reunioes da Assembleia Geral, quando
convidado; ,
VI - Propor pianos e programas de acordo com o escopo do Consorcio, assim como 
sugerir melhores formas de funcionamento do Consorcio;
VII - Emitir pareceres quando da prestagao de contas dos contratos de rateio, 
contratos de programas, contratos de gestao e termos de parceria firmados pelo 
Consorcio.

O Conselho Consultivo de Apoio a Gestao do Consorcio tera carater 
permanente vinculado a Assembleia Geral, constituindo-se pelos Secretaries .< 
Municipals de Saude dos entes consorciados e pela Coordenadora da .• 3a 
Coordenadoria Regional de Saude de Crato.

Art. 37 - As atribuigbes, composigao e funcionamento deste Conselho serao definidas 
atraves de regimento interno.

Art 39. As atividades do Consorcio poderao ser executadas por profissionais com 
vinculo publico, cedidos pelos entes Consorciados em fungao das especificidades 
requeridas, pelos empregados pertencentes ao quadro do Consorcio, e pessoal 
contratado por tempo determinado.

Art. 40 Somente poderao prestar servigos remunerados ao Consorcio os contratados 
para os empregos | .
instrumento, ou os servidores que a ele tenham sido cedidos.
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remunerada, sendo considerado servi^o publico relevante.

Capitulo I

Dos Empregos Publicos

Os empregados do Consorcio sao regidos pela Consolidagao das Leis do

O regulamento de pessoal do Consorcio, aprovado por resolugao da

CAPITULO II

Do quadro de pessoal do Consorcio

Diretorcomissaopubficos deOs2°.§ emempregds

Secao III 
Da Jornada de trabalho

Segao I 
Do Regime Juridico

Art. 44. Ficam definidos no quadro de pessoal do Consorcio 131 (cento e trinta e um) 
empregos publicos descritos no anexo II deste instrumento, para serem ratificados 
por lei e provides por Concurso Publico.

Se^ao II 
Do regulamento de pessoal

Art. 41.
Trabalho - CLT.

Art. 42. O regulamento de pessoal do Consorcio, aprovaoo por resoiu^ao ua 
Assembleia Geral, deliberara sobre a descrigao das fungoes, lotagao e Jornada de 
trabalho dos empregos publicos, bem como sobre o regime disciplinar.

§ io. Os indicados para os empregos publicos em comissao de Diretor Executive), 
Diretor Administrative / Financeiro, Procurador Juridico e Assessor Tecnico serao 
regidos pelo regime Celetista.
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§ 1°. A remuneragao dos empregos publicos e a definida no anexo II deste 
instrumento, permitida a Secretaria Executiva, atendido o orgamento anual, a 
concessao de reajustes e a revisao anual de remuneragao, inclusive para adequar ao 
piso profissional.

§ 2°. Os empregos previstos no caput deste artigo serao preenchidos de acordo com 
a possibilidade financeira e necessidades do Consorcio, nao implicando a sua criagao a 
obrigatoriedade de imediato preenchimento das vagas.

Art. 45. Ficam definidos os empregos publicos em comissao de Diretor Executivo, 
Diretor Administrativo/Financeiro, Procurador Juridico e Assessor Tecnico do Consorcio 
descritos no anexo I, deste instrumento.

Art. 43. A Jornada de trabalho e a definida no Anexo I deste Estatuto, podendo ser 
alterada de acordo com a Conveniencia e Oportunidade do Consorcio, obedecendo a 
legislagao pertinente da categoria profissional, em ato motivado e em consonancia 
com o Interesse Publico.

Diretor Executivo,


