CPSMC Crato

Consércio Piiblico de Satide da Microrregido do Crato — CPSMC
Rua Capitdo Joaquim Jose de Macedo, 680 — Sao Miguel — CEP: 63,122-318 - Crato/CE
CNPJ: 11.552.755/0001-15

REGIMENTO INTERNO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC/CE

TiTuLOI

DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC/CE

Artigo 1° - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO - CPSMC/CE é uma Associagdo Publica Interfederativa, de natureza
autdrquica, com personalidade juridica de direito publico, constituida pelo
Estado do Ceard e 0s municipios de Altaneira, Araripe, Assaré, Antonina do
Norte, Campos Sales, Farias Brito, Nova Olinda, Potengi, Santana do Cariri,
Salitre, Tarrafas e Varzea Alegre, municipalidades estas que integram a 202
Microrregido de Salde Estadual.

Artigo 20 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO - CPSMC/CE figura-se como entidade pertencente a cada um de
seus entes consorciados, e se rege pelo disposto no artigo 30, inciso VII e
241 da Constituigdo Federal, combinado com o artigo 10 da Lei Federal ne.
8.080, de 19 de setembro de 1990; artigo 3°, pardgrafo 3°, da Lei Federal
n°. 8,142, de 28 de dezembro de 1990; Lei Federal n°. 4.320, de 17 de
margo de 1964; Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000; Lei
Federal n°. 11.107, de 06 de abril 2005, regulamentada pelo Decreto
Federal n°. 6.017 de 17 de janeiro de 2007; e na Lei Ratificador do
Protocolo de Intengdes, Lei Estadual n°.14.457, de 15 de setembro de 2009
e leis municipais ratificadoras dos Municipios consorciados.

CAPITULOI

DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO, DURAGAO, PARTICIPACAO E
ATUAGAO

Artigo 3° - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO - CPSMC/CE, com sede administrativa no Municipio de Crato, cujo
foro seré no mesmo Municipio, é entidade com personalidade juridica de
direito publico, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridicas sob o n°
11.552.755/0001-15, na forma de associagdo publica, de natureza
autarquica e interfederativa, nos termos da Lei Federal n°. 11.107/2005 e
Decreto Federal n°. 6.017/2007,

Pardgrafo Unico - Por se revestir de personalidade juridica de direito
publico, o CPSMC/CE observard 3s normas de direito plblico no que
concerne a realizagdo de licitaco, celebragdo de contratos, prestacdo de
contas e admissdo de pessoal, que serd regido pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho - CLT.
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Artigo 4° - Para ingressar como consorciado no CPSMC/CE, o Municipio deve
apresentar pedido formal assinado pelo seu Prefeito, e ainda possuir Lei
autorizativa e dotacdo orgamentdria especifica ou créditos adicionais
suficientes para suportar as obrigagSes financeiras correspondentes 3 sua
participag@o no contrato de rateio, bem como demais obrigagBes assumidas
por adesdo ao contrato de programa.

Pardgrafo (nico - E facultado o ingresso de consorciado ao CPSMC/CE a
qualquer momento, atendidas as condigbes do caput deste artigo e
aprovacdo da Assembleia Geral.

Artigo 5° - A drea de atuagdio do CPSMC/CE sers formada pelos territérios
politicos dos Municipios consorciados que o integram, constituida dentro da
microrregido de salde definida através das instincias de carater
deliberativo do Sistema Unico de Saude, inexistindo limites intermunicipais
para as finalidades a que se propde.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E FINS SOCIAIS

Artigo 6° - Sdo finalidades do CPSMC/CE:

I - Planejar, programar e executar programas, projetos, agOes, atividades e
Servigos na area da salide, de acordo com os objetivos previstos.

IT - Fortalecer as instdncias colegiadas locais e regionais e o processo de
descentralizagdo das agdes e servicos de salide.

III - Compartilhar recursos financeiros, tecnolégicos e de gestdo de
pessoas, € 0 uso em comum de equipamentos, servicos de manutencao,
tecnologia da informag8o, de procedimentos de licitagdo, de unidades
prestadoras de servicos, instrumentos de gestdo, em especial programacgo
assistencial e plano de gerenciamento do consércio, entre outros,
obedecendo as normas da regionalizagdo.

IV - Prestar cooperacdo técnica, realizar treinamento, estudos técnicos e
pesquisa e executar agles conjuntas de prestagdo de servicos assistenciais
e de vigilancia em satde.

V - Estabelecer vinculo de cooperagdo e articular esforgos com vistas a criar
condigdes de viabilidade, eficiéncia, eficdcia e melhores resultados na
gestdo da salide dos municipios consorciados.

VI - Promover a capacidade resolutiva, ampliar a oferta e o0 acesso da
populagdo aos servicos de salde.

VII - Representar os entes da Federagdo consorciados perante outras
esferas de governo, mediante deliberacdo da Assembléia Geral. _

Artigo 79 - No cumprimento de suas finalidades, 0 CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC/CE, podera:

I - administrar direta ou indiretamente, por concessdo, permissdo, contrato
de gestdo ou termo de parceria similar, os servigos de satide, programas
governamentais, projetos afins e relativos as dreas de sua atuacdo, de
forma suplementar ou complementar, desde que disponivel pelos municipios
consorciados, mediante contrato de gestfio e pagamento de prego ptblico
nos termos da Lei Federal n°, 11.107/2005 e Decreto n®. 6017/2007;



IT - adquirir e/ou receber em doagso, destinagdo ou cessdo do uso de bens
moveis e iméveis e as transfer@ncias ou cessdes de direitos operadas por
forga de gest3o associada de servigos publicos.

III - Adquirir os bens que entender necessario, os quais integrardo o seu
patrimonio fisico;

IV - adquirir equipamentos e insumos necessarios 3 prestacdo de servicos
de salde plblica & populacdo pertencente aos municipios de sua
abrangéncia;

V - firmar convénios, termos de parcerias, ajustes e acordos de qualquer
natureza com outras entidades e érgdos governamentais, bem como
receber auxilios, contribuicdes e subvengdes financeiras;

VI - realizar licitagdo e celebrar contratos, de acordo com o disposto na Lei
Federal n°, 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lej Federal n° 10.520/2002;
VII- representacdo institucional dos Municipios que o integram, em assuntos
de interesse comum, na drea da salde pdblica, perante quaisquer orgdos
ou entidades de direito pablico ou privado, nacionais ou internacionais;

VIII - planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a
promover a Salde dos habitantes da regi3o e implantar os servicos afins,
tendo como esteio as regras e condicBes previstas pela Lei n°. 11.107/2005
e Decreto Federal n°, 6.017;

IX - assegurar, indistintamente, a prestacdo de servicos de salde 3
populagdo dos Municipios consorciados, de forma eficiente e eficaz, quer
através de programas de atuagdo prépria ou por meic de programas
origindrios de outras esferas governamentais;

X - otimizar o uso dos recursos humanos e materiais colocados a disposigdo
do CPSMC/CE;

XI - promover o fortalecimento da prestagdo dos servicos bésicos e de
especialidades de salide existentes nos Municipios consorciados;

XII - estimular e propiciar a integragdo das diversas instituicdes pblicas e
privadas, para eficazmente atingir a exceléncia na operacionalizagdo das
atividades de salde;

XIII - incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos bésicos de salide nos
Municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento de
salide e de auxilio diagndstico para a correta utilizagdo dos servigos
oferecidos através do CPSMC/CE;

X1V - instituir mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo dos
Pprocedimentos inerentes & prestacio direta e indireta de servigcos de satde
a populagdo regional;

XV - adotar medidas e procedimentos destinados & promogdo da salide aos
habitantes dos Municipios consorciados, em especial apoiando servigos e
campanhas do Ministério da Salde e Secretaria de Satide do Estado;

XVI - viabilizar a existéncia de infraestrutura de salde regional na &rea
territorial do CPSMC/CE.

XVII - prestar a seus consorciados servicos de acordo com a disponibilidade
existente, especialmente a assisténcia técnica, fornecendo inclusive
recursos humanos e materiais;



XVIII - firmar contratos ou credenciamentos com profissionais
especializados, pessoas fisicas ou juridicas, para prestacdo direta ou
indireta de servigos publicos de satide;

XIX - ser contratado pela Administragdo Direta ou Indireta dos
Consorciados, inclusive por entes da Federagdo, dispensada a licitacdo:

XX - exercer a gestdo associada de servigos publicos na drea da salide
publica médica e odontolégica, ambulatorial e especializada, na forma
prevista pelo Contrato de Programa.

TiTUuLO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 8° -'O CPSMC/CE terd a seguinte estrutura basica administrativa:
I - Nivel de Diregdo Superior:

a) Assembleia Geral;

b) Presidéncia;

c) Vice-Presidente;

d) Conselho Consultivo de Apoio a Gestdo do Consorcio;
e) Conselho Fiscal.

I - Nivel de Direg8o Executiva e Operacional:

a) Diretoria Executiva;

b) Procuradoria Juridica;

c) Diretoria Administrativo-Financeira:

CAPITULO I
DIRECAO SUPERIOR
SECAQ I
DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 99 - A Assembleia Geral & composta por todos os Entes consorciados,
representados por seus Prefeitos Municipais, e pelo Representante Legal do
Estado do Ceara.
Paragrafo Unico. A representacio de votos na Assembleia Geral terd como
critério a base populacional, conforme Estatuto.
Artigo 10 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Consércio,
que serd escolhido dentre os chefes do Poder Executivo de um dos
Municipios consorciados, eleito pelos membros integrantes do Consorcio,
em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos de seus membros,
para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo por apenas uma
recondugdo consecutiva.
Artigo 11 - Na falta do Presidente do CPSMC/CE, por motivo de rentincia,
impedimento, afastamento, licenciamento, destituicdo, assume a fungdo de
presidente o Vice-Presidente com as mesmas atribuicbes inerentes a
Presidéncia consorcial.
Artigo 12 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente a cada 03 (trés)
meses, mediante convocagdo da Secretaria Executiva, a qual se dard por
carta, correio eletrénico ou por edital afixado na sede do CPSMC/CE, com
pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia da data da realizacdo da reunido.
§ 1°- As deliberacdes da Assembleia Geral do Consércio serdo tomadas por
consenso e em Ultimo caso pela maioria absoluta dos votos dos
consorciados. § 2° -Para o funcionamento da Assembleia Geral, sera exigida
a presenga de, pelo menos, metade dos votos validos.
X :
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§ 3° - Em caso de e€mpate, o desempate se dard com o voto de qualidade
do Presidente do Consdrcio.
8 4° - Na falta do Presidente do CPSMC/CE, por motivo de rendncia,
impedimento, afastamento, licenciamento, destituicdo, o desempate se dard
com o voto do Vice Presidente.
Artigo 13 - A Assembleia Geral reunir-se-3 éxtraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou por solicitagdo subscrita da maioria simples
dos votos de seus membros, com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas horas), mediante oficio circular.
Artigo 14- A representacdo de votos na Assembleia Geral terd como critério
a base populacional, conforme segue:
I - Municipios até 35.000 habitantes- um voto;
II - Municipios acima de 35.000 habitantes até 75.000 habitantes- dois
votos;
ITI - Municipios acima de 75 até 105.000 habitantes- trés votos;
IV - Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos.
Pardgrafo Unico. A soma dos votos dos Municipios, respeitadas as
proporgGes estabelecidas no mesmo artigo, equivalerd a 3/5 (trés quintos),
cabendo ao consorciado Estado do Ceard quantidade de votos
correspondentes aos 2/5 (dois/quintos) restantes, desprezando-se
resultados fracionarios inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondando-
Se, a partir de 0,5 (zero virgula cinco), o nlmero obtido para o inteiro
subsequente quando do célculo dos votos do Estado.
Artigo 15 - Compete, além das obrigagBes estabelecidas no Estatuto, a
Assembleia Geral:
I - deliberar, em (ltima instancia sobre os assuntos gerais do CPSMC/CE;
II - aprovar e/ou modificar o Regimento Interno, bem como resolver e
dispor sobre os casos omissos;
III - aprovar o plano de atividades plurianual, o plano de diretrizes
orcamentarias e a proposta orgamentdria anual, organizados pelo Secretério
Executivo, de acordo com suas diretrizes;
IV - definir a politica patrimonial e financeira e os programas de
investimentos do CPSMC/CE;
V' - deliberar sobre a formagdo e remuneragdo do quadro de pessoal,
inclusive dos ocupantes dos cargos gerenciais;
VI - indicar, aprovar a indicagdo do Secretdrio Executivo e do(a)
Procurador(a) Juridico, bem como determinar suas exoneragbes ou
substitui¢bes, conforme o caso, nos termos estabelecidos no Estatuto;
VII - aprovar o relatério anual das atividades pelo CPSMC/CE;
VIII - apreciar em cada Assembleia o relatério de gestdo, apds parecer
prévio do Conselho Fiscal ;
IX - aprovar a planilha de custos, das prestagdes de servicos
disponibilizadas aos consorciados, bem como os pregos publicos e demais
custos de manutencdo do CPSMC/CE;
X - aprovar apés a anuéncia do municipio cedente 3 requisicdo de
funciondrios municipais para servirem no CPSMC/CE;
SECAO IT

DA PRESIDENCIA
Artigo 16 - O Presidente do Consércio exerce a representacdo legal da
Associagdo Publica. ;
Artigo 17- A Presidéncia do Conséreio constitui fungdo ndo remunerada.
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Artigo 18- A substituicdo do Presidente do Consércio, em casos de
licenciamento, impedimento, destituicdo, afastamento serd efetuada pelo
Vice-Presidente nos moldes do Estatuto.
Artigo 19- Havendo a impossibilidade da substituicdo disciplinada no artigo
anterior, adotar-se-a o seguinte:
I - Nos casos de licenciamento, impedimento  provisério ou
desincompatibilizacdo, o Secretdrio Executivo poderd responder por todos
0s atos de gestdo, cuja formalizac3o da designagdo respectiva se dara por
meio de Resolucdo da Assembieia Consorcial,
I. - Nos casos de licenciamento, impedimento  provisério ou
desincompatibilizagﬁo, rendncia, destituicdo ou fim do mandato a termo
(expiragdo do mandato do Presidente), havera pleito para eleger novo
Presidente e Vice-Presidente, na forma do Artigo 10.
Artigo 20 - Compete ao Presidente do Consbrcio:
I - representar o CPSMC/CE ativa € passivamente, judicial ou
extrajudicialmente podendo ordenar despesas, firmar contratos ou
conveénios, subscrever os relatérios de gestsio do Consércio e prestar contas
da gestdo junto aos érgdos de controle; bem como constituir procuradores
ad negocia e ad judicia, podendo esta competéncia ser delegada parcial ou
totalmente ao Secretsrio Executivo, mediante decisdo da Assembleia Geral;
IT - zelar pelo cumprimento do Estatuto e do presente Regimento;
III - encaminhar aos poderes e érgdos competentes as solicitagbes e
acompanhar sua tramitagdo;
1V - supervisionar os servigos oferecidos pelo Consércio, assegurando a
eficiéncia e eficicia dos mesmos e cumprimento do estabelecido nos
contratos de programa e de rateio firmados;
V - encaminhar as decisdes da Assembleia Geral para execugdo pela
Diretoria
Executiva;
VI - constituir grupo de trabalho, comissdes com objetivos especificos e
duragdo temporaria, com participacdo de integrante da Diretoria Executiva >
VII - convidar técnicos de érgdos municipais, estaduais, federais,
profissionais liberais e membros da sociedade civil organizada para
participarem dos grupos de trabalhos e/ou comissdes;
VIIT - solicitar a cessio de servidores dos entes consorciados para
desenvolver atividades no Consércio;
IX - autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros, gerir o
patrimbnio do Consércio, assinar cheques e quaisquer documentos
referentes ao Consércio;
X - convocar Assembleia Geral nos termos deste Regimento;
Kl - executar as deliberacdes da Assembleia Geral, dando-lhes ampla
publicidade;
XII - submeter & Assembleia Geral, para fins de aprovagao, o quadro do
pessoal do Consércio, bem como a respectiva tabela remuneratéria e
gratificagGes.
XIII - convocar, presidir as reunides e exercer o voto de qualidade:
X1V - dar posse aos membros do Conselho Fiscal,
SECAO III
DA VICE-PRESIDENCIA



Artigo 21 ~ O Vice-Presidente do Consdrcio exerce a representagdo legal do
Consércio quando o Presidente se ausentar seja por impedimento,
destituigdo, licenca, etc.

Artigo 22 - A Vice-Presidéncia do Consdrcio constitui fungdo ndo
remunerada.

Artigo 23 - 0 Vice-Presidente serd eleito em Assembleia quando for eleito 0
Presidente, obedecendo o mesmo tramite,

SECAO IV

DO CONSELHO CONSULTIVO DE APOIO A GESTAO DO CONSORCIO
Artigo 24 - O Conselho Consultivo de Apoio a Gestdo do Consércio ters
carater permanente vinculado a Assembleia Geral, constituindo-se pelos
Secretérios
Municipais de Satide dos entes consorciados e pelo Coordenador da 202
Coordenadoria Regional da Satide de Crato - CRES/Crato.

Artigo 25 - S3o atribuicdes Conselho Consultivo de Apoio a Gest3o do
Consoércio:
I - opinar sobre as diretrizes do CPSMC/CE a médio e longo prazo:
II - apoiar a Presidéncia do CPSMC/CE, em suas relagdes com os demais
orgéos e a comunidade;
III - opinar sobre qualquer quesito que a Presidéncia Ihe submeter.
Artigo 26 - O mandato dos membros do Conselho Consultivo serd 0 mesmo
da Presidéncia, permitida uma recondugdo consecutiva.
Artigo 27 - O Presidente do Conselho Consultivo serg escolhido dentre seus
membros, por consenso ou escrutinio secreto, observadas as regras do
Artigo
11.
Artigo 28 - A reunido do Conselho Consultivo, convocada por sua
Presidéncia, ocorrerd com pelo menos metade de seus membros mais um.
Pardgrafo Unico. A substituicdo dos Conselheiros Consultivos, em casos de
licenciamento, impedimento ou destituigdo, sera efetuada pelo substituto na
esfera dos entes consorciados.
SECAO Vv

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 29 - O Conselho Fiscal & o orgdo fiscalizador, constituido por 01 (um)
representante de cada um dos Entes consorciados, que os indicar3
livremente, sendo tal ato apreciado e homologado pela Assembleia Geral do
Consércio na forma estabelecida no estatuto.
Pardgrafo Primeiro. O Conselho Fiscal escolherd entre seus membros o seu
Presidente, por consenso ou escrutinio secreto.
Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Fiscal definirdo as

do 6rgdo constitui fungdo ndo remunerada.

Artigo 30 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar e fiscalizar permanentemente:

a) a contabilidade do Consorcio;

b) as operagdes econémicas ou financeiras da entidade.

IT - Exercer o controle de gestdo e de finalidade do Consércio, bem como
sobre o plano de agdo, proposta orgamentdria, balangos e relatérios
contas em geral, submetidos 3 Assembleia Geral;



IIT - Emitir parecer sobre proposta de alteragdo do presente Estatuto, no
gue pertine a matéria contabil, financeira, patrimonial e orgamentaria.
1V - Eleger seu corpo diretivo, nos termos do seu Regimento Interno;
V - Indicar representante para participar de reuniBes da Assembleia Geral,
quando convidado;
VI - Propor planos e programas de acordo com o escopo do Consorcio,
assim como sugerir melhores formas de funcionamento do Consorcio;
VII - Emitir pareceres quando da prestacdo de contas dos contratos de
rateio, contratos de programas, contratos de gestfo e termos de parceria
firmados pelo Consércio.
VIII - emitir parecer sobre proposta de alteragdes do presente regimento
interno.
Paragrafo Primeiro. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por
decisdo da maioria absoluta de seus integrantes, poderd convocar A
Assembleia Geral, para as devidas providéncias, quando forem verificadas
irregularidades na escrituracio contabil, nos atos de gest3o financeira ou
patrimonial ou ainda, inobservancia de normas legais, estatutdrias ou
regimentais,
Paragrafo Segundo. A substituicdo do Conselheiro Fiscal, em casos de
licenciamento, impedimento ou destituicdo, serd efetuada através de
indicacdo realizada pelo ente consorciado o qual representa, devidamente
homologada, através de aprovagdo da Assembleia Geral, observado o
disposto no Artigo 11. ’
, _CAPITULO II
NIVEL DE DIRECAO EXECUTIVA E OPERACIONAL
SEGAOI
DIRETORIA DO CONSORCIO

Artigo 31 - A Diretoria é o 6rgdo responsavel pela operacionalizagdo das
agdes do Consércio, cabendo-lhe o planejamento, coordenagdo, controle e
execugdo das atividades referentes a sua finalidade e objetivos, execuco
das rotinas administrativas e desempenho das suas agoes,
Paragrafo Primeiro. Comp8em a Diretoria do Consércio a Secretaria
Executiva, Procuradoria Jurfdica e a Diretoria Administrativo-financeira.
Pardgrafo Segundo. O Secretdrio Executivo e o Diretor Administrativo-
Financeira serdo ocupadas por meio de selegdo publica simplificada.
Artigo 32 - Compete ao Secretario Executivo:
I - planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das
atividades consorciadas;
I - propor a estruturacio de suas atividades, do quadro de pessoal,
submetendo & apreciagdo da Assembleia Geral 3
III - divulgar publicamente as deliberagOes da Assembleia Geral;
IV - elaborar mensaimente relatério das atividades e anualmente o relatério
de gestdo, bem como prestacdo de contas a ser apresentada & Assembleia
Geral;
V' - preparar as reunides ordinarias e extraordinarias do Consércio, a
divulgacdo das atas de reunides e outros documentos relevantes:
VI - assegurar o cumprimento das suas fungdes e finalidades junto ao
Consércio.
VII - encaminhar & Assembleia Geral as propostas para aprovagdo da
execucao dos contratos de programa, contratos de gest3o, bem como a
planilha de custos estabelecida pelo contrato de rateio;
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VIII - elaborar o balango e o relatério de atividade anual a serem
submetidos & Assembleia Geral, apés aprovagdo do Conselho Fiscal;
IX - elaborar os balancetes para ciéncia da Assembleia Geral;
X - elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvengoes concedidas ao
CPSMC/CE, para ser apresentada pela Assembleia Geral ao Orgdo
Concessor;
XI - autorizar compras, dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral e fornecimentos gue estejam de acordo com o plano de
atividades aprovado pelo mesmo Conselho, mediante quotizagdo prévia de
pregos ou licitagdo;
XII - autenticar livros de atas e de registros do CPSMC/CE;
XIII - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
responder pelo expediente;
XIV - providenciar as convocagoes, agendas e locais para as reunides da
Assembleia Geral;
XV - executar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal.
Artigo 33 - Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:
I - preparar & Diretoria Executiva proposta de plano plurianual de
investimentos e do orgamento anual do Consobrcio;
IT - praticar todos os atos necessdrios & execugdo do orcamento, em
conjunto com o Diretor Executivo. Geral, dentre os quais:
a) promover o lancamento das receitas, inclusive as de taxas, de tarifas e
de outros pregos publicos;
b) emitir as notas de empenho de despesa;
IIT - exercer a gestdo patrimonial, em conjunto com a Diretoria Executiva;
IV - zelar por todos os documentos e informagBes produzidos pelo
Consércio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;
V - praticar atos relativos & drea de recursos humanos, administracio de
pessoal, cumprindo, e se responsabilizando pelos preceitos do regime
juridico de direito pUblico e da legislag@o trabalhista;
VI - promover a publicagdo de atos e contratos do Consorcio, quando essa
providéncia for prevista em Lei, no Contrato de Consdrcio PUblico ou neste
Estatuto, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omissdo
dessa providéncia. .
SECAO I1I i

PROCURADORIA JURIDICA DO CONSORCIO
Artigo 34 - A Procuradoria Autdrquica € o 6rgdo de assessoramento
responsavel pelas atividades juridicas relacionadas ao Consércio, sendo o
ocupante investido em cardter de livre nomeagdo e exoneragdo, com
indicagdo da Presidéncia e homologagéo a cargo da Assembleia Geral do
Consorcio. .
Artigo 35 - A Procuradoria Jurfdica do CPSMC/CE compete:
I - emitir pareceres juridicos e informagdes sobre assuntos de natureza
juridica que envolva o CPSMC/CE;
II - acompanhar as alteracoes da Legislagdo de interesse do CPSMC/CE;
IIT - elaborar propostas de instrumentos Juridicos, inclusive para alteragdo
de
Legislagdo vigente, referentes ao CPSMC/CE que visem 3 melhoria dos
servicos prestados & populagdo;
IV - acompanhar as demandas de interesse do CPSMC/CE, junto aos 6rgdos
de Defesa da Cidadania e dos Direitos do Consumidor, Tribunal de Contas
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Estado (TCE) e Tribunais de Contas dos Municipios (TCMs) Consorciados;
V - examinar e aprovar as minutas dos Editais de Licitagdo, conforme o
artigo
38, paragrafo Unico, da Lei Federal n°, 8.666/1993;
VI - elaborar, analisar e acompanhar contratos e convénios visando o
interesse publico e a supremacia da Administracdo Publica;
VII - apurar dendncias de ilicitos administrativos cometidos por empregados
publicos do CPSMC/CE. )
VIII - representar juridicamente agindo no que |he for necessario como
advogado e patrono das causas que envolvam o CPSMC/CE como autor, réu
ou terceiro interveniente. .

SECAO III

DOS EMPREGADOS DO CPSMC/CE

Artigo 36 - O Consorcio Publico de Salide da Microrregido de Crato -
CPSMC/CE tem quadro préprio de empregados publicos regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, com atribuicdes definidas em lei,
no Estatuto, em ResolugBes, Instrucdes Normativas e demais normas da
Entidade.
Paragrafo Unico. Somente poderdo prestar servigos remunerados ao
Consércio o0s contratados para os empregos publicos, fungdes
comissionadas e de diregdo previstos neste instrumento, ou os servidores
que a ele tenham sido cedidos.
Artigo 37 - A investidura em empregos de provimento efetivo dar-se-3 apos
prévia aprovacdo em concurso plblico de provas ou de provas e titulos.
Artigo 38 - Os empregos de provimento em comiss3o, de livre nomeagdo e
exoneracdo, sdo destinados as atribuicdes de diregdo, chefia e
assessoramento.
Paragrafo Unico. Os empregos pulblicos em comisso de Secretdrio
Executivo, Diretor Administrativo-Financeiro e Procurador Autdrquico serdo
regidos pelo regime Celetista.
Artigo 39 - A jornada de trabalho, remuneragao, reajustes e revisdo salarial
serd definida pelo Estatuto do CPSMC/CE, podendo ser alterada de acordo
com a conveniéncia e oportunidade do Consércio, em ato motivado e em
consonéncia com o Interesse Publico.
- Artigo 40 - O quadro préprio de pessoal do CPSMC/CE ser# organizado em
plano de carreiras, cujos principios, diretrizes, denominages, estruturacio,
formas de provimento e demais atribuicBes serSo definidos em lei, em
Resolugoes, InstrugBes Normativas e demais normas da Entidade.

SECAO 1V

DO REGIME DISCIPLINAR

Artigo 41 - S&3o deveres dos empregados do CPSMC/CE, além das
obrigagSes impostas pela legislagio trabalhista:
I - respeitar o regime de trabalho que lhe for estabelecido, acatando as
ordens que lhe forem dadas pelo corpo diretivo do CPSMC/CE ou superior
hierarquico;
IT - desempenhar suas atribuicdes com eficiéncia, boa-fé, zelo pontualidade
e sigilo, quando necessério;
IIT - comportar-se de modo urbano e cordial para com o publico e os
colegas de trabalho;
IV - atender, na forma das disposicdes legais e regulamentares, a
prorrogagdo e reordenagdo da jornada de trabalho, quando exigir o servi
e a juizo do Diretor Executivo;




V - abster-se de realizar atribuicdes estranhas que possam influir na sua
produtividade e que pProvoquem incompatibilidade de hordrio, ou que
sobreponham assuntos de ordem pessoal aos interesses do CPSMC/CE;
VI - eximir-se de se manifestar sob forma de apreco ou desapreco a
pessoas ou a entidades;
VII - evitar, durante o expediente, praticar servigos estranhos as suas
atribuicGes institucionais;
Artigo 42 - E vedado ao empregado do CPSMC/CE:
I - subtrair, sonegar ou apropriar-se indebitamente de bens e valores
cometidos a sua guarda e responsabilidade;
II - causar qualquer prejuizo ao patriménio da Entidade, respondendo pela
falta ou dano de que for autor, em agdo comissiva ou omissiva, e em
decorréncia de culpa ou dolo;
III - realizar campanha politica ou propaganda partidaria;
IV - receber propinas, comisstes ou vantagens de qualquer espécie, em
razéo do emprego;
V = valer-se de bens do patriménio do CPSMC/CE para obtencdo de
vantagens pessoais;
VI - ausentar-se do trabalho sem a devida autorizagdo por parte de sua
chefia;
VII- cometer faltas tipificadas pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas.
Paragrafo Primeiro. O descumprimento do presente dispositivo normativo
acarretard ao infrator a aplicagdo das seguintes penalidades disciplinares,
sem prejuizo das sancdes trabalhistas, civis e penais cabiveis, bem como:
I - adverténcia;
II - suspens3o;
ITT - demiss3o.
Paragrafo Segundo. A penalidade de adverténcia serd aplicada, por escrito,
quando o empregado descumprir seus deveres funcionais estabelecidos no
Art. 41.
Pardgrafo Terceiro. A penalidade de suspensdo serd aplicada quando o
empregado cometer as faltas contidas no Artigo 42, ou quando praticar falta
ja punida com a sancHo de adverténcia, sendo cumprida no prazo de 03
(trés) dias, com prejufzo dos vencimentos do empregado.
Paragrafo Quarto. A pena de demissdo deve ser aplicada nos casos
definidos como falta grave pela legisiagdo trabalhista ou por razdes de
interesse plblico, devidamente motivadas,
Paragrafo Quinto. As penalidades serdo aplicadas a considerar a vida
funcional do empregado, a natureza da falta € os danos delas emergentes.
Pardgrafo Sexto, As sancBes de adverténcia @ suspensao terdo seus efeitos
extintos apés o periodo de 02 (dois) anos de servico efetivamente prestado,
S€ o empregado ndo houver, nesse perfodo, praticado nova infracdo
disciplinar.
TiTUuLO 111
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
CAPITULO I
DO PROCESSO EM GERAL
Artigo 43 - Qualquer pessoa fisica ou juridica civilmente capaz é parte
legitima para peticionar ao CPSMC/CE, podendo fazé-lo por meio de oficio
ou pedido realizado em formuldrio proprio da Entidade ou da parte

interessada, sendo admitida a solicitagdo oral do interessado, a qual ficarg
reduzida a termo. 2.
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Pardgrafo Unico. Os atos do processo administrativo ndo dependem de
forma determinada sendo quando a lei expressamente a exigir.
Artigo 44 - O pedido administrativo deverd conter, no minimo, o seguinte:
I - autoridade administrativa a que se dirige;
IT - identificacdo do interessado ou de qguem o represente;
III - domicilio do requerente ou local para recebimento de comunicagdes;
IV - formulagdo do pedido, com exposicdo dos fatos e de seus
fundamentos;
V - data e assinatura do requerente ou de seu representante.
Artigo 45 - Os pedidos administrativos serdo apreciados no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, salvo necessidade de prazo maior, devidamente
justificada pela autoridade administrativa responsavel pelo atendimento da
solicitagdo.
Artigo 46 - As decisdes acerca dos pedidos administrativos serdo
comunicadas por via postal, fac simile, correio eletrénico, e, em Ultimo
caso, por meio de publicacdo na imprensa oficial ou qualquer outro meio
valido de publicidade do ato.
Artigo 47 - O CPSMC/CE devera anular seus préprios atos, quando eivados
de vicio de legalidade, podendo revoga-los, por motivo de conveniéncia ou
. oportunidade, respeitados os direitos adquiridos.
Artigo 48 - O direito da Administracdo de anular os atos administrativos de
que decorram efeitos favordveis para os destinatérios decai em cinco anos,
contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.
Artigo 49 - Em decis8o na qual se evidencie nio acarretarem lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros, os atos que apresentarem
defeitos sandveis poderdo ser convalidados pelo CPSMC/CE.
Artigo 50 - Das decisdes dos pedidos administrativos caberd Recurso de
Reconsideragdo, sem efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da notificagdo da decisdo, devendo ser Interposto perante a autoridade
prolatora do ato.
Artigo 51 - Os processos administrativos de que resultem sangBes poderdo
ser revistos, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando surgirem
fatos novos ou circunstdncias relevantes suscetiveis de justificar a
inadequagdo da sango aplicada. )
CAPITULO II

DO PROCESSO DISCIPLINAR
Artigo 52 - A sindicancia é procedimento administrativo apto a elucidar
fatos e irregularidades que envolvam os interesses do CPSMC/CE, podendo
resultar em:
I - arquivamento.
IT - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspensdo.
III - instauragdo de processo disciplinar para penalidade de demissdo.
Artigo 53 - O prazo para finalizac3o da sindicancia sera de 15 (quinze) dias,
podendo ser prorrogado por igual perfodo, a critério da autoridade
competente,
Artigo 54 - O processamento da sindicincia sera conduzido por comissdo
especificamente designada para tanto, cuja constituigdo se dard por meio
de
Resolugdo da Presidéncia.
Artigo 55- A Comissdo de Sindicincia serd composta por 03 (trés)
membros,; sendo um Presidente, todos empregados do CPSMC/CE.




Artigo 56 — O Presidente da Comiss&o de Sindicancia ficara responsével por
organizar os trabalhos, convocar os membros e partes interessadas, reunir
documentos e promover as diligéncias necessarias, bem como elaborar o
Relatério Conclusivo, que serd encaminhado & Presidéncia do CPSMC/CE,
para decisdo.
Artigo 57 - Ao Presidente do CPSMC/CE caberd julgar o processo de
sindicéncia, decidindo pelo arquivamento do mesmo, ou cominando ao
inquirido as penas de adverténcia ou suspensao, ou, ainda, formalizando a
abertura do processo disciplinar pela penalidade de demiss3o.
Artigo 58 - Enquanto durarem os trabalhos de sindicancia, a autoridade
competente poderd afastar o empregado inquirido, a fim de que 0 mesmo
ndo venha a influir na apuracdo da irregularidade, sem prejuizo da
remuneragao, e pelo prazo n3o excedente a 30 (trinta) dias, ainda que nédo
concluido o processo. N
CAPITULO III

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Artigo 59 - O processo disciplinar é o que visa apurar irregularidades do
empregado que cometer falta grave definida pela legislago trabalhista ou
por razdes de interesse publico, devidamente motivadas.
Artigo 60 — O processamento do processo disciplinar para penalidade de
demissdo serd conduzido por comiss&o processante especificamente
designada para tanto, cuja constituicdo se dara por meio de Resolucdo da
Presidéncia.
Artigo 61 - A Comissdo Processante serd composta por 03 (trés) membros,
sendo um Presidente, todos empregados do CPSMC/CE.
Pardgrafo Unico. Quando a decisdo decorrente de Relatério Conclusivo de
Sindicdncia apontar para a abertura de processo disciplinar para penalidade
de demissdo, a Comissdo Sindicante serd automaticamente designada para
constituir-se como Comiss3o Processante.
Artigo 62~ O Presidente da Comissdo Processante ficard responsével por
organizar os trabalhos, convocar os membros e partes interessadas, reunir
documentos e promover as diligéncias necessarias, bem como elaborar o
Relatério Final, que serd encaminhado & Presidéncia do CPSMC/CE, para
decisao.
Artigo 63 - Ao Presidente do CPSMC/CE caberd julgar o processo disciplinar,
decidindo pelo arquivamento do mesmo, ou cominando ao processado a
penalidade de demissdo. _
Artigo 64 - O processo disciplinar para penalidade de demiss3o se
desenvolve nas seguintes fases:
I - instauragdo, com a publicacio do ato que constituir a comiss3o.
I - instrucdo, defesa e relatério final.
IIT - julgamento.
Artigo 65 - Restando caracterizada a infragdo disciplinar, serd formulada a
indiciagdo do empregado, com a especificac3o dos fatos a ele imputados e
das respectivas provas.
Artigo 66 - O processado seré notificado por carta expedida pelo Presidente
da Comissdo Processante para apresentar defesa escrita, no prazo de 10
(dez) dias.
Paragrafo Unico. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, serd
0 processado notificado por edital publicado no 6rgdo oficial de publicacgd
do
CPSMC/CE.
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Artigo 67 - Concluida a juntada de documentos e inquiricdo das
testemunhas, a comissdo promovera o interrogatério do processado.

Artigo 68 - E assegurado ao processado o direito 3 ampla defesa e ao
contraditério, em todas as fases do processo, podendo o mesmo promover
a sua defesa pessoalmente ou através de procurador.

Artigo 69 - Considerar-se-d revel o processado que, regularmente
notificado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

Artigo 70 - Apos avaliada pela Comissdo Processante os documentos,
depoimentos e a defesa apresentada pelo processado, proceder-se-3a a
elaboragdo do Relatério Final.

TiTULOIV ;
DAS FONTES DE RECURSOS, DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO
SOCIAL
Artigo 71 - Serdo as seguintes as fontes de recursos para a manutengio do

CPSMC/CE:

I - bens méveis ou iméveis recebidos em doacdo:;

IT - transferéncias de direitos operadas por forga de gest3o associada de
servigos publicos;

ITI - tarifas e outros pregos publicos;

IV - auxilios, contribuigBes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras
entidades e 6rgdos do governo que ndo compdem o consércio piblico;

V - recelta de prestagdo de servigos;

VI - recursos financeiros transferidos pelos entes da Federacao
consorciados, com base no contrato de rateio;

VII- O IRRF dos Municipios que, uma vez autorizado em contrato de rateio,
ficam os valores retidos ao Consércio para acdes de salide;

VIII - outras receitas proprias.

Paragrafo Unico. Os entes consorciados somente entregardo recursos
financeiros ao CPSMC/CE mediante contrato de rateio.

Artigo 72 - O patriménio do CPSMC/CE sera composto:

I - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

IT - pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos, por entidades publicas
ou privadas;

III - das rendas de seus bens;

IV - de outras rendas eventuais.

Paragrafo Unico. Os entes consorciados evidenciardo sua participagdo no
CPSMC/CE em seu balanco patrimonial como ativo n3o circulante -
investimentos, devidamente atualizado por equivaléncia patrimonial.

Artigo 73 - A aquisigdo e a alienag&o dos bens iméveis serd deliberada pela
Assembleia Geral, sendo os bens atuais inaliendveis, podendo ser vendidos
apenas na hipétese de aquisicdo de imével de preco igual ou superior.
Artigo 74 - O exercicio financeiro encerrar-se-3, anualmente, no dia 31
(trinta e um) de dezembro.

Artigo 75 - O ente integrante do CPSMC/CE consigharéd em sua lei
orgamentaria anual ou em créditos adicionais, por meio de programacdes
especificas, dotagBes suficientes para suportar as despesas com
transferéncias ao consércio publico.

Artigo 76 - A lei orgcamentdria anual e os créditos adicionais dos entes
integrantes do CPSMC/CE deverdo discriminar as transferéncias Entidade,
quanto a natureza, no minimo, por categoria econdmica, grupo de natureza
de despesa e modalidade de aplicagdo.




Artigo 77 - A contratac8o direta do CPSMC/CE, por ente que lhe componhg,
serd identificada por meio de modalidade de aplicagdo especifica.

Artigo 78 - O orgamento do consércio publico do CPSMC/CE deverd
discriminar as despesas a serem executadas, observando os critérios de
classificagdo funcional, programética, por natureza de despesa e por
fonte/destinac8o de recursos.

Artigo 79 - A Presidéncia do CPSMC/CE devera prestar as informacgGes
necessarias para subsidiar a elaboracdo das leis orgamentarias anuais dos
entes consorciados pelo menos trinta dias antes do menor prazo para
encaminhamento dos respectivos projetos de lei ao Poder Legislativo.

Artigo 80- A execucdo orcamentdria das receitas e despesas do CPSMC/CE
devera obedecer as normas gerais de direito financeiro aplicdveis as
entidades publicas.

Artigo 81 - As receitas de transferéncias recebidas pelo CPSMC/CE em
virtude do contrato de rateio firmado com os seus entes consorciados,
deverdo ser classificadas em cédigos de fonte/destinagdo de recursos, que
reflitam as finalidades da transferéncia.

Artigo 82 - Os recursos recebidos mediante contrato de rateio, quando
utilizados em exercicios seguintes, deverS3o atender ao objeto de sua
vinculagdo, conforme pardgrafo Gnico do art. 8° da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Artigo 83- A consolidagdo das contas pelos entes da Federacdo consorciados
incluira a execugdo orgamentdria e financeira do consércio publico relativa
aos recursos entregues em virtude de contrato de rateio para a elaboragdo
dos seguintes demonstrativos fiscais:

I - No Relatério de Gestdo Fiscal, o Demonstrativo da Despesa com
Pessoal;

IT - No Relatdrio Resumido da Execucdo Orgamentéria:

a) Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino;

b) Demonstrativo das Despesas com Salide - Unido; e

¢) Demonstrativo da Receita de Impostos Liquida e das Despesas Préprias
com Acgdes e Servigos Plblicos de Salde - Estados, Distrito Federal e
Municipios.

Paragrafo Primeiro. Para fins de consolidagdo das contas, caso o ente
consorciado ndo receba tempestivamente as informacdes previstas no
caput:

I - todo o valor transferido pelo ente da Federagdo consorciado para
pagamento de despesa com pessoal nos termos do caput do art. 18 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, seréd considerado despesa
bruta com pessoal ativo na elaboracdo do Demonstrativo da Despesa com
Pessoal;

IT - nenhum valor transferido pelo ente da Federacao consorciado para
pagamento de despesa com educacdo ou salide serd considerado nessas
fungdes, para fins de elaboracgdo dos seguintes demonstrativos do Relatério
Resumido de Execucdo Orcamentéria:

a) Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino — MDE;

b) Demonstrativo das Despesas com Salide - Unido; e

c) Demonstrativo da Receita de Impostos Liqguida e das Despesas Préprias
com Acbes e Servicos Publicos de Salide - Estados, Distrito Federal
Municipios.
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Paragrafo Segundo. Para fins de transparéncia na gesto fiscal, o0 CPSMC/CE
devera dar ampla divulgagdo, inclusive em meio eletrdnico de acesso
publico, aos seguintes documentos:
I - 0 orgamento do consércio plblico;
I - o contrato de rateio;
III - as demonstragbes contdbeis previstas nas normas gerais de direito
financeiro e sua regulamentacdo; e
IV - os seguintes demonstrativos fiscais:
a) Do Relatério de Gestéo Fiscal:
1) Demonstrativo da Despesa com Pessoal;
2) Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa; e
3) Demonstrativo dos Restos a Pagar.
b) Do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentdria:
1) Balango Orgamentério;
2) Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungdo e Sub Funcdo.
Artigo 84 - O CPSMC/CE encaminhard a cada ente consorciado as
informagBes necessdrias & elaboracdio dos demonstrativos referidos no
artigo anterior até quinze dias apdés o encerramento do periodo de
referéncia, salvo prazo diverso estabelecido por legislacdo especifica de
cada membro do
Consoércio Publico.
Artigo 85 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentdria, operacional e
patrimonial do CPSMC/CE, quanto & legitimidade, legalidade,
economicidade, aplicagcdo das subvencBes e rentincias de receitas, sera
exercida pelo Poder Legislativo de cada um dos entes consorciados, na
forma da Lei, com o auxilio dos tribunais de contas competentes para
processar prestacdo e tomada de contas, e pelo sistema de controle interno
dos poderes executivos respectivos.
Pardgrafo Unico. Deverdo ser observados, nos processos de tomada ou
prestacdo de contas de responsabilidade do CPSMC/CE, os prazos de
apresentagdo e julgamento perante os tribunais de contas competentes
para realizar o controle externo da Entidade.
Artigo 86- O controle interno relativo aos atos e fatos administrativos da
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, e a formalizagdo do processo
de prestacdo de contas de gestdo do CPSMC/CE serd regulamentado por lei
municipal de cada um dos entes consorciados.
TITULO V
DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS

__ _ CONSORCIADOS
Artigo 87 - Sdo direitos dos entes consorciados:
I - tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;
II - propor a Associagdo as medidas que entenderem (tels &s suas
finalidades;
IIT - usufruir os programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo
CPSMC/CE;
IV - estabelecer por lei prépria as competéncias a serem transferidas ao
CPSMC/CE, para realizagdo de servicos objetos de gestdo associada, com
indicacdo de dreas especificas em que serdo prestados.
Artigo 88 - S&o deveres dos entes consorciados:
I - colaborar eficientemente para a consecucio dos fins e objetivos do

CPSMC/CE; .
II - acatar as deliberagdes da Assembleia Geral e Conselho Fiscal; w
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III - satisfazer, tempestivamente, o pagamento das obrigagbes, precos
publicos, prestagtes de servigos e outros débitos:
IV - aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que Ihe competirem
por eleicdo ou designagdo estatutdria;
V - comunicar ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento e sugerir a adogdo de medidas que forem de interesse
relevante a administracio social;
VI - fornecer, quando solicitado, informacSes sobre assuntos de interesse 2
organizagdo e ao aperfeigoamento dos servigos associativos;
VII - comparecer as reunides e eleger os membros da Assembleia Geral e
Conselho Fiscal e,
VIII - observar as disposices estatutarias.
Artigo 89 - Os Municipios consorciados e o Estado, na proporcéo
estabelecida em estatuto, respondem solidariamente pelas obrigacbes que
0s representantes legais do CPSMC/CE, em nome dele assumirem.
Pardgrafo Unico - Além das obrigacdes institucionais, os Municipios
consorciados e o Estado obrigam-se pelo pagamento das quotas de
servigos, aquisicdo de equipamento e sua manutengdo, taxas pregos
publicos ou quaisquer outros compromissos por eles proprios assumidos,
inerentes a execugdo de sua finalidade social.
Artigo 90 - Os membros da Diretoria do CPSMC/CE nso responderdo
pessoalmente pelas obrigagBes contraidas com a ciéncia e em nome da
associagdo, mas assumirdo a responsabilidade pelos atos praticados de
forma contraria a Lei e s disposigfes contidas no presente Estatuto.
TITULO VI _

DO USO DOS BENS E SUSPENSAO DOS SERVICOS
Artigo 91 - Tera acesso ao uso dos bens e servicos do CPSMC/CE, todos
entes consorciados que contribuirem para a sua aquisicdo e manutencao,
através do contrato de programa ou outros instrumentos cabfveis.
Artigo 92- Tanto o uso dos bens como dos servicos serd regulamentado, em
cada caso, pelos respectivos entes consorciados, através de Termo de
Autorizagdo.
Artigo 93 - Respeitadas as legislacdes dos entes consorciados, podem os
mesmos colocarem a disposicdo do CPSMC/CE bens de seu préprio
patriménio e os servicos de sua prépria administragdo para uso comum, de
acordo com a regulamentagéo que for ajustada mutuamente, respondendo
o Consorcio Plblico pela manutengéo e conservagdo dos referidos bens.
Pardgrafo Unico - Os bens patrimoniais colocados a disposigdo do
CPSMC/CE, através de termos de cessdo de uso, pelos entes consorciados,
ndo serdo incorporados, mesmo que temporariamente, ao patrimdnio do
CPSMC/CE.
Artigo 94 - Os municipios consorciados que atrasarem o repasse dos
recursos definidos no contrato de rateio, por um periodo de 30 (trinta) dias,
terdo o fornecimento dos servicos suspensos, por ato da Presidéncia, até
regularizagdo das pendéncias detectadas.
Paragrafo Unico - Do ato de suspensdo do cumprimento do Contrato de
Programa, que importa no cancelamento provisério da prestacdo dos
servicos de salde ministrados pelo CPSMC/CE, caberd Recurso de
Reconsideragdo, sem efeito suspensivo, apés regular notificacdo expressa
do interessado. )

TITULO VII -
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXT, INCAO




Artigo 95 - A retirada do ente consorciado do CPSMC/CE dependera de ato
formal de seu representante a ser comunicado a Assembleia Geral.
Artigo 96 - Os bens destinados ao CPSMC/CE pelo consorciado que se retira
somente serdo revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsio no
contrato de consdrcio publico ou no instrumento de transferéncia ou de
alienagdo.
Artigo 97 - A retirada ou a exclusdo do consorciado ndo prejudicard as
obrigacdes ja constituidas pelo mesmo, inclusive os contratos de programa,
cuja extingdo dependerd do prévio pagamento das indenizagdes
eventualmente devidas.
Artigo 98 - Poderda a Assembleia Geral acolher pedido de exclusio de
qualquer dos consorciados.
Artigo 99 - Podera ser excluido do CPSMC/CE, apés deliberacdo da
Assembleia Geral, o consorciado que tenha deixado de incluir, no orgamento
da despesa, a dotagdo devida ao Consércio, ou, se incluida, deixar de
cumprir as obrigagdes estabelecidas no contrato de rateio, sem prejufzo da
responsabilidade por perdas e danos, assegurada a ampla defesa nos
termos deste Regimento.
Artigo 100 - Caso seja extinto o CPSMC/CE, o remanescente de seu
patriménio liquido deverd destinado aos entes consorciados, na proporgao
que |hes cabe em fungdo das suas cotas sociais.
TITULO VIII

DOS PRINCIPIOS ETICOS
Artigo 101 - O CPSMC/CE adotard principios éticos com a observancia do
seguinte:
I - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
economicidade, razoabilidade e eficiéncia em todos os seus atos e decisfes;
IT - concurso publico, observada, igualmente, a possibilidade da cessdo de
servidores, nos termos dos atos celebrados pelos entes cedentes, e, ainda,
em casos de excepcional interesse plblico, a adogdo de selecdo publica
simplificada, devidamente disciplinada em lei.
III - imperatividade do regime juridico de direito piblico na realizagdo das
compras publicas;
IV - busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar
toda e qualquer forma de desperdicio ou perdas:
V - organizagdo orgamentdria, contdbil, patrimonial e fiscal de acordo com
as normas de direito financeiro e financas publicas;
VI - adogdo dos mecanismos de controle interno eficazes, bem como a
colaboragdo adequada aos 6rgdos de controle externo, relativamente &
aplicagdo de recursos financeiros executados pelo CPSMC/CE:
VII - sujeicdo as normas estabelecidas na Lei Federal n°. 11.107/2005,
Decreto Federal n® 6.017/2007 e normas gerais editadas pela Unido Federal
em matéria de consércios plbicos;
VIIT - o compromisso do Presidente do Consércio e da Assembleia Geral, do
Presidente do Conselho Fiscal e do titular do cargo de Diretor Executivo e do
cargo de Procurador Juridico, a partir das eleicdes, admisses, posses e
investiduras nas suas respectivas fungSes e cargos de ficarem impedidos
de:
a) atuar como sécio proprietario, controlador, diretor ou gerente de pessoa
juridica de direito privado com fins lucrativos, seja nacional ou
internacional;




b) nomear ou contratar parente natural ou consanguineo, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, ou parente civil ou afim, para o exercicio de
cargo ou emprego de confianga ou em comissdo;
c) fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, instalacgGes,
benfeitorias, equipamentos, servico em seu proveito préprio sem
consentimento formal da Presidéncia do CPSMC/CE.

TITULOIX

DOS SERVI;:OS DE SAUDE
CAPITULO I
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Artigo 102 - Ao Centro de Especialidades Odontolégicas Regional de Crato
compete realizar atendimento Odontolégico nas Clinicas de Periodontia,
Cirurgia buco-maxilo-facial, Endodontia, Prétese, Ortodontia, Atendimento a
Pacientes Portadores de Necessidades Especiais e Servigo de Apoio
Diagnéstico e Terapéutico em Radiologia e Prétese Dentaria, atuando como
campo de estdgio para académicos e profissionais da &rea. Os servigos
serdo ofertados a populagdo adstrita aos Municipios que compdem a 202,
Microrregido de Salide de Crato e o CPSMC/CE.
CAPITULO II
DAS POLICLINICAS TIPO I E II REGIONAL
Artigo 103 - As Policlinicas competem realizar atendimento Médico
Especializado nas Clinicas de Cirurgia Geral, Cardiologia, Gastro, Gineco-
obstetricia, Mastologia, Oftalmologia, Otorrino, Traumatoortopedia, Neuro
Pediatria e Urologia, Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico em
Imagem, Raios-X, Ultra-som, Mamografia, Eletrocardiograma (ECQ),
Ecocardiograma, Ergometria, Endoscopia Digestiva Alta e Baixa e Posto de
Coleta para Patologia Clinica, Atividades Técnicas de Apoio em Atendimento
de Enfermagem, Nutrigdo, Psicologia, Terapia Ocupacional, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Farmécia e Servigo Social. Os servigos serao ofertados a
populagdo adstrita a Municipios que compdem a 202, Coordenadoria da
Microrregido da Satide de Crato e ao CPSMC/CE.
_ TituLox
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 104 - O CPSMC/CE, por sua Presidéncia, serd a (nica entidade
competente para representar os consorciados em todas as manifestagtes de
carater coletivo ou publico, atinente & gest3o compartilhada dos servigos
ministrados nas unidades de salde discriminadas nos artigos 97 e 98,
conforme definido nos contratos de programa celebrados com os entes
consorciados.

Paragrafo Unico - O CPSMC/CE tem legitimidade para representar seus
consorciados, judicial ou extrajudiciaimente na defesa dos interesses da
gestdo compartilhada delineada no caput.

Artigo 105 - Os casos omissos do presente Regimento Interno serdo
decididos pela Presidéncia do CPSMC/CE, com necessaria ratificagdo da
Assembleia Geral.

Artigo 106 - Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Crato,
Estado do Ceara, sede do CPSMC/CE, para dirimir quaisquer duvidas, que
porventura surjam, referentes ao presente Regimento.

Artigo 107 - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Publique-se



Cumpra-se

Crato-CE., 08 Agosto de 2018.
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PROTOCOLO DE INTENCOES - CONSORCIO PUBLICO DA MICRORREGIONAL DE
SAUDE DE CRATO

Protocolc de Intencbes que entre si firmam o0
Governoc do Estado do Ceara, através da
Secretaria da Salide do Estado, e os municipios de
Altaneira, Antonina do Norte, Araripe, Assaré,
Campo Sales, Crato, Farias Brito, Nova Olinda,
Potengi, Salitre, Santana do Cariri, Tarrafas,
Varzea Alegre com a finalidade de Constituir o
Consodrcio Plblico da Microrregional de Saude do
Crato, nos termos da Lei 11.107 de 6 de abril de
2005, visando a promogdo de acbes de salde
publica assistenciais, entre outros servigos
relacionados 3 sadde, em conformidade com os
principios e diretrizes do SUS.

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 196 = 24i da Constituicdo Federal € 245 da
Constituigdo Estadual, que reconhece a salide como direito de todos e dever do Estado,
garantindo o acesso universal e igualitdrio 3s acles e servicos para sua promogao,
protecé@o € recuperagao;

CONSIDERANDO as dlspomgoes da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005, que
instituiu o Consércio Publico como mecanismo de planejamento e implementacdo de
politicas, programas e projetos de interesse publico;

CONSIDERANDO o Decreto n® 6.017, em 17 de janeiro de 2007, que regulamentou & Lei
no 11.107/05, consolidando o regime jurfdico dos consércios publicos brasileiros,

O Estado do Cear3, através da Secretaria da Salide do Estado do Ceard, estabelecida
na Av. Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., inscrita no CNPJ
sob o n® 07954571/0001-04, representada por seu Secretdrio da Satde, DR. JOAO
ANANIAS VASCONCELOS NETO, RG n® 449.490-SSP-CE e CPF n© 049.576.103-63 € os
municipios de ALTANEIRA, C.N.P.J N° 07.385.503/0001-71, com sede da Prefeitura
estabelecida na Rua Furtado Leite, N.° 272, Centro, CEP 63.195-000, representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. Antdnio Dorival de Oliveira, portador da Cédula de Identidade n°. 4
99099033738 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o nimero 276.436.973-53, residente e #7
domiciliado na Rua Padre Luiz Antonio S/N, Centro, Altaneira-CE, ANTONINA DO/ {77
NORTE, C.N.PJ. N° 07.594.500/0001-48, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua

Jo&o Batista Arrais, N°08, Centro, CEP 63.570-000, representada pelo Prefeito Municipal,
Sr. Edison Afonso de Carvalho, portador da Cédula de Identidade N° 1739230 SSP/PB, \
inscrito no C.P.F. sob o numero 804.103.407-15, residente e domiciliado na Rua Igino
Batista Maciel N© 40, Castelo Branco, ARARIPE, @N.P.J N° 07.539.984/0001-22, com
sede da Prefeitura estabelecu:la na Rua Alexandre Arrl‘als, N.¢ 757 €entro, CEP 63 170-




53, residente e domiciliado na Fazenda Belém S/N, ASSARE, C.N.
- 07.587.983/0001-53, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Pe. Agamenon, N
Centro, ‘CEP 63.140-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Francisco Evand
Almeida, portador da Cédula de Identidade n® 578564 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o
niumero 045.620.033-91, residente e domiciliado na Rua Maria de Jesus Oliveira, N.° 400,
CAMPO SALES, C.N.P.J. N° 07.416.704/0001-99, com sede da Prefeitura estabelecida na
Rua Travessa Sul, N© 440, Centro, CEP 63.150-000, representada pelo Prefeito Municipal,
Sr. Paulo Ney Martins, portador da Cédula de Identidade N° 3828085 SSP/CE, inscrito no
C.P.E sob o numero 008.814.143-87, residente e domiciliado na Rua Perimetral Sul,
No1520, Centro, CRATO, C.N.RJ. N° 07.587.975/0001-07, com sede da Prefeitura
estabelecida no Largo Jilio Saraiva, S/N, Centro, CEP 63.100-900, representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. Samuel Vilar de Alencar Araripe, portador da Cédula de Identidade
n® 99010087400 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o nimero 116.216.64-04, residente e
_domiciliado na Rua Expedito Pinheiro Teles, N.° 21, Parque Grangeiro, FARIAS BRITOC,
C.N.P.J. N° 07.595.572/0001-00, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua José Alves
" pimentel, N.o 87, CEP 63.185-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José
Vandevelder Freitas Francelino, portador da Cédula de Identidade n® 2429358 SSP/PE,
inscrito no C.P.F. sob o nimero 351.638.524-34, residente e domiciliado na Rua Manoel
Pinheiro de Almeida, S/N, NOVA OLINDA, C.N.P.J. N° 07.536.444/0001-95, com sede da
Prefeitura estabelecida na Av. Perimetral Sul, S/N, Centro, CEP 63.165-000, representada
pelo Prefeito Municipal, Sr. Afonso Domingos Sampaio, portador da Cédula de Identidade
n® 23700981 SSP/CE, inscrito no C.P.F. Sob o numero 047.016.268-64, residente e
domiciliado na Rua Alvim Alves, N.© 260, Centro, POTENGI, C.N.PJ. N°
07.658.917/0001-27, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Jose Edmilson Rocha,
No 135, Centro, CEP 63.160-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Samuel Carlos
Tenério Alves de Alencar, portador da Cédula de Identidade n® 97029032329 SSP/CE,
inscrito no C.P.F. sob o nimero 809.375.004-53, residente e domiciliado na Rua Manoel
Monteiro, N© 132, Centro, SALITRE, C.N.P.J. N° 12.464.491/0001-00, com sede da
Prefeitura estabelecida na Rua S&o Francisco, S/N, CEP 63.155-000, representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. Agenor Manoel Ribeiro, portador da Cédula de Identidade n®
146878288 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o nUmero 422.157.065-68, residente e
domiciliado na Rua Praga S&o Francisco, S/N, Centro, SANTANA DO CARIRI, C.N.P.J. N°
07.597.347/0001-02, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Dr. José Augusto, N°
387, Centro, CEP 63.190-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Jesus Werton
Garcia, portador da Cédula de Identidade n® 194269 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o
nimero 015.889.313-15, residente e domiciliado na Av. Patativa do Assaré, N° 12, Centro,
TARRAFAS, C.N.P.J. N© 12,464,301/0001-55, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua
S&do José, No 270, Centro, CEP 63.145-000, representada pela Prefeita Municipal, Sra.
Antbdnia Simido Lopes Leite, portador da Cédula de Identidade n® 2007.0464507 SSP/CE,
inscrito no C.R.F. sob o n&merc,246.66'3.273-04, residente e domiciliado na Rua Oscar
Candido de Araljo, N° 199, VARZEA ALEGRE, C.N.P.J. N°© 07.539.273/0001-58, com
sede da Prefeitura estabelecida na Rua Major Joaquim Alves, S/N, Centro, CEP 63.540-
000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José Helder Maximo de Carvalho, portador
da Cédula de Identidade n® 200099074339 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o numero 7}
222.968.753-00, residente e domiciliado na Rua Jodo Aives de Menezes, 231, Centro.
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DELIBERAM - L
L

Celebrar o presente protocolo de intencgbes ser ratificado por lei pelos Poder:
Legislativos dos entes signatarios, que se reg;: 4 pelas disposicoes contidas na Lgi Federa
e

n® 11.107, de 06 de abril de 2005, e Decret é‘ al n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007,
observados os seguintes objetivos e condigd s:i {




Clausula Primeira - Da Denominagdo

O Consércio Piblico previsto neste Protocolo de Intengdes, associacdo publica,
natureza autdrquica e interfederativa, criado conforme o previsto na Lei n® 11.107 de 6 de
abril de 2005, sera denominado Consércio Plblico de Salide do Ceara- CPS-CE.

Cidusula Segunda - Dos objetivos e das finalidades

O Consércio a que se refere & Cldusula Primeira, tem por objetivo a cooperagdo técnica na
irea de salde entre os entes federados, em especial, visando a promogao de agoes de
salide publica assistenciais, prestacdo de servigos especializados de media e alfa
complexidade, em especial: Servigos de Urgéncia e de Emergéncia hospitalar e extra-
hospitalar; Ambulatérios especializados, Policlinicas; Centros de Especialidades
_Odontoldgicas-CEOS; Assisténcia Farmacéutica, entre outros servigos relacionados 2
salide, em conformidade com o0s principios e diretrizes do SUS, e o Plano Diretor de
Regionalizacdo-PDR do Estado do Ceara. A finalidade dos consércios de saude deverd
constar no Plano de Satide, Plano Plurianual-PPA, Lei Orgamentaria Anual - LOA do Estado

. e dos Municipios consorciados, com os objetivos especificos de:

a. Planejar, programar e executar programas, projetos, agdes, atividades e servicos na

-~ 4rea da salde, de acordo com os objetivos previstos na presente cldusula.

b. Fortalecer as instancias colegiadas locais e regionais e o processo de descentralizag@o
das agles e servigos de salide.

c. Compartilhar recursos financeiros, tecnolégicos e de gestdo de pessoas, € 0 USO em
comum de equipamentos, servigos de manutengdo, tecnologia da informacdo, de
procedimentos de licitagdo, de unidade prestadoras de servicos, instrumentos de gestao,
em especial programagdo assistencial e plano de gerenciamento do consércio, entre
outros, obedecendo as normas da regionalizagao.

d.Prestar cooperacdo técnica, realizar treinamento, estudos técnicos e pesquisa e executar
acBes conjuntas de prestagéo de servigos assistenciais e de vigildncia em saude.
e.Estabelecer vinculo de cooperagdo e articular esforgos com vistas a criar condigdes de
viabilidade, eficiéncia, eficicia e melhores resultados na gestdo da salide dos municipios
consorciados.

f. Promover a capacidade resolutiva, ampliar a oferta e o acesso da populagdo aos
servicos de saude.

g. Representar os entes da Federagdo consorciados perante outras esferas de governo,

mediante deliberagdo da Assembléia Geral. -
Cliusula Terceira - Do Prazo de Duragao
O Conséreio Plblico de Salide do Ceard terd prazo indeterminado, sendo assegurado,

pelos seus signatarios, o cumprimento das responsabilidades assumidas em relagdo aos
financiamentos concedidos durante a vigéncia do Consércio.

Subclidusula Unica - Fica assegurado a cada uma das partes, o direito de denunciar g £
presente Protocolo, desde que, por escrito e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias\®
observado o disposto na Clausula Décima Sexta do presente Protocolo. - "L

Clausula Quarta - Da Sede do Consodrcio e 74 :
> el L - ’ ‘\ » - Ll - I ~

A sede do érgdo executor do Consorcio serg/| :s‘_ai:zad_a no municipio Rolo da microrregiao

de Salde, preferencialmente na sede da Cogrdenadoria Regional de Saude.

‘.

§ 19 - O governo do Estado provera cgn |§6,

iAapnceiras iniciais paﬁ a
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instalagdo da sede do Consorcio.

§ 20 - Cabera 3 Assembléia Geral a decisdo acerca da alteracdo da sede do Consorcio.
clausula Quinta - Da Area de Abrangéncia e Territorio de Atuacao

A area de abrangéncia do Consércio serd constituida pela soma dos territérios dos
respectivos municipios signatarios.

© Cclausula Sexta - Da personalidade Juridica

O Consbrcio Publico objeto do presente Protocolo sera constitufdo na forma de associagao
publica, de natureza autarquica e interfederativa, com personalidade Juridica de Direito
_Plblico, sob @ denominacdo de Consoércio Publico de Satde do Ceara - CPS/CE.

cizusula Sétima - Da Estrutura Organizacional

_ O Consércio Publico ‘apresentard as seguintes instancias, sem prejuizo de outras definidas
em seu estatuto, conforme decisdo de sua Assembléia Geral:

1 — Assembléia Geral - composta por todos os entes consorciados, representando a
instancia maxima do Consércio;
1T - Presidéncia do Consorcio — exercente da representagdo legal da associagdo publica;

III - Diretoria Executiva - responsdvel pela gestdo diaria das atividades consorciais.

subclzusula Primeira - A organizagdo da Diretoria Executiva sera disposta em Estatuto,
aprovado pela Assem bléia Geral.

subclausula Segunda - A Presidéncia do Consorcio constitui funcdo ndo remunerada.
Clausula Oitava — Da Assembléia Geral

A Assembléia geral serd composta por todos oS consorciados, representados pelos
Prefeitos dos municipios integrantes do Consércio, e por representantes do Estado,
indicados pelo Governador, & as deliberacdes serao tomadas por consenso entre 0S
consorciados ou, em ultima instancia, as decisdes serdo tomadas por maioria absoluta dos
participantes presentes.

Subcliusula primeira- A Assembléia Geral se reunira ordinariamente a cada trés meses,
mediante convocagdo da Diretoria Executiva, com, no minimo, dez dias de antecedéncia,
mediante oficio-circular e/ou e-mail.

subcizusula segunda - A Assembléia Geral reunir-se-d extraordinariamente, quando
convocada pelo Presidente ou por solicitag8io subscrita da maioria simples dos votos
seus membros, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas horas), mediante oficig
circular e e-mail.

subclausula terceira - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente do Consorcio;
Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, eleito pelos membros”
integrantes do Consércio, em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos de seus
membros, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo por apenas um%
reconducao consecutiva. '\ \
[
Ags

Subcléusula gquarta- As decisoes da embléia Geral serdo adotadas por ma‘iioria
—hsoluta de votos dos membros presentgs: ji \ 4

\




Subcifusula guinta- O Estatuto do Consdrcio podeéra ser alterado mediante prop
- Presidente ou da Assembléia Geral, aprovada por dois tergos dos votos de seus membh

Subcliusula sexta - Para o funcionamento da Assembléia Geral é exigida a presenga de,
pelo menos, metade de seus membros.

Subcliusula sétima - A representagio de votos na Assembiéia Geral tera como critério a
base populacional, conforme segue:

a) Municipios até 35.000 habitantes- um voto

b) Municipios acima de 35.000 habitantes até 75.000 habitantes- dois votos
. ¢) Municipios acima de 75 ate 105.000 habitantes- trés votos

d) Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos

e) O Estado terd 2/5 (dois quintos) do total dos votos da Assembléia Geral.

" Subclausula oitava - Em funcio do disposto na Subcldusula Sétima, a soma dos votos
. dos Municipios, respeitadas as proporgdes estabelecidas na mesma Subclausula,
. equivalerd a 3/5 (trés quintos), cabendo ao consorciado Estado do Ceard quantidade de
votos correspondentes aos 2/5 (dois/quintos) restantes, desprezando-se resultados
fraciondrios inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondando-se, a partir de 0,5 (zero
s virgula cinco), o nimero obtido para o inteiro subseglente guando do célculo dos votos
estaduais.

Clausula Nona - Da Gestao de Pessoas

As atividades do Consércio poderdo ser executadas por profissionais com vinculo pUblico,
cedidos pelos participantes do Consércio em funcgdo das especificidades requeridas, por
pessoal contratado por tempo determinado e pelos empregados pertencentes ao quadro
da associacdo piblica, observado o seguinte:

I - O pessoal do quadro do consércio serd regido pela Consolidac@o das Leis Trabalhistas
“CLlL

II - Os entes consorciados, ou os com eles conveniados, poderdo ceder servidores, na
forma e condicBes da legislacio de cada um, realizando-se a compensagdo de créditos
pela cessio de servidores com &nus de acordo com critérios estabelecidos no Estatuto da
associagdo publica, observado o disposto nos respectivos Contratos de Programa e/ou
Rateio.

I1I- Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de trabalho originario, podendo
ser concedidos adicionais ou gratificagdes de acordo com a fungdo exercida, competéncia 7
e carga horaria.
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seu regime laboral originario, celetista ou estatutdrio, ndo se estabelecendo
funcional ou trabalhista com o Consércio.

V - A contratagdo por prazo determinado, para atendimento de excepcional ir‘qtere se
plblico, terd duragdo de um ano, prorrogavel por mais um, e poderd abranger §s
seguintes categorias profissionais:

a) Médicq: Clinica Cirlirgica, Clinica Médjga, Gastroentelogia, Urologia, Oftalmologia,:
Otorinolaringologiz, _Ginecologia/obstetr’ifla,\ Mastologia, <Cardiologia, Anestesiologia,
Endocrinologia, Neurclogia, Endoscopid igTst‘iva, Ortopedi

por Imagem e Angiologia;

b) Assistente Social, Enfermeizp,




c) Atividades Auxiliares de Sadde: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Patologia CliniCas—=
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Nutricionista, Odontélogo, Biblogo, Psicéloge e Terapeuta Ocupacional;

Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Patologia Clinica e Técnico de Radiologia,
Técnico de Laboratoério, Técnico de Prétese Dental, Auxiliar de Prétese Dental, e Auxiliar
em Satde Bucal.

VI~ As funcBes de Diregdo e de Assessoria serdo preenchidas por critérios técnicos- de
competéncia, experiéncia comprovada na Gestdo e/ou Salide Plblica, por profissionais de

" nivel superior.

' Clausula Décima - Dos acordos e parcerias

'O Consorcio poderd celebrar contrato de gestdo, nos termos e limites da legislacdo

estadual pertinente, contrato de programa ou termo de parceria, respeitados, no Gltimo

. caso, os critérios e disposicdes da legislagdo federal aplicdvel, todos relacionados aos
. servicos por ele prestados, nos termos da legislagdo especifica, bem como licitar servicos

o)

Eeads 4 A 1
\K 1 .

e obras publicas visando a implementagdo de politicas publicas de interesse comum dos
entes consorciados, desde que aprovado pela Assembléia Geral.

Subcldusula Unica: o consdrcio plblico observard as normas de Direito Plblico no que
concerne a realizacdo de licitagdo e celebragdo de contratos, principalmente o disposto nos
arts. 23, 24, 26 e 112 da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de
outras normas juridicas aplicaveis.

Clausula Décima Primieira - Do Rateio das Despesas

O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia
ndo serd superior ao das dotagbes que o suportam, com excecdo dos contratos que
tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e acfes
contemplados em plano plurianual.

Subcizusuia Onica: Fica autorizada, na conformidade do art. 167, IV, da Constituicio
Federal, a vinculagdo de receita propria ou transferida de impostos para atender as
necessidades do Consércio, na forma estabelecida nos Contratos de Programa e/ou Rateio,
admitida a retengdo das referidas receitas para satisfazer a vinculacdo prevista nesta
Subclausula.

Clausula Décima Segunda - Do Contrato de Programa

O contrato de programa serd formalizado para fins de constituigdo e regulagdo das
obrigagdes que um ente da Federagdo, inclusive sua administracdo indireta, tenha para
com outro ente da Federagdo, ou para com o Consércio Plblico, no dmbito da gestdo

associada em que haja a prestacdo de servigos pulblicos ou a transferéncia total ou parcial /
de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessdrios 3 continuidade dos serv Go i

</
4 4 : o s =7
transferidos, observados os seguintes critérios:

I - Prestar atendimento ambulatorial de média complexidade programado para
populacdo residente dos municipios consorciados, nas especialidades contratadas, em dia
e horarios previamente definidos, com escala dos profissionais publicada em cada Unidad

de Satide. g
I - Dar suporte de meios complem nt‘_ar;s‘ de diagnéstico e terapia (laboratério e
imagem) para as especialidades contr, L@:las, assegurando resolubilidade microrregional.
III - Assegurar assisténcia farmacgutica, qlle dé sup

tratamento e recuperagéo da satide. \ ! T \

g;/ /0




" de origem do paciente, com laudos e prescrigio claramente escritos e resumo d
assinado por especialista.
V - Manter prontuérios atualizados e detalhados do paciente por cinco anos, no minimo.
VI - Alimentar os Sistemas de Informagdo em Salde Nacionais e, em particular, o Sistema
de Agravos Notificavels (SINAN) e Sistema de Informagio Ambulatorial (SIA).

23 ---‘h'
IV - Assegurar a contra-referéncia para o Programa Salide da Famflia - PSF dos Mu ﬁé{piosﬁé
S L

VII - Estabelecer fluxo de referéncia para Unidade de Salde de maior complexidade,
assegurando a eqiiidade vertical.

Subcldusula Unica - no caso de a gestdo associada envolver também a prestacdo de
. servicos por 6rgdo ou entidade de um dos entes da Federagio consorciados, este devera
obedecer o previsto nos incisos anteriores.

[Clausula Décima Terceira - Da Ratificacio

- Nos termos do Artigo 59 da Lei Federal n. 11.107 de 6 de abril de 2005 este Protocolo de

. IntencOes deverd ser ratificado, por todos participantes do Consdrcio, mediante lei das
respectivas Casas Legislativas, a partir do qué fica autorizada a elaboragdo de Estatuto
que regera a atuagdo e funcionamento do Consdrcio Publico.

Cldusula Décima Quarta - Da admissio no consércio

E facultada a admiss3o de Municipio ao Consércio Piblico de Salide do Ceard, a qualquer
tempo, desde que atendidas as condicBes estabelecidas neste protocolo e,
aspecificamente, o seguinte:

I - O Municipio deverd apresentar pedido formal assinado pelo Prefeito & Presidéncia do
Consércio, para andlise e aprovacdo da Assembléia Geral .

II- O Municipio deverd dispor de Lei autorizativa, dotagdo orgamentdria especifica ou
créditos adicionais suficientes, para assumir as despesas fixadas em contrato de
programa e/ou rateio.

III- O Municipio recém consorciado deve submeter-se a critérios té&cnicos para calculo do
valor dos custos a serem rateados, bem como reajustes e revisao,

IV - A efetivagdo no consércio publico dependerd de aprovagao da Assembléia Geral do
Consdrcio, em caso de Consércios ja constitufdos; ou por reserva, subscrito o protocolo de
intengbes pelo Poder Executivo, apds ratificagdo do Poder Legislativo dos respectivos
municipios interessados.

Clausula Décima Quinta -Da prestagio de contas
O Consércio deverd prestar contas dos recursos e bens de origem publica recebidos, e dar /
publicidade no encerramento do exercicio fiscal, por mejo de relatério de atividades e //
demonstracdes financeiras que serdo fiscalizados pelos Conselhos de Salde, e sub etidos:éﬁ/

a Auditoria pelos demais 6rg&os fiscalizadores competentes. 4

4

Clausula Décima Sexta - Da retirada e da exclus3o do consorciado

A retirada do ente da Federacdo do Consércio Plblico dependerd de ato formal: de\ seu
representante, na forma p'reviamepte disciplinada por lei do préprio ente federad
comunicado a Assembléia Geral, qp’nfc}{me determinado no Estatuto da Associacdo PU

Subclausula Primeira - Os bens|
retira somente serdo revertidos oW
Pl '

O

=)




de consbércio plblico ou no Instrumento de transferéncia ou de alienagdo.
Subclausula Segunda - A retirada ou a extincdo do consércio publico ndo prejudi
as obrigagdes ja constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingdo
dependera do prévio pagamento das indenizacBes eventualmente devidas.

Clausula Décima Sétima - Da extincdo do Consércio

A extingdo de contrato de consércio publico dependerd de instrumento aprovado pela
unanimidade da Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

. Subcldusula Primeira - Os bens, direitos, encargos & obrigagbes decorrentes da gestdo

associada de servigos plblicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos,
respeitados os casos em que a propriedade bens n3o tenha sido transferida para o

“Consércio Publico.

- Subcldusula Segundz - Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
. obrigagdo, os entes consorciados responderdoc solidariamente pelas obrigagdes

remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que
deram causa a obrigacdo.

Clausula Décima Oitava - Das vedagbes
E vedado ao Consércio Publico ou a seus membros:

I - Estabelecer cldusula do contrato de consércio que preveja determinadas contribuicBes
financeiras ou econémicas de ente da Federacio ao consércio plblico, salvo a doacgdo,
destinacdo ou cessdo do uso de bens méveis ou iméveis e as transferéncias ou cessdes de
direitos operadas por forca de gest3o associada de servicos publicos.

II - Submeter a gestdo associada, por intermédio do Consércio Pdblico, servicos que
demandem o pagamento de prego ptiblico ou tarifa.

Cidusula Décima Nona- Das Disposices Finais

As partes se comprometem a envidar todos os esforgos no sentido de viabilizar o objeto
deste Protocolo, com o fim de implantar, no menor tempo possivel, a estrutura e as
atividades aqui previstas.

Subcldusula primeira - Os entes federativos integrantes do Consércio publicardo o
extrato do presente Protocolo de IntengBes nos seus respectivos drgaos oficiais ou no
Diario Oficial do Estado.

Subclausula segunda- Fica assegurado ao Gestor municipal e estadual do SUS, o direito
de, sempre que julgar necessério, realizar supervisdo e auditoria. /
k4

Subclausulza terceirz - Sempre que houver necessidade e mediante acordo entre as _-'Lfy;“
partes, poderdo as cldusulas deste documento ser aditadas, modificadas ou suprimida@;ﬁ"
atraves do mesmo procedimento utilizado quando da aprovagao deste Protocolo, mediant Aé
assinatura de aditivo, posteriormente ratificado pelas Casas Legislativas dos ente
consorciados. i

1
Subclausula quarta - Caberd El/O’pl‘épf'iO Consércio Publico a sua representacio judicial
em decorréncia dos atos pelo mésm praticados, pelos quais responderio seu patrimoénia;

€ receita, f\

vz
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Suclausula quinta - Qualque ,1 rciado adimplente com/ suas obrigacSes junto ao \'

Consoércio € legitimado para exigxir?\ o\P no cumprimento/das cldusulas do dontrato de
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Consoércio Pdblico. ' E
) 3 . i o ' Ooo y
Cidusula Vigésima - Do foro N> 532

—

-

Fica eleito o foro da Comarca de Fortaleza-CE, para resolver as questbes relacionadas
como o presente Protocolo que ndo puderem ser resolvidas por meios administrativos,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, os entes federados participes assinam o presente Protocolo de
Intengdo, em duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins de direito, devendo ser
publicado no Didrio Oficial do Estado.

Fo !eza e de 2009,

L A
Secretavb dF”S’a\rfid\e’ do Estado do Ceara

0\//\‘/-/7
Prefa Jjde Aita i

Ae Nova Olinda

w"_

refexto /ﬁe Potengi

Ho de S;ﬁtana do Cariri

Va7,

i
Prefeito de Tarrafas




MENSAGEM 7.130° ,pE 31 pe AGOSTO.  DE 2009

Senhor Presidente,

viplinam o processo legislative) Projeto de Lei que
ratifica os protocolos de-intengso firmados entre o Governo do Estado-e os Municipios
i'ntegr'ant'es,,;da‘s‘-miCmFregiﬁ'es de salde do-Estado, - P |
~ Tais proto, O : 5 - ~
forma preconizada: pela ‘Lel Federal n° 1 .107 ~de abril de.2005; visando a-
. ‘Promocéo de.agGes de salde publica assistenciai , entre outros serviggs relacicnados” .
a satide, em conformidade com o8 principi S do:SUS.~ .- e o

.. _;_.Oo'mvicto de que 0s ilustres membros ‘de"ssﬁa_l C__a‘s'a Legisl

~EMA, DO GOVERNO DO ESTADO Do CEARA- -
31 de agosto ™ de 200g] ; o o B

Excelentfssimo Senhor —
Deputado Domingos ‘Gomes Aguiar Filho

- Presidente da Assembléia Legislativa-do Cears

g owe §




- EsTADO po CEARA -
PROJETO DE LEI® -

RATIFICA OS PROTOCOLOS DE INTEN COES FIRMADOS

ENTRE O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA E OS MUNI-

- CIPIOS INTEGRANTES DAS MICRORREGIOES DE SAU.

DE DO ESTADO, CUJAS -CIDADES-POLO SAO ARACAT!,

BREJO SANTO, CRATO; JUAZEIRO DO NORTE E LIMOE]-

RO DO NORTE, COM A FINALIDADE DE CONSTITUIR 08

- CONSORCIOS PUBLICOS RESPECTIVOS, NOS TERMOS

" DALEI FEDERAL N. 11.107, DE 06 DE ABRIL DE 2005, V1. |
' SANDO A PROMOGAO DE AGOES DE SAUDE PUBLICA

ASSISTENCIAIS, . ENTRE 'OU'I'.-ROS-'SERVIQQS ‘RELACIO- - .

NADOS A SAUDE, EM-CONFORMIDADE COM OS PRINC/-
PIOS EDIRETRIZES DO'SUS, =~ . - . = -

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA BO'ESTADO. DO CEARAdecieta: -

~ Art. 1° Ficam ratificados, em todos.os 'seus'tef'mos,' os Pro_t_éic_olos de’intengdes

firmados entre o Governo do Estado do Ceard e os municipios integrantes ‘das ‘seguinfes
Microrregides de Satide do Estado: S . P v ¢ Tauge, Y
1 = Aracati, Beberibe, Fortim, lcapul e-ltaigaba, com a finalidade de constituir o
Consdreio Publico de Satide-do Ceara~ CPS/CE - Mictorregional de Satde de Aracati; -
o —Abaiara,__Aurora,‘j‘Ba’rro',,Brejo'- Sanito, Jati, Mauriti, Milagres; Penaforte e Por-
teiras, com a finalidade de constituir o-Consércio Pablico de Saude do C’é_aré-—.C’PS/CE,— _
Microrregional de Saude de Brejo Sante; - . RS e -
‘ Il - Altaneira;, Antonina do Norte, Araripe, Assaré, Campos ‘Sales, Farias ‘Brito,
Nova Olinda, Potengi, Salitre, Santana do (Cariri, Tarrafas e Varzea Alegre, .com a finalida-
de de constituir 0.Conséreio -Publico de Sadde do Cears - CPS/CE —Microrrégional de |
Satdedo Crato; + -~ LR R T T '
IV — Barbalha, Caririagy, Granjeiro, Jardim, Juazeiro-do.Norte e-Misséo Velha,
com a finalidade de_constituir o Consércio Piiblico.de Salde do Cears— ‘CPS/CE ~ Micror-
regional de Saéde de Juazeiro do Norte; _ ' o o '

' V — Alto Sanito, Ererg, racema, Jaguaribara, Jaguaribe, Limosiro do Norte, Pe-.
reiro, Potiretama, Quixers, Séo Jodo do Jaguaribe e “Tabuleiro.do Norte, com a finalidade
de constituir o Conséreio Plblico de Salde do Cears — CPS/CE — Microrregional.de Sari-
de de Limoeiro do Norte. 5 v - ‘ oL -

~ Art. 2°. Referidos Consorcios Publicos de Satide: do Estadodo Cearé se consti-




Art. 3°. O patriménio, a estrutura administrativa e as fontes de recsita da autar-
quia prevista hesta Lej serao-definidos em seus respectivos Contratos de Conséreio, de
Programa e/ou de Rateio, observado o disposto nos arts. 4° 8°¢ 13°dg Lei 11.107-de 8
de-abril de 2005, regulamentados pélo Decreto Federal n° 6:017 de 17 de janeiro. de

2007.

ca. : : . ¥ W 3 : ‘
§2° Se 0 ente-consorciado assumir’o dnus da cess&o do servidor. os pagamen-

tos devidos ao mesmo déverso Ser contabilizados como créditos ‘hébeis Para-operar com-
pensacdo com obrigagées: previstas no contrato de rateio.- Y g ' '

Art. 5° F__i_dé autorizada a d_ésti.nag:éo de behs'.'méveis e iméveis ao Conséreio
- Pablico objeto do art.-1° dests Lei,"sob a forma de cesséo de Uso e desde que vinculados

Ou de interesse das atribuicdes do Conséreio.
Art. 68° O Poder Executivo devers incl_Uig, -nas propostas orcamentarias anuais,
dotagGes suficientes & cobertura das responsabilidades financeiras decorrentes da execu-

At T°As despesas decorrentes da exscuggo desta Lei'sersic atendidas 2 con.
ta de dotaces orgamentarias préprias da Secretaria da Salde do Estado e dos-Municipi-
os elencados no art. 1°, ‘ S o w, & ¥ T

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na dé-fa de Sua publicagdo.

Art. g° _R‘evogém-se‘as disposicdes em cdntrérfo_.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO Do ESTADO DO CEARA, eny Fortaleza,* sios

de ~ de 200,




GOVERNODO
EstaDO po CEARA

:Q'\; Secretaria da Sadde
FOLHA DE INFORMACAO E DESPACHO _ )
] b R L il |
- .SEXEC
T OUPARAT

“DATA DO DESPACHO!

N°. do Processo: 09347603-5
- ASJUR
24108,104

Interessado: 202 CRES DO CRATC

Assunto: Encaminha Consdrcio da Cres do Crato

. 1-Ciente.
2- Encaminhe-se & Assessoria Juridica / ASJUR para'pro-vidéncias cabivels.

o Executivo
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Seeretaria da Swdde

INTENCOES - CONSORCIO pUBLICO DA MICRORREGIONAL DE

PROTOCOLO DE
SAUDE DE CRATO

Protocolo de Intencoes que entre si’ firmam O
Governo do Estado do Ceara, através da
Secretaria da Salde do Estado, e 0s municipios de
Altaneira, Antonina do Norte, Araripe, Assaré,
Campo Sales, Crato, Farias Brito, Nova olinda,
Potengi, Salitre, Santana do Cariri, Tarrafas,
VaArzea Alegre com a finalidade de Constituir o
consoércio Pablico da Microrregional de Saide do
Crato, nos termos da Lei 11.107 de 6 de abril de
2005, visando a promogao de acdes de saltde
plblica assistenciais, entre outros servicos
relacionados a salide, em conformidade com 0S

principios e diretrizes do SUS.

-15.2020.8.06.0071 e codigo 7B1529A.

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 196 e 241 da Constituicdo Federal & 245 da
Constituicao Estadual, que reconhece a saude como direito de todos e dever do Estado,
garantindo o acesso universal e igualitério 3s acBes e servigos para sua promogao,
protegdo € recuperagao;

7, de 6 de abril de 2005, que

posigBes da Lei Federal n°® 11.10
amento e implementagdo de

blico como mecanismo de planej
tos de interesse publico;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.017, em 17 de janeiro de 2007, gue regulamentou a Lei
no 11.107/05, consolidando o regime juridico dos consércios pliblicos brasileiros,

CGNSIDERANDO as dis
instituiu o Consorcio PU
politicas, programas. e proje

ENANCIO e TRIBUNAL D
E JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, protocolado em 13/11/2020 as 02:31 , sob o nimero WCRT20003178862

O Estado do Cear3, através da Secretaria da saade do Estado do Cearéa, estabelecid
na Av. Almirante Barroso no 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., inscrita no CNPJ
sob o n° 07954571/0001-04, representada por seu Secretario da Saude, DR. JOAO
ANANIAS VASCONCELOS NETO, RG n° 449 .490-SSP-CE e CPF n° 049.576.103-63 e

municipios de ALTANEIRA, C.N.P.J Ne 07.385.503/0001-71, com sede da Prefeitura
estabelecida na Rua Eurtado Leite, N.° 272, Centro, CEP 63.195-000, representada pelo
prefeito Municipal, Sr. Anténio Dorival de Oliveira, portador da Cédula de Identidade n°
99099033738 SSP/CE, inscrito no C.P.E. sob o numero 276.436.973-53, residente e
domiciliado na Rua padre Luiz Antdnio S/N, Centro, Altaneira-CE, ANTONINA DO
C.N.P.J. No© 07.594.500/0001-48, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua ¢

jus.br/pastadigital/pg/abrirConferenciaDocumento.do, informe o processo 0550037

4

N

e
gtalmente
Mlesaj.tjc

NORTE,

Jo3o Batista Arrals, NoD8, Centro, CEP 63.570-000, representada pelo Prefeito Municipal, *

Sr. Edison Afonso de Carvalho, portador da Cédula de Identidade N° 1739230 SSP/PB, 22

inscrito no C.P.F. sob o numero 804.103.407-15, residente e domiciliado na Rua Igino ® o

Batista Maciel N© 40, Castelo Branco, ARARIPE, C.N.P.] N©°_£ 539.984/0001-22, com 2

sede da Prefeitura estabelecida na Rua Alexandre Arrais, . 170~ -9’2

000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José Humberto ador /8=

da Cédula de Identidade no 931749 SSP/CE, inscrito no C'." ; g%
=5
=) o
g

48R
Para confe
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Belém S/N, ASSARE, C.N.P.J

tabelecida na Rua Pe. Agamenon, N.°

53, residente e domiciliado na Fazenda
feito Municipal, Sr. Francisco Evandert

07.587.983/0001-53, com sede da Prefeitura es

Centro, CEP 63.140-000, representaqa pelo Pre :
Almeida, portador da Cédula de Identidade n° 578564 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob ©
miciliado na Rua Maria de Jesus Oliveira, N.© 400,

ntimero 045.620.033-91, residente e do

CAMPO SALES, C.N.P.J. NO 07.416.704/0001-99, com sede da Prefeitura estabelecida na
Rua Travessa Sul, NO 440, Centro, CEP 63.150-000, representada_pe!o Prefeito Municipal,
Sr. Paulo Ney Martins, portador da Cédula de Identidade N° 3828085 SSP/CE, inscrito no
C.P.F. sob o numero 008.814.143-87, residente e domiciliado na Rua perimetral Sul,
Ne1520, Centro, CRATO, C.N.P.J. NO 07.587.975/0001-07, com sede da Prefeitura
estabelecida no Largo Jhlio Saraiva, S/N, Centro, CEP 63.100-900, representada pelo

- prefeito Municipal, Sr. samuel Vilar de Alencar Araripe, portador da Cédula de Identidade
sob o0 numero 116.216.64-04, residente €

n°® 99010087400 SSP/CE, inscritc no C.P.E

domiciliado na Rua Expedito Pinheiro Teles, N.° 21, Parque Grangeiro, FARIAS BRITO,
C.N.P.J. N° 07.595.572/0001-00, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua José Alves
Pimentel, N.° 87, CEP 63.185-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José
Vandevelder Freitas Francelino, portador da Cédula de Identidade n° 2429358 SSP/PE,
inscrito no C.P.F. sob o nimero 351.638.524-34, residente € domiciliado na Rua Manoel
Pinheiro de Almeida, S/N, NOVA OLINDA, C.N.P.J. N° 07.536.444/0001-95, com sede da

“~  prefeitura estabelecida na Av. Perimetral Sul, S/N; Centro, CEP 63.165-000, representada
ingos Sampalo, portador da Cédula de Identidade

pelo Prefeito Municipal, Sr. Afonso Doming

n® 23700981 SSP/CE, inscrito no C.P.F. Sob o numero 047.016.268-64, residente €

domiciliado na Rua Alvim Alves, N.° 260, Centro, POTENGI, C.N.P.J. N©

07.658.917/0001-27, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua José Edmilson Rocha,

No 135, Centro, CEP 63.160-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Samuel Carlos
no 97029032329 SSP/CE,

Tenério Alves de Alencar, portador da Cédula de Identidade
domiciliado na Rua Manoel

inscrito no C.P.F. sob 0 nGmero 809,375.004-53, residente &
NO 12.464.491/0001-00, com sede da

Monteiro, N°o 132, Centro, SALITRE, C.N.P.J.

prefeitura estabelecida na Rua Sdo Francisco, S/N, CEP 63.155-000, representada pelo
prefeito Municipal, Sr. Agenor Manoel Ribeiro, portador da Cédula de Identidade n°
146878288 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o numero 422.157.065-68, residente €
domiciliado na Rua Praga S@o Francisco, S/N, Centro, SANTANA DO CARIRI, C.N.P.J. N°
07.597.347/0001-02, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Dr. José Augusto, N°
387, Centro, CEP 63.190-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Jesus Werton

Garcia, portador da Cédula de ldentidade no 194269 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o
nimero 015.889.313-15, residente e domiciliado na Av. Patativa do Assaré, No 12, Centro,
feitura estabelecida na Rua

. TARRAFAS, C.N.P.J. No 12.464._3'01/0001-55, com sede da Pre
S3o José, N° 270, Centro, CEP 63.145-000, representada pela Prefeita Municipal, Sra.
Antdnia Simido Lopes Leite, portador da cédula de Identidade n° 2007.0464507 SSP/CE,

inscrito no C.P.F. sob © nﬁmer‘o’246,663.273-04, residente e domiciliado na Rua Oscar
Candido de Aratjo, NO 199, VARZEA ALEGRE, C.N.P.J. N°© 07.539.273/0001-58, com
sede da Prefeitura estabelecida na Rua Major Joagquim Alves, S/N, Centro, CEP 63.540-
000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José Helder Maximo de Carvalho, portador
da Cédula de Identidade n°® 200099074339 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob o numero
222.968.753-00, residente e domiciliado na Rua Jo3o Alves de Menezes, 231, Centro.
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lek, pelos Poderes
na Lei Federal
de 17 de janeipo de 2007,

Celebrar o presente protocolo d
Legislativos dos entes signatarios, que se regera pelas disposigo
no 11.107, de 06 de abril de 2005, e Decreto Federz

observados os seguintes objetivos e condigbes:

/
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.~ <. Clausula Pri

O Consbrcio Publico previsto neste
natureza autérquica € interfederativa,

abril de 2005, sera denom

Clausula Segunda -

O Consoércio a que se refe
4rea de salde en

satide, em con
Regionalizagdo-
constar no Plano de S
e dos Municipios consorci

—  a. Planejar, programar
area da salde, de acord

b. Fortalecer as instancia
das agbes e servigos de satde.
¢ Compartilhar recursos financeiros,

comum de equipamentos, servicos d
¢do, de unidade prestadoras de se
plano de gerenciamento do C

procedimentos de licita
em especial program
outros, obedecendo a

d.Prestar cooperagdo técnica,

acBes conjuntas de pres

_ tre os entes federados,
salde publica assistenciais, prestagao
complexidade, em especial:
hospitalar; Ambulatérios

Odontolégicas-CEOS; Assist

meira - Da Denominagao

in

re a Clausul

Servigos de

e executar programas, projetos,
o com os objetivos previstos na presen
s colegiadas locais € regionais € 0 P

estdo de pessoas, € 0 Uso em
tecnologia da informacdo, de
rvicos, instrumentos de gestdo,

acdo assistencial e
s normas da regionalizagao.
realizar treinamento,

tacdo de servigos

o Estabelecer vinculo de cooperagao e a

viabilidade, eficiéncia,
consorciados.

f. Promover a capaci
servicos de saude.

g. Representar 0S ente

dade resolutiva,

s da Federa

especializados, Policlinicas;
&ncia Farmacéu
formidade com 0S principios
PDR do Estado do Ceara.

atide, Plano Plurianu
ados, com os objetivos especi

tecnoldgicos e de g
e manutencdo,

Protocolo de Intengoes,
criado conforme ©
ado Consorcio Publico de Sau

Dos objetivos e das finalidades

a Primeira, tem por objetivo a €O
em especial, visando a pro
de servicos especiali
ancia e de Emergéncia hospitalar e extra-
Centros de Especialidades

Urg

assistenciais e de vi
rticular esforgos €O

eficacia e melhores resultados na ges

ampliar a oferta € © acesso da po

¢do consorciados perante outras

mediante deliberagdo da Assembléia Geral.

Clausula Te

O Consércio Publico d

e Salide do Cea

pelos seus signatéarios, 0 cumprimento

financiamentos concedidos duran

subclausula Unica -
presente Protocol

observado o disposto na Cldusula D

Fica assegurado a cada uma das partes,
— antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

o, desde que, por escrito'e com
te Protocolo.

écima Sexta do presen

rceira - Do Prazo de Duragao

ra tera prazo indeterminado,

previsto na
ide do Ceara- CPS-CE.

tica, entre outros servigo

e diretrizes do SuUs, e o
A finalidade dos consoércios de
al-PPA, Lei Orcamentaria Anual -
ficos de:

associacdo publica,
Lei n® 11,107 de 6 de

operagao técnica na
mocso de acdes de
sados de média e alta

s relacionados a
Plano Diretor de
saude devera
LOA do Estado

acdes, atividades € servigos na

te cladusula.
rocesso de descentralizagdo

onsoércio, entre

estudos técnicos e pesquisa € executar

gilancia em saude.

m vistas a criar condigdes de

tioc da saude dos municipios
pulacdo aos

esferas de governo,

sendo assegurado,

das responsabilidades assumidas em relagdo aos

te a vigéncia do Consorcio.

Cladusula Quarta - Da Sede do Consorcio

A sede do 6rgdo e
de Satide, preferencia

g 1° - O governo do

Estado proverd

xecutor do Consorcio sera localizada no §
Imente na sede da Coordenadoria Re

condicOes estrutu

o direito de denunciar 0

ional de Saude.

4
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instalacdo da sede do Consorcio.

§ 20 - Caberd a Assembléia Geral a decisdo acerca da alteragdo da sede do Consércio.

Clausula Quinta - Da Area de Abrangéncia e Territério de Atuacdo

A &rea de abrangéncia do Consércio sera constituida pela soma dos territérios dos

respectivos municipios signatarios.
Clausula Sexta - Da personalidade Juridica

O Consorcio Plblico objeto do presente Protocolo serd constituido na forma de associagdo
publica, de natureza autdrquica e interfederativa, com Personalidade Juridica de Direito
Pdblico, sob a denominagdo de Consércio Publico de Satde do Ceard - CPS/CE.

Clausula Sétima - Da Estrutura Organizacional

O Consércio Publico apresentara as seguintes instancias, sem prejuizo de outras definidas
em seu estatuto, conforme decis3o de sua Assembléia Geral:

1 - Assembléia Geral - composta por todos 0s entes consorciados, representando a
instancia maxima do Consorcio;

1I — Presidéncia do Consorcio — exer
a - responsével pela gestdo diaria das atividades consorciais.

cente da representagdo legal da associagdo publica;

1II - Diretoria Executiv

Subclausula Primeira - A organizagao da Diretoria Executiva serd disposta em Estatuto,

aprovado pela Assembléia Geral.

Subclausula Segunda - A Presidéncia do Consércio constitui funcdo ndo remunerada.

Clausula Oitava — Da Assembléia Geral

A Assembléia geral sera composta por todos os consorciados, representados pelos
prefeitos dos municipios integrantes do Consorcio, e por representantes do Estado,
indicados pelo Governador, € as deliberacdes serao tomadas por consenso entre 0S
consorciados ou, em dltima instancia, as decisBes serdo tomadas por maioria absoluta dos

participantes presentes.

Geral se reunird ordinariamente a cada trés meses,
com, no minimo, dez dias de antecedéncia,

SYLZA
LIMA VENANCIO e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, protocolado em 13/11/2020 as 02:31 , sob o nimero WCR
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Subclausula primeira- A Assembléia
mediante convocagdo da Diretoria Executiva,
mediante oficio-circular e/ou e-mail.

A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente, quando
da maioria simples dos votos d&
e duas horas), mediante oficio

Subclausula segunda -
convocada pelo Presidente ou por solicitacdo subscrita

seus membros, com antecedéncia minima de 72 (setenta
circular e e-mail.

Subclausula terceira - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente do Consorcid
Chefe do Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, eleito pelos membrosy

integrantes do Consércio, em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos de seus {y
membros, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicio por apenas uma \

reconducdo consecutiva.

cl

o o

LQembléia Geral[/sbtdo adotada aidria

Subclausula quarta- As decisGes da
absoluta de votos dos membros presenteg.
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O Estatuto do Consércio podera ser alterado mediante proposta do

. Subclausula quinta-
Geral, aprovada por dois tercos dos votos de seus membros.

Presidente ou da Assembléia

Subclausula sexta - Para o funcionamento da Assembléia Geral é exigida a presenga de,

pelo menos, metade de seus membros.

Subclausula sétima - A representacdo de votos na Assembléia Geral tera como critério a

base populacional, conforme segue:

a) Municipios até 35.000 habitantes- um voto

b) Municipios acima de 35.000 habitantes até 75.000 habitantes- dois votos
¢) Municipios acima de 75 até 105.000 habitantes- trés votos

d) Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos

e) O Estado tera 2/5 (dois quintos) do total dos votos da Assembléia Geral.

Subclausula oitava - Em funcdo do disposto na Subcldusula Sétima, a soma dos votos
dos Municipios, respeitadas as proporgoes estabelecidas na mesma Subclausula,
equivalerd a 3/5 (trés quintos), cabendo ao consorciado Estado do Ceara quantidade de
votos correspondentes ao0s 2/5 (dois/quintos) restantes, desprezando-se resultados
fracionarios inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondando-se, a partir de 0,5 (zero
virgula cinco), 0 numero obtido para © inteiro subseqiiente quando do calculo dos votos

estaduais.
Clausula Nona - Da Gestio de Pessoas

As atividades do Consoércio poderdo ser executadas por profissionais com vinculo publico,
cedidos pelos participantes do Consércio em fungdo das especificidades requeridas, por
pessoal contratado por tempo determinado e pelos empregados pertencentes ao quadro

da associacdo publica, observado o seguinte:

I - O pessoal do quadro do consércio sera regido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas

-CLT.
ou os com eles conveniados, poderdo ceder servidores; na
realizando-se a compensagdo de créditos

m critérios estabelecidos no Estatuto da
s Contratos de Programa e/ou

1I - Os entes consorciados,
forma e condicdes da legislag8o de cada um,
pela cessdo de servidores com dnus de acordo co
associacdo publica, observado o disposto nos respectivo

Rateio.

anecerdo no seu regime de trabalho originério, podendo

11I- Os servidores cedidos perm
fungdo exercida, competéncia

ser concedidos adicionais ou gratificagbes de acordo com a
e carga horaria.

ATJA FRANCYLZA
LIMA VENANCIO e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, protacolado em 13/11/2020 as 02:31 , sob o nimero WCRT20003178862
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- 1V~ O servidor cedido ao Conséreio Plblico remanesce, para todos os efeitos, vinculado " _
seu regime laboral originario, celetista ou estatutdrio, ndo se estabelecendo vinc -{f’
funcional ou trabalhista com o Consércio. \‘

minado, para atendimento de excepcional interesse

V - A contratacdo por prazo deter
prorrogavel por mais um, € poderd abranger a:

publico, terd duragdo de um ano,
seguintes categorias profissionais:

logia, Urologia, Oftalmologi'a, FX
ardiologia, Anestesiologia,
a, Radiologia e Diagnostico

a) Médico: Clinica Cirtrgica, Clinica Médica, Gastroen
Otorinolaringologia, Ginecologia/obstetricia, Mastologig/
Endocrinologia, Neurologia, Endoscopia Digestiva, Orf
por Imagem e Angiologia;

apeuta, Fo

S
s}
o

to é copia

b) Assistente Social, Enfermeiro, FAr




-~ *+ Nutricionista, Odontdlogo, Biodlogo,

¢) Atividades Auxiliares de Saude

Psicélogo e Terapeuta Ocupacional;

. Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Patologia Clinica;
ologia Clinica e Técnico de Radiologia,

Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Pat

Técnico de Laboratério, Técnico de Prétese Dental,

em Saude Bucal.

VI- As funcbes de Diregdo e de

Auxiliar de Protese Dental, e Auxiliar

Assessoria serdo preenchidas por critérios técnicos de

competéncia, experiéncia comprovada na Gest3o e/ou Saude Publica, por profissionais de

nivel superior.

Clausula Décima - Dos acordos e parcerias

O Consércio poderéd celebrar contrato de gestdo,

estadual pertinente, contrato de
caso, os critérios e disposicoes
servicos por ele presta

dos, nos termos da legislagio especi
e obras publicas visando a implementacdo de politicas pub

nos termos e limites da legislacao

programa ou termo de parceria, respeitados, no dltimo
da legislacdo federal aplicével, todos relacionados aos
fica, bem como licitar servigos
licas de interesse comum dos

entes consorciados, desde que aprovado pela Assembléia Geral.

subclausula Unica: o consérecio publico observa
de licitagdo e celebracao de contrates,

concerne a realizacdo

arts. 23, 24, 26 € 112 da Lei Federal n2 8,666, de 21

ra as normas de Direito pablico no que
principalmente o disposto nos

de junho de 1993, sem prejuizo de

outras normas juridicas aplicaveis.

Clausula Décima Primeira - Do Rateio das Despesas

O contrato de rateio sera formalizado em ca

n3o sera superior ao das dotacOes que ©O
|lusivamente projetos consistentes em programas € agoes

tenham por objeto exc

da exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia
suportam, com excecdo dos contratos que

contemplados em plano plurianual.

Subclausula Unica: Fica autorizada,
Federal, a vinculagdo de receita

necessidades do Consorcio, na forma estabelecida nos
feridas receitas para satisfazer a vinculagio prevista nesta

~. admitida a retengdo das re
Subclausula.

na conformidade do art. 167, 1V, da Constituigdo

propria ou transferida de impostos para atender as
Contratos de Programa e/ou Rateio,

Clausula Décima Segunda - Do Contrato de Programa

O contrato de programa sera

obrigagdes que um ente da Federa

com outro ente da Federacdo,

associada em que haja a prestaga _
al ou de bens necessdrios a continuidade dos servig

de encargos, Servicos, pesso
transferidos, observados 0s seg

1 - Prestar atendimento am

populagdo residente dos municipios con
e horarios previamente definidos, com €sca

de Satde.

II - Dar suporte de meios complementares de djagnd
imagem) para as especialidades contratuadas, assegurand
III - Assegurar assisténcia farmacéutica que dél\s
tratamento e recuperagao da satde.

formalizado para fins de constituicdo e regulagdo das
¢do, inclusive sua administragdo indireta, tenha para
ou para com O Consorcio Plblico, no ambito da gestdo
o de servigos publicos ou a transferéncia total ou parc

uintes critérios:

bulatorial de média complexidade programado para\a
sorciados, nas especialidades contratadas, em diag

asolubilidade micref ion-alr./“
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1V - Assegurar a contra-referéncia para' 0 Programa Satide da Familia - PSF dos Mu ioscé/;,é‘
de origem do paciente, com laudos € prescrigao claramente escritos € resumo dexgda. gge-')

assinado por especialista.
V - Manter pro'ntué__rios1at'uaiizados e detalhados do paciente por cinco anos, no minimo.
VI - Alimentar ©s Sistemas de Informagao em salide Nacionais e, em particular, © Sistema

de Agravos Notificaveis (SINAN) e Sistema de Informagao Ambulatorial (SIA)-

réncia para Unidade de Saude

[

de maior complexidade,

Vi1 - Estabelecer fluxo de refe
assegurando eqiiidade vertical.

olver também a prestagdo de

stic associada env
este devera

Unica - no caso de a ge
dos entes da Federagio consorciados,

Subclausula
o ou entidade de um

servigos por orga
obedecer o previsto nos incisos anteriores.

[Clausula pécima Terceira - Da Ratificacao

50 da Lei Federal n. 11.107 de 6 de abri

Intencoes devera ser ratificado, por todos participantes do C
respectivas Casas Legislativas, a partir do qué fica autorizada a elaboragao

que regera a atuacgao e funcionamento do Consorcio Publico.

| de 2005 este Protocolo de

onsércio, mediante lei das

Nos termos do Artigo
de Estatuto

15.2020.8.06.0071 e cédigo 7B1529C.

7-

P

ssdo no consorcio

iblico de Saude do Ceara, a qualquer
neste protocolo &

Clausula Décima Quarta - Da admi

de Municipio ao Consdrcio P

£ facultada a admissdo
as condicdes estabelecidas

tempo, desde qgue atendidas
especificamente, 0 seguinte:

1 - O Municipio devera apresentar pedido formal assinado pelo prefeito a Presidéncia do
Consorcio, para analise e aprovagdo da Assembléia Geral .

dotagao orcamentaria especifica ou

e Lei autorizativa,
fixadas em contrato de

1I- O Municipio devera dispor d
para assumir as despesas

créditos adicionais suficientes,
programa g/ou rateio.
submeter-se a critérios técnicos para célculo do

consorciado deve
mo reajustes € revisao.

11I- O Municipio recém :
m rateados, bem co

valor dos custos a sere
pendera de aprovagéo da Assembléia Geral do
os; Ou por reserva, subscrito © protocolo de
cdo do Poder Legislativo dos respectivos

nsércio publico de
onsércios ja constituid
apés ratifica

IV - A efetivagdo no co
Consércio, em caso de C
intencdes pelo Poder Executivo,

municipios interessados.
Quinta -Da prestacdo de contas

O Consorcio deveréa prestar contas dos recursos e bens de origem publica recebidos, e dar
publicidade no encerramento do exercicio fiscal, por meio de relatério de atividades e
demonstragdes financeiras que serdo fiscalizados pelos Conselhos de Satde, submetidos

a Auditoria pelos demais 6rgéos fiscalizadores competentes.

Clausula Décima

o'di

exta - Da retirada e da exclusdo do consorciado

==
assinad

Clausula Décima S

do Consorcio Publico depanderd de ato fo
7 do \préprio ente fede
=statuto da Associacag Pablica. -

na

A retirada do ente da Federagao
na forma previamente disciplinada por lg

representante,
comunicado a Assembléia Geral, conforme determinado
rd - - - e )“‘ ..I.I.:'
Subclausula Primeira - Os bens destin a0 Consord (o} cglde e )
contfdto 8=
&5

retira somente serao revertidos ou retrgcegidos no cas

ento
erif o

Phraont



.. de consorcio publico ou no instrumento de transferéncia ou de alienagao.
Subclausula Segunda - A retirada ou a extingdo do conséreio plblico ndo prejudic
as obrigagdes ja constituidas, inclusive o0s contratos de programa, cuja extingao
dependerd do prévio pagamento das indenizacdes eventualmente devidas.

Clausula Décima Sétima - Da extingéo do Consércio
nderd de instrumento aprovado pela

A extincdo de contrato de consbércio publico depe
e lei por todos os entes consorciados.

-unanimidade da Assembléia Geral, ratificado mediant

Subcléusula Primeira — Os bens, direitos, encargos € obrigagBes decorrentes da gestdo
associada de servigos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos,
respeitados os casos em que a propriedade bens n3o tenha sido transferida para o

Consércio Publico.

decisio que indique 0s responsdveis por cada
derdo solidariamente pelas obrigagdes
em face dos entes beneficiados ou dos que

subclausula Segunda - Até que haja
obrigagdo, os entes consorciados respon
remanescentes, garantido o direito de regresso

. deram causa a obrigagdo.
Clausula Décima Oitava - Das vedacoes

E vedado ao Consoércio Publico ou a seus membros:

o contrato de consércio que preveja determinadas contribuigdes
de ente da Federagdo ao consorcio plblico, salvo a doagdo,

destinacdo ou cessdo do uso de bens moveis ou imoveis e as transfer@ncias ou cessdes de
e servicos publicos.

direitos operadas por forca de gestao associada d
1] - Submeter & gestdo associada, por intermédio do Consércio PUblico, servigos que

demandem o pagamento de prego publico ou tarifa.

1 - Estabelecer clausula d
financeiras ou econdmicas

, informe o processo 0550037-15.2020.8.06.0071 e cédigo 7B1529C.

Clausula Décima Nona- Das Disposicdes Finais

os esforcos no sentido de viabilizar o objeto

As partes se comprometem a envidar todos
o menor tempo possivel, a estrutura € as

deste Protocolo, com o fim de implantar, n
atividades aqui previstas.

a - Os entes federativos integrantes do Consércio publicardo o

Subclausula primeir
s respectivos 6rgdos oficiais ou no

extrato do presente Protocolo de Intencdes nos seu
Diario Oficial do Estado.

CYLZA LIMA
VENANCIO e TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, protocolado em 13/11/2020 as 02:31 , sob o nimero WCRT20003178862

Fica assegurado ao Gestor municipal e estadual do SUS, o direi

Subclausula segunda-
realizar supervisdo e auditoria.
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1° TERMO ADITIVO AC PRO!>)COLO DE INTENGOES — CONSORCIO 3
PUBLICO DE SAUDE :)A MICRORREGIAO DO CRATO &
3 S

1° TIRMO ADTIVO AO PROTOCOLO DE
FNTEN{"OES FIRMADO ENTRE O GOVERNO DO
" STAL! ) DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA
I'A St JDE DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE
i LTAIZIRA, ANTONINA DO NORTE, ARARIPE,
i SSAEE, CAMPOS SALES, CRATO, FARIAS
I RITC;: NOVA OLINDA, POTENGI, SALITRE,
{ANTIUA DO CARIRI, TARRAFAS, VARZEA
+LEGKE COM A FINALIDADE DE CONSTITUIR
(ONSGRCIO PUBLICO DA MICRORREGIONAL
[ E SAIiDE DO CRATO, NOS TERMOS DA LEI N°
*1.107, .DE 6 DE ABRIL DE 2005, VISANDO A
FROMCICAO DE AGOES DE SAUDE PUBLICA
2 SSIS|ENCIAIS, ENTRE OUTROS SERVICOS
IELA(; ONADOS A SAUDE, EM CONFORMIDADE
{ OM (} 5 PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

CONSIDERANDO o dispd ito nc}* arts. 196 e 241 da Constituicio Federal e
245 da Constituigao Estadl .al, C]l? ‘reconhece a salide como direito de todos e
dever do Estado, garanti do c! licesso. universal e igualitario as acgbes e
servicos para sua promoga. ), protg.'yéo € recuperagao;

' L

CONSIDERANDO as disp; sicoes. da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de
2005, que instituiu o Conssrcio Ublico como mecanismo de planejamento e
implementacéo de politicq'-_j, pro}iamas e projetos de interesse publico, em
especial o art. 12, da Lei rstromeniionada e o art. 6°, § 6° do Decreto Federal
n°®6.017, de 17 de janeiro ¢ 2 200{ que determina;

I :
CONSIDERANDO, ainda, | 1 Subj ;lausula Terceira da Clausula Décima Nona ‘

do Protocolo de IntengSes’ do Cc: ‘sércio Plblico de Satde da microrregido do
Crato, a qual dispde “que ; empr} vque houver necessidade e mediante acordo
entre as partes, poders; . as i lausulas deste documento ser aditadas,
modificadas ou suprimidas atrav§ s do mesmo procedimento utilizado quando
da aprovagao deste Protoc slo, rri_-__}diante assinatura de aditivo, posteriormente
ratificado pelas Casas Legi lativat./dos entes consorciados”.

O Estado do Ceara, atra\,5s da Ei?ecreta'ﬁa da Sadde do Estado do Ceara,
estabelecida na Av. Almira; te Baioso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza-
CE., inscrita no CNPJ s@d o ry 07954571/0001-04, representada por sua
Secretaria Executiva da S: tde, |ja. LILIAN ALVES AMORIM BELTRAO, RG
n°® 886.657- SSP-CE e CPF {}\° 218.559.003-00 e os municipios de
ALTANEIRA/CE, CNPJIM":' n°. {:.457.093/0001-02, neste ato representado
pelo(a) Prefeito(a) Mur cipal ::FRANCISCO DARIOMAR RODRIGUES
SOARES, cédula de ident dade/$ 43 n°. 2006029102707 /S?jE, residente e
\
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domiciliado(a) na Rua Padre Lu. Antﬁmo Leite, 146, Centro — Altaneira-C
ANTONINA DO NORTE- CN: JMMF n° 11.108.202/0001-78, neste atoj.
representado pelo(a) Prefi.ito(a) : ilunicipal FRANCISCO EVANDRO ARRAIS %
DE ALMEIDA, cédula de.dentid tde!RG|n° 078197514 IFP/RJ, residente e
domiciliado(a) na AV. Neht n Merriﬂs N° 425, Centro, ARARIPE, CNPJ/MF n°.
07.539.984/0001-22, nestr ato ' ‘epresentado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
GIOVANE. GUEDES SILV _STRr cédula de identidade/RG n°. 182430789
SSP/CE, residente e domi ~mad0§a) na AV. Elisio Alves De Alencar, N° 649,
Centro — Araripe-CE, AS&ARE, “NPJ/M n°. 12.696.967/0001-39, neste ato
representado pelo(a) Prafeito(is) Mun c:Ipal FRANCISCO EVANDERTO
ALMEIDA, cédula de identidade/&<G n°. 2016.117.2016-8 — SSP/CE, residente
e domiciliado(a) na Rua Cr. Palm N° 415, CAMPOS SALES, CNPJ/MF n°.
07.954.571/0001-04, nesti' ato ! eprese r{ado pelo(a) Prefeito(a) Municipal

MOESIO LOIOLA DE MELO ti*dula de identidade/RG n°. 9400202350-2,
residente e domiciliado(a) taTray—"-ssa Brasil, 99, Centro - Campos Sales -CE,
CRATO, CNPJ/MF n°, 11737.4.;1/0001-01, neste ato representado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal JO3E F;;TON E SOUSA BRASIL, cédula de
identidade/RG n°. 96002¢ 2987} ; residente e domiciliado(a) na Rua José
Carvalho, N° 63, Centrir — {rato-C', FARIAS BRITO, CNPJMF n°
10.243.406/0001-59, nesti: ato ;. epresentado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
JOSE MARIA GOMES PE RElRﬂ", cédula de identidade/RG n°. 137090787-
SSP/CE, residente e domic liado(é3 na Rua Anténio Fernandes De Lima, N° 78,
Centro - Farias Brito-CE, MOVA. OLIND , CNPJ/MF n°. 02.437.268/0001-10,
neste ato representado p-==lo(a) *’refeito( ) Municipal AFONSO DOMINGOS
SAMPAIO, cédula de 1dentirjadelRG n°. 20071505134, residente e
domiciliado(a) na R. DOR. JOSE MAURICIO, N° 180, CAJUEIRO - Nova
Olinda-CE, POTENGI,: 1,,NPJ[#F n°| 10.250.171/0001-22, neste ato
representado pelo(a) Preta[to(a\ Municipal ANTONIA ALIZANDRA GOMES
DOS SANTOS RODRIGL ES, iidula de identidade/RG n°. 85008003315,
residente e domiciliado(a - na 4\/ Herculino Marrocos, S/N, Potengi-CE,
SALITRE, CNPJ/MF n°. 1 .423 n0!0001£75 neste ato representado pelo(a)

Prefeito(a) Municipal R(, DIL.¥ )N DE| ALENCAR RIBEIRO, cédula de
identidade/RG n°. 9602917 7744,: ‘ssidente e domiciliado(a) na Travessa José
Dionisio Filho, N° 13, SAM l‘ANA, DO CARIRI, CNPJ/MF n°. 07.597.347/0001-
02, neste ato representad:: pelo{a) Prefejlo(a) Municipal PEDRO HENRIQUE
CORREIA LOPES, cédula de entidade/RG n°. 384027416, residente e
domiciliado(a) na Rua Deputado “urtado Leite, N° 281, CENTRO - Santana do
Cariri-CE, TARRAFAS,’ CNP..WIF n° - 11.696. 573/0001 18, neste ato
representado pelo(a) Pref@%o(a) #unicipal TERTULIANO CANDIDO MARTINS
DE ARAUJO, cédula de: |den*,;ade!RG n°. 2006029188210, residente e
domiciliado(a) na Rua Ant anio E ntim de Vasconcelos, N° 280, Bulandeira —
Tarrafas-CE, VARZEA ALl:GRE . {,NPJ!MF n°. 10.237.604/0001-00, neste ato
representado pelo(a) Pre elto(a Municipal JOSE HELDER MAXIMO DE
CARVALHO, cédula de:identi; ade/RG n°. 2000099074339, residente e
domiciliado(a) na AV. Iraci; _}ezert N° 622, Varzante - Varzea Alegre/CE.

DELIBERAM r j
Celebrar o presente TERMQ ADI'! 'VO ao. protocolo de intengdes aprovado pelo i
Inciso Ill, do Art. 1°; da Lal n° ,4 458, de /15 de setembro de 2009, a ser

Ji
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ratificado por lei pelos pi -derésf-f__j_egisla.tivos dos entes signatarios, que s
regera pela legislagéo apli;avel 1 matéria nele versada e em especial pelas

seguintes clausulas e cond”;6es: ig‘

OBJETO: _
Clausula Primeira - O'prei,éntéf%f-;'r__ho aditivo tem por objeto incluir o Municipio
de Crato — Ceara entre og entes! federados consorciados e alterar a Clausula
Nona — Da Gest&o de Pessoal dci;protocolo de intengdes, incluindo o inciso VII
na mesma, com a seguinte redago:

Sub clausula Primeira — #los te; mos da Assembleja Geral do consércio, fica
aprovada a inclusdo do Municipic; ie Crato como membro do consorcio Plblico
da Microrregional de Craly, terc> em vista sua adesdo ao Consorcio nos
termos da Lei Municipal n%3.251 i ‘le 22 de dezembro de 2016, através da qual
ratificou o Protocolo de Inte-1gdes; devendo ser cumprido as disposicoes do art.
12, da Lei de regéncia dos:jons¢ g fos. .

Sub clausula segunda —'-,.,Fica izcluido-na Clausula Nona — Da Gestdo de
Pessoal do protocolo de int:ngdes; o inciso VII, com a seguinte redagao:
=y ¥ B .
VIl — Em yonforsiidade com o ar .4° inciso IX da Lei n°
11.107/200%, o qijadro de pessoal do Consoércio, devidamente
aprovado pela #:sembleia Geral dos Consorciados, esta
previsto nos anex:; 7 |, do presente Protocolo de intengdes.

Da Ratificagdo das Dema;g_ Clai; jula: ‘

Clausula Segunda — A dérf.}is clausulas do Protocolo de Intencbes
permanecem inalteradas e :m pl 4 jo vigor.

Das Disposigdes Finais . o

-Clausula Terceira - As pa:f:_.és se 'j-%;omprometem a envidar todos os esforgos no
sentido de viabilizar o objt fo deite Protocolo, devendo publicar o extrato do
presente Termo Aditivo ao:’rotocglo de Intengdes nos seus respectivos érgaos
oficiais ou no Diério Oficial: 1o Estzo.

Participes. assinam o pres: nte Fibtocolo de Intengéo, em duas vias, de igual
teor e forma para os devic s fin ;de direito, devendo ser publicado no Diario
Oficial do Estado. o i

| Fortaleza, de de 2018.

B EEE L

Secretéria Executiva da Salde/SLSA |* /%efyféie Altaneira :
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ESTADO DO CEARA

MENSAGEM N°. , de de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente, -

Tenho a honra de submeter a consideracdo dessa Augusta Assembleia Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para fins de apreciag&o e aprovagéo, o Projeto de Lei que visa
ratificar o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de Intengdes aprovado pelo Inciso IlI, do Art. 1°, da Lei n°
14.458, de 15 de setembro de 2009, referente ao Consércio Publico da Microrregional de Crato,
com objetivo de aprovar a inclusdo do Municipio de Crato entre os entes ptblicos consorciados,
conforme deciséo adotada pela Assembleia Geral do Consércio e de incluir o inciso VII a Clausula
Nona do referido Protocolo de Intengdes, a fim de atender o art. 12, da Lei Federal n® 11.107, de
06 de abril de 2005.

Justifica-se a alteragdo do Protocolo de Intengdes devido a necessidade de aprovar a
adesdo do Municipio de Crato ao Consoércio, bem assim pela exigéncia legal de estabelecimento
de quadro de pessoal da entidade. Tais alteracdes, devem, por exigéncia legal, ser ratificadas por
lei de iniciativa de competéncia de cada um dos entes consorciados (art. 12, da Lei n°
11.107!2005; art. 6° § 6°, do Decreto Federal n® 6.017/2007 e; Sub clausula Terceira da Clausula
Décima Nona do Protocolo de Intenges, a qual dispde “que sempre que houver necessidade e

 mediante acordo entre as partes, poderdo as clausulas deste documento ser aditadas,

modificadas ou suprimidas através do mesmo procedimento utilizado quando da aprovagédo deste
Protocolo, mediante assinatura de aditivo, posteriormente ratificado pelas Casas Legislativas dos
entes consorciados”).

Desta forma, em consonancia com a legislagio constitucional, administrativa e sanitaria,
apresentamos o presente Projeto de Lei.

Demonstrada a relevancia da matéria, solicito o especial apoio de V.Exa. no regular
encaminhamento e tramitagdo desta proposicéo, esperando contar com sua aprovago.

Finalizo transmitindo & Presidéncia dessa Assembleia Legislativa, a Mesa Diretora, e aos
ilustres Deputados, protestos de elevado apreco e de distinguida consideracao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Governador do Estado
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PROJETO DE LEI N° ,de __de de 2019.

RATIFICA O 1° TERMO ADITIVO AO
PROTOCOLO DE INTENCOES APROVADO
PELO INCISO Ill, DO ART. 1°, DA LEI N°
14458, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009,

- REFERENTE AO CONSORCIO PUBLICO DA
MICRORREGIONAL DE CRATO, COM
OBJETIVO DE APROVAR A INCLUSAO DO

~ MUNICIPIO DE CRATO ENTRE OS ENTES
CONSORCIADOS E INCLUIR O INCISO ViI,
NA CLAUSULA NONA DO REFERIDO
INSTRUMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

£ 5 O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a Assembleia Legislativa
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica Ratificado, em todos os seus temos, o 1° Termo Aditivo ao Protocolo de
Intengdes aprovado pelo Inciso lil, do Art. 1°, da Lei n°® 14.458, de 15 de setembro de
20009, referente ao Conséreio Publico da Microrregional de Crato, com objetivo de:

I - aprovar a inclusdo do Municipio de Crato entre os entes publicos consorciados, tendo
em vista que o mesmo ratificou o Protocolo de Intengdes, conforme Lei Municipal n°
3.251, de 22 de dezembro de 2016 e a Assembleia Geral do Consércio aprovou pedido de
ades&o ao Consorcio;

Il - incluir o inciso VII & Clausula Nona do referido Protocolo de Intencdes, a fim de
atender o inciso IX, do art. 4°, da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, instituindo
0 quadro de pessoal da entidade consorcial;

. Art. 2° — As demais clausulas do Protocolo de Intengdes ratificadas pelo Inciso I, do Art.
L 4 °, da Lei n® 14.458, de 15 de setembro de 2009, permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, __ de
de 2019.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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1° TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENCOES - CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DO CRATO

1°_TERMO ADTIVO AO PROTOCOLO DE INTEN-
COES FIRMADO ENTRE O GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE ALTANERIA,
ANTONINA DO NORTE, ARARIPE, ASSARE, CAM.
POS SALES, CRATO, FARIAS BRITO, NOVA OLIN-
DA, POTENGI, SALITRE, SANTANA DO CARIR,
TARRAFAS, VARZEA ALEGRE COM A FINALIDADE
DE CONSTITUIR CONSORCIO PUBLICO DA MI-
CRORREGIONAL DE SAUDE DO CRATO, NOS TER-
MOS DA LEI N° 11.107, DE 6 DE ABRIL DE 2005, V-
SANDO A PROMOGAO DE ACOES DE SAUDE PU-
BLICA ASSISTENCIAIS, ENTRE OUTROS SERVI-
COS RELACIONADOS A SAUDE, EM CONFORMIL.
DADE COM Os PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 196 e 241 da Constituicdo Federal e 245 da
Constituicao Estadual, que reconhece a satide como direito de todos e dever do Estado,

protecdo e recuperagao;

CONSIDERANDO as disposices da Lei Federal n° 11.1 07, de 6 de abril de 2005, que
instituiu 0 Conséreio Publico CoOmo mecanismo de planejamento e implementacdo de
politicas, programas e projetos de interesse publico, em especial o art. 12, da Lei
retromencionada e o art. 6° § 6° do Decreto Federal n° 8.017, de 17 de janeiro de 2007,
que determina; = Fee

'

CONSIDERANDO, ainda, a Sub clausula Terceira da Clausula Décima Nona do Protocolo
de Intengbes do Conséreio Publico de Saude da microrregigo do Crato, a qual dispée “que
Sempre que houver necessidade e mediante acordo entre as partes, poderso as clausulas
deste documento ser aditadas, modificadas ou suprimidas através do mesmo

procedimento utilizado quando da aprovacao deste Protocolo, mediante assinatura de

| aditivo, posteriormente ratificado pelas Casas Legislativas dos entes consorciados”.

O Estado do Ceara, através da Secretaria da Satde do Estado do Ceara, estabelecida
na Av. Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., inscrita no CNPJ
sob o n° 07954571/0001-04, representada por seu Secretario da Satide — Respondendo ,
Dr. MARCOS ANTONIO GADELHA MAIA, RG n° 554821-82 - SSP-CE e CPF n°
235.944.703-34 e os Mmunicipios de ALTANEIRA/CE, CNPJ/MF ne. 11.457.093/0001-02,
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRANCISCO DARIOMAR
RODRIGUES SOARES, cédula de identidade/RG n°. 2006029102707 SSP/CE, residente
e domiciliado(a) na Rua Padre Luiz Anténio Leite, 146, Centro — ALTANEIRA/CE,
ANTONINA DO NORTE, CNPJ/MF ne. 11.108.202/0001-78, neste ato representado
pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRANCISCO EVANDRO ARRAIS DE ALMEIDA, cédula de
identidade/RG n°. 078197514 IFP/RJ, residente e domiciliado(a) na AV. Nelito Mendes, N°
425, Centro, ARARIPE, CNPJ/MF ne. 07.539.984/0001-22, neste ato representado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal GIOVANE GUEDES SILVESTRE, cédula de identidade/RG ne.
182430789 SSP/CE, residente e domiciliado(a) na AV. Elisio Alves De Alennar No© &1




Centro — ARARIPE/CE, ASSARE, CNPJ/MF n°. 12.696.967/0001-39, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRACISCO EVANDERTO ALMEIDA, cedula
de identidade/RG n°. 2016.117.2016-9 — SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Dr.
Paiva, N° 415, CAMPO SALES, CNPJ/MF n° 07.954.571/0001-04, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal MOESIO LOIOLA DE MELO, cédula de
identidade/RG n°. 9400202350-2, residente e domiciliado(a) na Travessa Brasil, 99,
Centro - Campos Sales/Ce, CRATO, CNPJ/MF n°. 11.737.471/0001-01, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL, cédula de
identidade/RG n°. 96002129870, residente e domiciliado(a) na Rua José Carvalho, N° 63,
Centro - Crato/Ce, FARIAS BRITO, CNPJ/MF. n°. 10.243.406/0001-59, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE MARIA GOMES PEREIRA, cédula de
identidade/RG n°. 137090787-SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Anténio
Fernandes De Lima, N° 78, Centro - Farias Brito/Ce, NOVA OLINDA, CNPJMF n°.
02.437.268/0001-10, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal AFONSO
DOMINGOS SAMPAIO, cédula de identidade/RG n°. 20071505134, residente e
domiciliado(a) na R. DOR. JOSE MAURICIO, N° 180, CAJUEIRO - NOVA OLINDA/CE,
POTENGI, CNPJ/MF n°. 10.250.171/0001-22, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a)
Municipal ANTONIA ALIZANDRA GOMES DOS SANTOS RODRIGUES, cédula de
identidade/RG n°. 95008003315, residente e domiciliado(a) na AV. HERCULINO
MARROCOS, S/N, POTENGI/CE, SALITRE, CNPJ/MF n°. 11.423.560/0001-75, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal RONDILSON DE ALENCAR RIBEIRO, ceédula
de identidade/RG n°. 96029177744, residente e domiciliado(a) na TRAVESSA JOSE
DIONISIO FILHO, N° 13, SANTANA DO CARIRI, CNPJ/MF n°. 07.597.347/0001-02,
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal DANIELI DE ABREU MACHADO,
cédula de identidade/RG n°. 2119516/91, residente e domiciliado(a) na RUA DEPUTADO
FURTADO LEITE, N° 437, CENTRO - SANTANA DO CARIRI/CE, TARRAFAS, CNPJ/MF
n°.  11.696.573/0001-18, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
TERTULIANO CANDIDO MARTINS DE ARAUJO, cédula de identidade/RG n°.
2006029188210, residente e domiciliado(a) na RUA ,ANTONIO BANTIM DE
VASCONCELOS, N° 280, BULANDEIRA - TARRAFAS/CE, VARZEA ALEGRE, CNPJ/MF
n°. 10.237.604/0001-00, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE
HELDER MAXIMO DE CARVALHO, cédula de identidade/RG n°. 2000099074338,
residente e domiciliado(a) na AV. IRACI BEZERRA, N° 622, VARZANTE - VARZEA
ALEGRE/CE.

DELIBERAM

Celebrar o presente TERMO ADITIVO ao protocolo de intengdes aprovado pelo Inciso lll,
do Art. 1°, da Lei Estadual n® 14.458, de 15 de setembro de 2009, a ser ratificado por lei
pelos Poderes Legislativos dos entes signatarios, que se regera pela legislacao aplicavel
a matéria nele versada e em especial pelas seguintes clausulas e condigbes:

OBJETO:

Clausula Primeira - O presente termo aditivo tem por objeto incluir o Municipio de Crato
_ Cearé entre os entes federados consorciados e alterar a Clausula Nona — Da Gestao de
Pessoal do protocolo de intengdes, incluindo o inciso VIl na mesma.

Sub clausula Primeira — Nos termos da Assembleia Geral do consorcio, fica aprovada a
inclusdo do Municipio de Crato como membro do consorcio Publico da Microrregional de
Crato, tendo em vista sua adesao ao Consorcio nos termos da Lei Municipal n® 3.251, de
22 de dezembro de 20186, através da qual ratificou o Protocolo de Intengoes, devendo ser
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cumprido as disposi¢ées do art. 12, da Lei de regéncia dos consorcios.

Sub clausula segunda — Fica incluido na Clausula Nona — Da Gestdo de Pessoal do pro-
tocolo de intengdes, o inciso VII, com a seguinte redag&o:

VIl — Em conformidade com o ar . 4°, inciso IX da Lei n® 11.107/2005, o
quadro de pessoal do Consércio, devidamente aprovado pela Assembleia
Geral dos Consorciados, esta previsto nos anexos |, Il e lll, do presente
Protocolo de intengoes.

Da Ratificagdo das Demais Clausula:

Clausula Segunda — As demais clausulas do Protocolo de Intengdes permanecem inalte-

radas e em pleno vigor.
.w/'r\_’,__,/

Das Disposigoes Finais

Clausula Terceira - As partes se comprometem a envidar todos os esforgos no sentido de
viabilizar o objeto deste Protocolo, devendo publicar o extrato do presente Termo Aditivo
ao Protocolo de Intencdes nos seus respectivos 6rgéos oficiais ou no Diario Oficial do
Estado.

E, por estarem de acordo, os entes federados participes assinam o presente Protocolo de
Intengéo, em duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins de direito, devendo ser
publicado no Didrio Oficial do Estado.

Fortaleza, de de 2019.

Secretario da Salde do Estado do Ceara

Prefeito de Altaneira Prefeito de Nova Olinda
Prefeito de Antonina do Norte Prefeito de Potengi

Prefeito de Araripe Prefeito de Salitre

Prefeito de Assaré Prefeito de Santana do Cariri

Prefeito de Campo Sales Prefeito de Tarrafas



Prefeito de Crato Prefeito de Varzea Alegre

Prefeito de Farias Brito

ANEXO | A QUE SE REFERE A SUB CLAUSULA SEGUNDA DA CLASULA PRIMEIRA
DO 1° ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENGOES DO CONSORCIO PUBLICO DE
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ANEXO Il A QUE SE REFERE A SUB CLAUSULA SEGUNDA DA CLASULA PRIMEIRA
DO 1° ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENCOES DO CONSORCIO PUBLICO DE
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dioragéo Casa Civil &
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LEI N°16.655, 13 de setembro de 2018.

(Autoria: Mirian Sobreira)
CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICAA
ORDEM DA MISERICORDIA DE JESUS
—-OMJL

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia

Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Ar. 1° E considerada de Utilidade Pablica a Ordem da Misericordia
de Jesus — OMI, CNPI n® 13.108.442/0001-06, sem fins lucrativos, situada
na Rua Maria José P. Jereissati, Bairro Barroso, no Municipio de Fortaleza,
no Estado do Ceara.

. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. :
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2013.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

‘8 *’lf‘ kol ko
LEI N°16.656, 13 de setembro de 2
i ATIFICA O 1° TERMO ADITIVO

AO PROTOCOLO DE INTENCOES
APROVADO PELO INCISO 111, DO ART.
1° DA LEIN°14.458, DE 15DE SETEMBRO
DE 2009, REFERENTE AO CONSORCIO
PUBLICO DA MICRORREGIONAL DE
CRATO, COM OBJETIVO DE APROVAR
A INCLUSAO DO MUNIC{PIO DE CRATO
ENTRE OS ENTES CONSORCIADOS E
INCLUIR O INCISO VII, NA-CLAUSULA
NONA DO REFERIDO INSTRUMENTO.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou ¢ eu sanciono a seguinte Lei :

Art. 1° Fica Ratificado, em todos os seus termos, o 1° Termo Aditivo
a0 Protocolo de [ntengdes aprovado pelo inciso 11l do art. 1° da Lei n° 14.438,
de 15 de setembro de 2009, referente a0 Consdrcio Pblico da Micromegional
de Crato, com objetivo de:

1—aprovar a inclusdo do Municipio de Crato entre os entes pliblicos
consorcindos, tendo em vista que 0 mesmo ratificou o Protocolo de Intenges,
conforme Lei Municipal n® 3.251, de 22 de dezembro de 2016 82 Assembleia
Geral do Conséreio aprovou pedido de adesdo ao Consércio;

11 — incluir o inciso VII & Clausula Nona do referido Protocolo de
Intengdes, a fim de atender o inciso IX do art, 4° da Lei Federal n° 11.107,
de 6 de abril de 2005, instituindo o quadro de pessoal da entidade consorcial.

Art. 2° As demais clausulas do Protocolo de Intengdes ratificadas pelo
inciso 111 do art. 1° da Lei n° 14.458, de 15 de setembro de 2009, permanecem
inalteradas,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

_ Art, 4° Revogam-se as disposigdes em contrério. ,
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°16.657, 13 de setembro de 2018,

(Autoria: Tomaz Holanda)
INCLUI, NO CALENDARIO OFICIAL
DE EVENTOS DO ESTADO DO CEARA,
O EVENTO CARIRI MOTO FEST, NO
MUNICIPIO DO CRATO.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia

Legislativa decretou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica incluido, no Calendario Oficial de Eventos do Estado do

Ceara, o Cariri Moto Fest. evento que se realiza no més de mar¢o, no Parque

de Eventos Pedro Felicio Cavalcante, no Municipio do Crato.

. Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.
PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Mamiln Sohbreira de Santana

LEI N°16.658, 13 de setembro de 2018.

\NO:X N/ f

{Autoria; Osmar Baquit)
DENOMINA ANTONIO ELEUTERIO DE
PADUA A ARENINHA LOCALIZADA NA
SEDE DO MUNICIPIO DE MOMBACA.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA., Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Anténio Eleutério de Péduaa Areninha
localizada na sede do Municipio de Mombaga.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contririo. :
PALACIO DA ABOLICAQ, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°16.659, 13 de setembro de 2018.

(Autoria: Julinho & Tin Gomes) -
DENOMINA JOSE TELES DE MORAES
A CE-253, NO TRECHO QUE LIGA
O MUNICIiPIO DE REDENCAQ AO
DISTRITO DE GASSL E ANTONIO
MARCAL PINTO DE CASTRO O TRECHO
DA CE-253, QUE LIGA O DISTRITO DE
GASST AO MUNICiPIO DE PACOTL

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia

Legislativa decretou € eu sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina José Teles de Moraes a CE-253, no trecho que liga
o Municipio de RedengZio 2o Distrito de Gassi, e Anténio Margal Pinto de
Castro o trecho da CE-253, que liga o Distrito de Gassi a0 Municipio Pacoti.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#io.

Art. 3° Revogam-se as disposiges em contrério,

" PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,

em Fortaleza, 13 de setembro de 2018.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°16.660, 13 de setembro de 2018.
(Autoria: Walter Cavalcante}
INSTITUI O DIA ESTADUAL DO
PSICOLOGO, NO AMBITO DO ESTADO
DO CEARA. |
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou € eu sanciono a seguinte Lei;
Art. 1° Fica instituido, no Calendario Oficial do Estado do Ceard, 0
Dia Estadual do Psicélogo. .
Pardgrafo tinico. O evento a que se refere o caput deste artigo sera
comemorado, anualmente, no dia 27 de agosto.
Art. 2° Esta Lei entra ent“vigor na data de sua publicaggo.

. At 3° Ficam revogadas as disposicdes em contrario. ;
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de setembro de 2013.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO
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LEI N°16.661, 13 de setembro de 2018.
(Autaria: Fernando Hugo)
DENOMINA CARLOS AUGUSTO MATOS
PIRES A ARENINHA LOCALIZADA NO
MUNICIPIO DE AQUIRAZ.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a Assembléia
Legislativa decretou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:
Art, 1° Fica denominada Carlos Augusto Matos Pires a Areninha
localizada na Rua Padre Matias, no Centro do Municipio de Aquiraz.
Art. 2° Esta Lej entra em vigor na data de sua publicagao.

. Art. 3° Revogam-sé as disposi¢des em contrario. B
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de selembro de 2018,

Camilo Sobreira de Santana
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Ciovernador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Vice - Governadora

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO
Gabinete do Governador

JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Govemador ,

FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Casa Civil '

FRANCISCO JOSE MOURA CAVALCANTE
(RESPONDENDO) )

Pmcusadcrria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA
Controladoria e Quvidoria-Geral do Estado

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO
(onselho Estadual de Educagdo

JOSE LINHARES PONTE

Seerelaria da Agricullura, Pesca ¢ Aquicultura
EUVALDO BRINGEL OLINDA

Secretaria das Cidades

PAULO HENRIQUE ELLERY LUSTOSA DA COSTA
Seceretaria da Ciéncia. Tecnologia e EducagZio Superior
NAGYLA MARIA GALDINO DRUMOND
Secrelaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secrelaria do Desenvolvimento Agririo
FRANCISCO DE ASSIS DINIZ

Secretaria do Desenvolvimento Econémico

CESAR AUGUSTO RIBEIRO

* LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Educacfio
ROGERS VASCONCELOS MENDES

Secretaria Especial de Politicas sobre Drogas
FRANCISCO WILLIAMS CABRAL FILHO

Secretaria do Esporte
JOSE EULER DE OLIVEIRA BARBOSA

Secrelaria da Fazenda
JOAQ MARCOS MAIA

Secretaria da Infraestrutura

Secretaria da Justica ¢ Cidadania
MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO

Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

Secretaria do Planejamento e Gestdo
FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR

Secretaria dos Recursos Hidricos
FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Secretaria da Satde
HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA

Secretaria da Seguranca Piblica e Delesa Social
ANDRE SANTOS COSTA

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
FRANCISCO JOSE PONTES IBIAPINA

Secretaria do Turismo
ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgdos de Seguranga Publica
e Sistema Penilencidrio
RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO}

LEI N°16.662, 13 de sctembro de 2018,

{Autaria; Femando Hugo)
INSTITUI O EVENTO RELIGIOSO
EVANGELIZAR CARIRI COM 0
PADRE REGINALDO MANZOTTI NO
CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS
DO ESTADO DO CEARA.

) GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que 2 Assembléia

Legislativa decrelou ¢ cu sanciono a seguinte Lei:

A, 1° Fica instituido, no Calendario Oficial de Eventos do Estado
do Ceara. o Evento Religioso “Evangelizar Cariri com o Padre Reginaldo
Manzoui™.

Pardgralo inico. () Evento a que sc refere o caput deste artigo serd
realizado, anualmenic, no Cariri.

Art, 2° Fsia Lei entro em vigor na data de sua publicagdo.

_ An, 3° Ficam revogadas as disposigoes em contrrio. ,
PALACIO DA ABOLICAO. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA.
em Fortalezn. 13 de selembro de 2018.

Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO

R R

() GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuices
legais, RESOLVE EXONERAR, de oficio, nos termos do art. 63, inciso 11,
alinea “a™, da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974 e de acordo com o Decreto
a° 32,797, de 30 de agasto de 2018, ADAO LINHARES MUNIZ, do cargo de
provimento em comisso de SECRETARIO ADJUNTO DA INFRAESTRU-
TURA. integrante da estrutura organizacional da Seerctaria da Infracsirulura, 8
partir de 31 de agosto de 2018. PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortalexa, 19 de setembro de 2018,
Camilo Sobreira de Santana .
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Sk Rk R
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
que lhe conlerem o inciso XVII do art. 88 da Constituigio do Estado do
Ceari, de conformidade com o art. 8%, combinado com o inciso 11T do art. 17
da Lei n° 9.826. de 14 de maio de 1974 ¢ com o Decreto i 32,797, de 30 de
agosto de 2018, RESOLVE NOMEAR ADAO LINHARES MUNIZ, para
exercer as fungdes do curgo de provimento em comissio de SECRETARIO
ADJUNTO DE ENERGIA. MINERACAO E TELECOMUNICACOES,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria da Infraestrutura, a partic
de 31 de agosto de 2018. PALACIO DA ABOLICAQ DO GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA. em Fortalera, 19 de setembro de 2018.
Camilo Sobreira de Santana )
GOVERNADOR DO ESTAD(O DO CEARA

> .- GOVERNADORIA
GABINETE DO GOVERNADOR

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 104/2018
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através do GABINETE DO
GOVERNADOR. situado na Av, Bario de Studart, n® 305, Meireles. CLP:
£0.120-000, Fortaleza — Cear, inscrito no CNPJ sob o n® 07.651 .302/0001-
79, neste ato representado pela Sra, Carmen Silvia de Castro Cavalcante,
Seeretdria Executiva do Gabinete do Governador CONTRATADA: Empresa
HERBYSTON VIDAL BARROS EIRELI-ME, inscrita no CNPJ sob o n®
14.815.852/0001-41, com sede na Av, Dep. Paulino Rocha, n® 55. loju 05.
Cajazeiras, CEP: 60.864-311, Fortaleza — CE. neste alo representada pela
Sr. Herbyston Vidal Barros, brasileiro, portador do CPF n® 010.123. 163-
50. OBJETO: Confratacio para aprescntacio da banda musical
“PATRULHA”, cm virtude do evento oficial do Governo do Fstado do
Ceard denominado “Inauguragiio do Residencial Rachel de Queiroz™, a
ser realizado no dia 28 de margo de 2018, no municipio de Quixadd/CL.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: O presente Contrato tem como fundamento
no Edital da “Quarta Seleciio Piblica de Talentos Musicais do Ceara”, o qual
teve o seu resultado final publicado no DOE N° 218§, de 23 de novembro de
2017, na Lei Federal n° 8.666/93 FORO: Fica eleito o Faro do municipio de
Fortaleza, do Estado do Ceara. VIGENCIA: O presente Contrato vigorard
pelo periodo de 90 {noventa) dias. o contar da data de sua assinatura. VALOR
GLOBAL: O valor global do presente contrato € de R$ 6.000,00 (seis mil
reais) cujo pagamento serd efetuado em parcela Gnica, através de nota de
empenho DOTACAO ORCAMENTARIA: 11 100015.04.122.081.18600.1
5.33903900.1.00.00.0.40. DATA DA ASSINATURA: 28 de margode 2018
SIGNATARIOS: Carmen Silvia de Castro Cavalcante, Secretdria Executiva
do Gabinete do Governador - representante do CONTRATANTE ¢ Herbyston
Vidal Barros, representante da CONTRATADA.
Ménica Ponles Aguiar
ASSESSORIA JURIDICA

e kR Rk
EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 24712018
CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através do GABINETE DO
GOVERNADOR, situado na Av. Bardo de Studart, n° 503, Meireles, CEP:
60.120-000, Fortaleza— Ceard, inscrito no CNPJ sob o n® 07.651.302/0001-79,
neste ato representado pela Sra. Carmen Silvia de Castro Cavalcante, Secretiria
Executiva do Gabinete do Governador, portadora do RG n® 92002333360
$SP/CE e inscrita no CPF sob o n” 194.481_123-00, residente ¢ domiciliada
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE IN_TENQGES s
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO CRATO

SEGUNDO TERMO ADTIVO AO
PROTOCOLO DE INTENGOES FIRMADO
ENTRE O GOVERNO DO ESTADO DO
CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO, E OS MUNICIPIOS DE
ALTANEIRA, ANTONINA DO NORTE,
ARARIPE, ASSARE, CAMPOS SALES,
CRATO, FARIAS BRITO, NOVA OLINDA,
POTENGI, SALITRE, SANTANA DO
CARIRl, TARRAFAS, VARZEA ALEGRE
COM A FINALIDADE DE CONSTITUIR
CONSORCIO PUBLICO | DA
MICRORREGIONAL DE SAUDE DO
CRATO, NOS TERMOS DA LEI N° 11.107,
DE 6 DE ABRIL DE 2005, VISANDO A
PROMOGAO DE AGOES DE SAUDE
PUBLICA  ASSISTENCIAIS, ENTRE
OUTROS SERVICOS RELACIONADOS A
SAUDE, EM CONFORMIDADE COM OS
PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SUS.

CONSIDERANDO o disposto nos art. 196 e 241 da Constituigdo Federal e 245
da Constituigao Estadual, que reconhece a satide como direito de todos e dever
do Estado, garantindo o acesso universal e igualitario as agdes e servigos para
sua promogao, protecéo e recuperagao,

CONSIDERANDO as disposices da Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de
2005, que instituiu o Consércio Publico como mecanismo de planejamento e
implementagdo de politicas, programas e projetos de interesse publico, em
especial o caput do art. 12, da Lei retromencionada e o art. 6°, § 6°, do Decreto
Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que determinam que “a alteragao ou
a extingdo de contrato de consércio publico dependera de instrumento aprovado
pela assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados”;
CONSIDERANDO, ainda, que a Lei Federal n® 13.822, de 03 de maio de 2019,
alterou o § 2°, do art. 6° da Lei n° 11.107, de 06 de agosto de 2005,
estabelecendo que no consércio ptiblico, com personalidade juridica de direito
publico, o pessoal sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT);
CONSIDERANDO, também, o Decreto Estadual n® 33.413, de 20 de dezembro
de 2019, que disciplina a participagdo do Estado do Ceard em consoércios
publicos de salde;

CONSIDERANDO, a Sub clausula Terceira da Clausula Décima Nona do
Protocolo de Intengdes do Consércio Publico de Satide da microrregi&o do Crato,
a qual dispde “que sempre que houver necessidade e mediante acordo entre as
partes, poderdo as cldusulas deste documento ser aditadas, modificadas ou
suprimidas através do mesmo procedimento utilizado quando da aprovagao

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sdo Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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deste Protocolo, mediante assinatura de aditivo, posteriormente ratificado pelas
Casas Legislativas dos entes consorciados”. -
CONSIDERANDO, por fim, as alteragdes no Estatuto do Consércio Pablico de
Satde da Microrregido de Crato, devendo constar as alteragdes no Protocolo de
Intengées, via Termo Aditivo, mediante assinatura de todos os entes
consorciados e ratificado pelas Casas Legislativas dos entes consorciados.
O Estado do Ceara, através da Secretaria da Satde do Estado do Ceara,
estabelecida na Av. Aimirante Barroso n° 600, Praia de [racema, ém Fortaleza-
CE., inscrita no CNPJ sob o n° 07954571/0001-04, representada por seu
Secretario da Satde , Dr. Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho, € 0s
municipios de ALTANEIRAI/CE, CNPJ/MF n°. 11.457.093/0001-02, neste ato
representado  pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRANCISCO DARIOMAR
RODRIGUES SOARES, cédula de identidade/RG n°. 2006029102707 SSP/CE,
TN residente e domiciliado(a) na Rua Padre Luiz Antdnio Leite, 146, Centro —
> ALTANEIRA/CE, ANTONINA DO NORTE, CNPJ/MF n°. 11.108.202/0001-78,
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal ORLANDO DE OLIVEIRA
MORAIS, cédula de identidade/RG n°. 262758220DETRANRYJ, residente e
domiciliado(a) na Rua Jodo batista Arrais, 08, Centro, ARARIPE, CNPJ/MF n°.
07.539.984/0001-22, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
GIOVANE GUEDES SILVESTRE, cédula de identidade/RG n°. 182430789
SSP/CE, residente e domiciliado(a) na AV. Elisio Alves De Alencar, N° 649,
Centro — ARARIPE/CE, ASSARE, CNPJ/MF n°. 12.696.967/0001-39, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal FRACISCO EVANDERTO ALMEIDA,
cédula de identidade/RG n°. 2016.117.2016-9 - SSP/CE, residente e
domiciliado(a) na Rua Dr. Paiva, N° 415, CAMPOS SALES, CNPJ/MF n°.
07.954.571/0001-04, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
MOESIO LOIOLA DE MELO, cédula de identidade/RG n°. 9400202350-2,
residente e domiciliado(a) na Travessa Brasil, 99, Centro - Campos Sales/Ce,
CRATO, CNPJMF n°. 11.737.471/0001-01, neste ato representado pelo(a)
Prefeito(a) Municipal JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL, cédula de
identidade/RG n°. 96002129870, residente e domiciliado(a) na Rua José
Carvalho, N° 63, Centro - Crato/Ce, FARIAS BRITO, CNPJMF n°.
10.243.406/0001-59, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal JOSE
MARIA GOMES PEREIRA, cédula de identidade/RG n°. 137090787-SSP/CE,
residente e domiciliado(a) na Rua Antdnio Fernandes De Lima, N° 78, Centro -
Farias Brito/Ce, NOVA OLINDA, CNPJ/MF n°. 02.437.268/0001-10, neste ato
representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal Sr. ITALO BRITO ALENCAR
ALVES, cédula de identidade/RG n°. 97029158977 SSP/CE, residente e
domiciliado(a) na Av. Perimetral s/nNOVA OLINDA/CE, POTENGI, CNPJ/MF n°.
10.250.171/0001-22, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
ANTONIA ALIZANDRA GOMES DOS SANTOS RODRIGUES, cedula de
identidade/RG n°. 95008003315, residente e domiciliado(a) na AV. HERCULINO
MARROCOS, S/N, POTENGI/CE, SALITRE, CNPJ/MF n°. 11 .423.560/0001-75,
neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal RONDILSON DE ALENCAR
RIBEIRO, cédula de identidade/RG n°. 96029177744, residente e domiciliado(a)
na TRAVESSA JOSE DIONISIO FILHO, N° 13, SANTANA DO CARIRI,
CNPJ/MF n°. 07.597.347/0001-02, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a)
Municipal Sr. Pedro Henrique Correia Lopes, portador da Cédula de Identidade

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sdo Miguel-Crato-/CE
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n® 384027416, residente e domiciliado na Rua Deputado Furtado leite, 281,
Centro, Santana do Cariri-CE - CEP TARRAFAS, CNPJMF n°
11.696.573/0001-18, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal
TERTULIANO CANDIDO MARTINS DE ARAUJO, cédula de identidade/RG n°.
2006029188210, residente e domiciliado(a) na RUA ANTOI}IIO BANTIM DE
VASCONCELOS, N° 280, BULANDEIRA - TARRAFAS/CE, VARZEA ALEGRE,
CNPJ/MF n°. 10.237.604/0001-00, neste ato representado pelo(a) F_'refeito(a)
Municipal JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO, cédula de identidade/RG
n°. 2000099074339, residente e domiciliado(a) na AV. IRACI BEZERRA, N° 622,
VARZANTE - VARZEA ALEGRE/CE.

DELIBERAM
Celebrar o presente TERMO ADITIVO ao protocolo de intengbes aprovado pelo
B Inciso I, do Art. 1°, da Lei Estadual n® 14.458, de 15 de setembro de 2009, e
o Leis municipais dos Municipios consorciados, a ser ratificado por lei pelos
Poderes Legislativos dos entes signatarios, que se regera pela legislagao
aplicavel a matéria nele versada e em especial pelas seguintes clausulas e
condigdes:
OBJETO:

Clausula Primeira — A Clausula Sétima do Protocolo de Intengdes, a qual trata
da Estrutura Organizacional da Entidade, passa vigorar com a seguinte redagao:
Clausula Sétima - Da Estrutura Organizacional

O Consorcio Publico apresentara as seguintes instancias, sem prejuizo de outras
definidas em seu estatuto, conforme deciséo de sua Assembleia Geral:

| - Assembleia Geral - composta por todos os entes consorciados, representando
a instancia maxima do Consércio;

Il - Presidéncia do Consoércio - exercente da representagdo legal da associagéo
publica;

lll- Vice Presidéncia do Consoércio- exercente da representagdo legal da
associagao publica, no caso de substituigdo do Presidente do Consércio.

IV - Diretoria Executiva - responséavel pela gestdo diaria das atividades
consorciais.

Clausula Segunda — A Subclausula Primeira da Clausula Sétima do Protocolo
de Intengdes, a qual trata da Estrutura Organizacional da Entidade, passa vigorar
com a seguinte redagao:

Subclausula Primeira — A organizagdo da Diretoria Executiva sera disposta em
Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral, devendo constar obrigatoriamente
fungdo comissionada de Diregdo Administrativo-Financeira e de Diregdo das
Unidades de Saude gerenciadas pelo Consoércio, as quais serao de provimento
de livre nomeagéo e exoneragao, precedido de processo seletivo publico, onde
serdo avaliados conhecimentos técnicos e experiéncia comprovada na gestao
elou satide publica, conforme requisitos e critérios estabelecidos no Estatuto da
Entidade, devidamente aprovados em Assembleia Geral.

Clausula Terceira— A Subcldusula sexta da Clausula Oitava do protocolo de
intengdes, a qual trata do funcionamento da Assembleia, passa vigorar com a
seguinte redagao:

Clausula Oitava - Da Assembleia Geral:

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sdo Miguel-Crato-/CE
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Subclausula Sexta — Para o funcionamento da Assembleia Geral € exigida a

presencga de, pelo menos, metade dos votos validos.

Clausula Quarta- A Clausula Nona do protocolo de intengGes, a qual trata da

Gestao de Pessoal, fica incluida dos incisos VII, VIIl e IX com a seguinte redagao:
Clausula Nona — Da Gestao de Pessoal

VIl — Em conformidade com o art. 4°, inciso IX da Lei n°
11.107/2005, o quadro de pessoal do Consércio, devidamente
aprovado pela Assembleia Geral dos Consorciados, esta previsto
nos anexos |, Il e lil, IV e V do presente Protocolo de intengdes.
- VIl — Os empregados do Consércio e os servidores que lhes
A forem cedidos fardo jus a indenizagdo, a titulo de diaria e/ou
ajuda de custo, pelo deslocamento da sede da Entidade para
outras localidades do territério estadual, nacional e/ou
internacional, cujas condigdes de percepgdo serao
regulamentadas pelo Estatuto, devidamente aprovado em
Assembleia Geral.

IX- Ficam inclufdos nos quadros do Consércio Publico de Saude
da Microrregido de Crato os empregos plblicos de motorista e
agente de viagem do Sistema de Transporte de Pacientes

Eletivos. _

Da Ratificagdo das Demais Clausulas:

Clausula Quarta — As demais clausulas do Protocolo de IntengGes permanecem
inalteradas e em pleno vigor.
Das Disposig¢oes Finais

Clausula Quinta - As partes se comprometem a envidar todos os esforgos no
sentido de viabilizar o objeto deste Protocolo, devendo publicar o extrato do
presente Termo Aditivo ao Protocolo de IntengGes nos seus respectivos 6rgaos
oficiais ou no Diario Oficial do Estado e, ainda, ratifica-lo através de lei de seus
respectivos Legislativos.

E, por estarem de acordo, os entes federados participes assinam o presente
Protocolo de Inteng&o, em duas vias, de igual teor e forma para os devidos fins
de direito, devendo ser publicado no Diario Oficial do Estado.

Fortaleza, 23 de Julho de 2020.

Secretério da Satde do Estado do Ceara
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ANEXO | A QUE SE REFERE AQ INCISO VIl DA CLAUSULA NONA DO
ESTATUTO COM REDACAO DADA PELA CLAUSULA QUARTA DESTE
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENCOES
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ANEXO 1l A QUE SE REFERE AO INCISO VIl DA CLAUSULA NONA DO
ESTATUTO COM REDAGAO DADA CLAUSULA QUARTA DESTE SEGUNDO
TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE 1NTEN(;OES
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ANEXO IV A QUE SE REFERE AO INCISO VIl DA CLAUSULA NONA DO
ESTATUTO COM REDAGAO DADA CLAUSULA QUARTA DESTE SEGUNDO
TERMO ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENGOES

POLICLINICA TIPO 2

REQUISITOS PARA ADMISSAO/VAGAS/CARGA HORARIA/SALARIO

- I T ]
- i - Carga | = =
Ry Requisitos exigidos para > . {Salério

Em bl

! prego Publico Vagas contratiin IS-I;;?:;ZI \(RS)

-

lDu-netor Geral 01 Graduagio em curso superior 40 10.959,6
9 +
| insalubri 1
dade |

Enfermeiro 02 Graduagio em Enfermagem,)30h R$ 2.20
Registro ou protocolo de 350 +

| Registro (dentro do prazo de Insalubri
validade) no 6rgdo profissional dade
competente. |

Enfermeiro 01 Graduagio em Enfermagem,|30h R$ 2.20|

Estomoterapeuta registro ou  protocolo  de 3,50 +|
registro(dentro do  prazo de Insalubri
validade) no érgdo profissional dade |
competente.com Especializagao }
em Estomaterapia, reconhecido
pela Associagio Brasileira de
Estomaterapia - SOBEST e ‘
registro ativo no conselho de I
classe do estado do Ceara.

Farmacéutico 01 Curso superior em farméacia com|30h R$ 3.63
registro no orgdo profissional 408 +|
competente insalubri |

dade |

Fisioterapeuta 02 Graduagdo em  Fisioterapia, |30h RS 2.98

' Registro ou protocolo de 320 +i
Registro (dentro do prazo de Insalubri |
validade) no 6rgdo profissional dade l

Fonoaudiélogo 01 Graduagio em Fonoaudiologia, 30h ‘R$ 2.985

| Registro ou protocolo de 13,20 ',
Registro (dentro do prazo de §Insa1ubri:|
validade) no érgdo profissional \dade |
sendo especialista em audiologia. : ‘-

Fonoaudiélogo 01 Graduagio em Fonoaudiologia, 30h RS 2.985
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i Registro ou protocolo de _
| Registro (dentro do prazo de }Insalubrl

|
|
validade) no érgdo profissional |dade l
sendo especialista em motricidade i
orofacial, disfagia ou linguagem |
Nutricionista 01 Graduagio em Nutrigdo, Registro|30h RS 2.15|
ou protocolo de ' 200 |
Registro (dentro do prazo de I.insalubri;
validade) no 6rgio profissional | dade |
Psicélogo 01 Graduagio em  Psicologia, 30h R$ 3.01
Registro ou protocolo de 334 +
Es | Registro (dentro do prazo de insalubri |
'f | validade) no ¢rgdo profissional 'Edade |
' Terapeuta 01 Graduagdo em Terapia |30h R$ 2.98!
ocupacional ocupacional, = Registro =~ ou 3204~ |
protocolo de Insalubri |
Registro (dentro do prazo de dade |
validade) no érgdo profissional |
Assistente Social 01 Graduagio em Servigo Social,|30h R$ 2.0013
Registro ou protocolo de 0,00 +|
Registro (dentro do prazo de insalubri |
validade) no 6rgdo profissional dade i
Assessor técnico da|01 Graduagio em  enfermagem,36h RS 5.54
qualidade registto ou  protocolo de 12,57 +
registro(dentro do prazo de | insalubri |
validade) no o6rgdo profissional ‘dade |
competente. Experiéncia |

comprovada na drea de atuagdo de ‘
no minimo 01 ano. | .
Meédico Especialista|02 Graduagdo em medicina, Registro |20h R$6.41 |
em Traumatologia e no 6rgdo profissional competente 6,20 + |
Ortopedia e CRM ativo, residéncia médica Insalubri |
e/ou titulo de especialista em dade |

i Traumatologia e Ortopedia e/ou
membro da sociedade de
Traumatologia e Ortopedia.

Médico Especialista |01 Graduagdo em medicina, Registro | 20h R$ 6.41 |

!

em Ginecologia no 6rgdo profissional competente | 6,20+ |
e CRM ativo, residéncia médica 'Insalubrii
e/fou titulo de especialista em dade
Ginecologia e/ou membro da |
sociedade brasileira de i
Ginecologia 1 t

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, S8o Miguel-Crato-/CE
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%Médico Especialista| 02 Graduagdo em medicina, Registro | 20h R$ 6.41
‘em Obstetricia no 6rgdo profissional competente 6,20 +
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
' e/ou titulo de especialista em dade
It Obstetricia e/ou membro da
[ sociedade brasileira de Obstetricia
Médico Especialista|01 Graduagdo em medicina, Registro | 20h R$ 6.41
em Gastroenterologia no 6rgo profissional competente | 6,20+
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade
Gastroenterologia
I, |
Médico Especialista|02 Graduagio em medicina, Registro |20h R$ 6.41 |
em ! no 6rgdo profissional competente 6,20+ |
| Gastroenterologia- e CRM ativo, residéncia médica Insalubri |
'Endoscopia digestiva e/ou titulo de especialista em dade |
Gastroenterologia com habilidade :
para realizar Endoscopia l
Digestiva.
Meédico especialista|01 Graduagdo em medicina, Registro | 20h R$ 6.41 I
em Gastroenterologia no orgdo profissional competente 6,20 + |
\— colonoscopia € e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
'retossigmoidoscopia e/ou titulo de especialista em dade
Gastroenterologia com habilidade
para realizar— colonoscopia e
retossigmoidoscopia |
Médico Especialista|01 Graduagdo em medicina, 20h RS 6.41 |
em Oftalmologia Registro no dérgdo profissional 6,20 +
| competente e CRM ativo, Insalubri
residéncia médica e/ou titulo de dade
especialista em Oftalmologia.
Médico Especialista |01 Graduagio em medicina, Registro|20h R$ 6.41
em Urologia no 6rgdo profissional competente 6,20 +
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade
Urologia e/ou membro da
sociedade brasileira de Urologia.
Médico especialista|01 Graduagdo em medicina, Registro |20h RS 6.41
em no 6rgao profissional competente 6,20 +
otorrinolaringologia e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade
Otorrinolaringologia e/ou f 1

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sao Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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1. t memb i ilei | |
. ; mbro da sociedade brasileira de ! |
s Otorrinolaringologia. | |
| i
|
Médico Especialista |03 Graduagdo em medicina, Registro | 20h ' R$6.41 |
em radiologia  / no orgdo profissional competente | 6,204+ |
Diagnéstico por e CRM ativo, residéncia médica  Insalubri
Imagem e/ou titulo de especialista em dade
Radiologia/Diagndstico por
S Imagem. |
Médico Especialista |02 Graduagdo em medicina, Registro |20h | R$ 6.41
P em radiologia / no érgdo profissional competente 6,20 +
Diagnéstico por ¢ CRM ativo, residéncia médica Insalubri
Imagem ou e/ou titulo de especialista em 1 dade |
ultrassonografia Radiologia/Diagnéstico por | _l '
Imagem ou ultrassonografia ‘
Médico especialista|01 Graduagiio em medicina, Registro | 20h R$ 6.41
em Radiologia no o6rgdo profissional competente 6,20 +
intervencionista e CRM ativo, residéncia médica Insalubri |
e/ou titulo de especialista em dade |
Radiologia Intervencionista
| /Diagnéstico por Imagem. _]:
Meédico Especialista|01 Graduaggo em medicina, Registro |20h R$ 6.41 |
em Cardiologia no 6rgdo profissional competente 6,20 + |
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri |
e/ou titulo de especialista em dade ;
Cardiologia il
@ |\Médico Especialista |01 Graduagio em medicina, Registro |20h | R$ 6.41 1
em Cardiologia/ no 6rgdo profissional competente | 620+ |
Ergometria e CRM ativo, residéncia médica Insalubri|
e/ou titulo de especialista em dade |
Cardiologia e/ou membro da l
sociedade brasileira de i
Cardiologia. ,_ [
Médico Especialista|01 Graduagao em medicina, Registo|20h | R$ 6.41 |
em Cardiologia / no 6rgdo profissional competente 6,20 +
Ecocardiografia e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade
Cardiologia e/ou membro da
sociedade brasileira de
Cardiologia. .

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sdo Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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Médico Especialistai01 Graduagio em medicina, Registro [20h
em Mastologia no orgdo profissional competente 6,20+ |
¢ CRM ativo, residéncia médica Insalubri |
e/ou titulo de especialista em dade |
Mastologia t
=
Meédico Especialista|01 Graduagio em medicina, Registro | 20h RS 6.41 |
em Angiologia no 6rgdo profissional competente 6,20+ |
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade |
Angiologia :
l
Médico Especialista|01 Graduagio em medicina, Registro | 20h R$ 6.41
em Endocrinologia no 6rgdo profissional competente 6,20 +
e CRM ativo, residéncia médica lnsalubri]
e/ou titulo de especialista em dade
Endocrinologia
Médico Especialista|01 Graduagio em medicina, Registro | 20h RS 6.41
em Neurologia no 6rgdo profissional competente 6,20 +
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade
Neurologia
Médico Especialista |01 Graduagio em medicina, Registro |20h RS 6.41
em Neuropediatria no 6rgdo profissional competente 6,20 +
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade |
Neuropediatria fl
Médico Especialista |01 Graduagdo em medicina, Registro | 20h R$ 6.41
em Neurologia — com no orgdo profissional competente 6,20 +
habilidade  técnica e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
para laudar e/ou titulo de especialista em dade
eletroencefalograma Neurologia — com habilidade
técnica para laudar
eletroencefalograma

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, S0 Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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I e,
|Médico Especialista|01 Graduag¢io em medicina, Registro | 20h !R$ 6.41
em Anestesiologia no érgdo profissional competente 6,20 +
e CRM ativo, residéncia médica Insalubri
e/ou titulo de especialista em dade |
Anestesiologia
Controlador 01 Graduagdo em Ensino Superior|40h 'R$5.20
. em qualquer 4rea. 0,00 +
i insalubri
| dade
®» |
Técnico em|15 Ensino Médio completo, curso  {40h R$ 1.15
lEnfermagem técnico na drea e registro ou 599 +
protocolo de registro (dentro do insalubri
prazo de validade) no 6rgdo dade
profissional competente.
Técnico em |07 Ensino médio completo, Curso de |24h RS 1.79
Radiologia técnico em Radiologia e registro 0,88 +
ou protocolo de registro (dentro do periculo
prazo de validade) no érgdo sidade
profissional competente.
Técnico de |01 Nivel Médio Completo e curso de{40h 1.567,50
informatica Técnico em Informatica concluido +
em instituigdo reconhecida pelo insalubri
MEC; dade
Total Geral 65
POLICLINICA TIPO 2
REQUISITOS PARA ADMISSAO/VAGAS/CARGA HORARIA/SALARIO
i3 o Carga :
ot Requisitos exigidos para > . |Salario
Emprego Publico Vagas Horéria
contratagdo Sonaat (R$)
Ensino médio completo e curso|40h RS 1.433,
Auxiliar 06 em informatica, precisamente em 16 +
administrativo Word e Excel. insalubrid
ade
Auxiliar 06 Ensino médio completo e curso|40h RS 1.433,

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sao Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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|
+ |

administrativo em informatica, precisamente em 16 |
(Recepcionista) | Word e Excel insalubrid |
1 ade ;
Vigia 04 'Ensino médio completo, curso em Escala |R$ 1.078,|
'vigilancia e/ou seguranca 12 x 3602 i
'- horas insalubrid
, _ \ade
Auxiliar  Servigos|10 'Ensino Fundamental 42h IR$ 1.078, |
Gerais | 102 +{
linsalubrid
;ade |
P Total 26 | .:
€y : %

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, S&o Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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ANEXO V
A QUE SE REFERE AO INCISO VIl DA CLAUSULA NONA DO ESTATUTO
COM REDAGAO DADA CLAUSULA QUARTA DESTE SEGUNDO TERMO
ADITIVO AO PROTOCOLO DE INTENGOES
SISTEMA DE TRANSPORTE DE PACIENTES ELETIVOS

REQUISITOS PARA ADMISSAO/VAGAS/CARGA HORARIA/SALARIO

Motorista Ensino 13 40 1.667,32
Fundamental
concluido e
CNH “D” ou
‘I’.E”

Agente de Ensino 13 40 1.078,02
Viagem Fundamental
completo

Rua Vicente Alencar Oliveira, s/n, Sdo Miguel-Crato-/CE
CNPJ: 11.552.765/0001-15 www.cpsmcrato.com.br
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ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
' CRATO~- CPSMC
TITULO I
0 CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULO I
Da Denominacao|

Art. 1¢ — O Consércio Plblico constituido entre o Estado do Ceard e os municipios
integrantes da 202 microrregido de salGde estadual, denominar-se-a CONSORCIO
PURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC.

cAapPiTULO 11
»os consorciados

Art. 20 — O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAC DE CRATO - CPSMC,
sera integrado pelos seguintes consorciados:

T - O ESTADO DO CEARA, através da Secretaria da Salde, estabelecida na Av,
Almirante Barroso n° 600, Praia de Iracema, em Fortaleza- CE., inscrita no CNPJ sob
o n® 07954571/000i-04, representada por seu Secretdrio da Saude, DR. JOAO
ANANIAS VASCONCELOS NETO, RG n° 445,490-SSP-CE e CPF n® 049.576.103-63;

II - O MUNICIPIO DE ALTANEIRA, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no
C.N.P.J N°© 07.385.503/0001-71, com sede estabelecida na Rua Furtado Leite, N.© 272,
Centro, CEP 63.195-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Antdnio Dorival de
Oliveira, portador da Cédula de Identidade n°® 99099033738 SSP/CE, inscrito no C.P.F. sob
o nlimero 276.436.973-53, residente e domiciliado na Rua Padre Luiz Anténio S/N, Centro,
Altaneira-CE;

i1 - O MUNICIPIO DE ARARIPE, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita
. C.N.P.J. N° 07.539.984/0001-22, com sede da Prefeitura estabelecida na Rua Alexandre
Arrais, N.© 757, Centro, CEP 63.170-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. José
Humberto Germano Correia, portador da Cédula de Identidade n® 931749 SSP/CE, inscrito
no C.P.F. sob o niimeroc 409.200.894-53, residente e domiciliado na Fazenda Belém S/N,
Araripe-CE;

TV - O MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita
C.N.P.J. N°© 07416704/0001-99, com sede da Prefeitura estabelecida na Travessa Sul,
440, CEP 63150-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Paulo Ney Martins,
portador da Cédula de Identidade n® 0038280850, SSP-BA, inscrito no C.P.F. sob o
nimero 008814143-87, residente e domiciliado na Av. Perimetral Sul, , Campos Sales-CE;

Vv - O MUNICIPIC DE POTENGI, através de sua Prefeitura Municipal, inscrita no
C.N.P.J. N© 07.658.917/0001-27, com sede estabelecida na Rua José Edmilson Rocha,
N© 135, Centro, CEP 63.160-000, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Samuel Carlos
Tenério Alves de Alencar, p dor da Céduia de Identidade n°® 97029032329 SSP/CE,
inscritc no C.P.F. sob o nlmjerd 809.375.004-53, residente e domiciliado na Rua Mancel
Monteiro, N0 132, Centro, P ter}fi—CE;
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CAPITULO III
Da Natureza e da personalidade juridica

Art. 30 - O Consércio Publico objeto do presente Estatuto & constituido sob a forma de
associagdo publica, de natureza autadrquica e interfederativa, com Personalidade

Juridica de Direito Publico.

CAPITULO LV
Das Finalidades e dos Objetivos

Art. 40 - S0 finalidades do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
CRATO - CPSMC, a cooperacdo técnica na area de saude entre os consorciados,
visando & promogdo de agdes de saude pUblica assistenciais, prestagdo de servigos
especializados de média e alta complexidade, em especial: Servigos de Urgéncia e de
Emergéncia hospitalar e extra-hospitalar; Ambulatérios especializados, Policlinicas;
Centros de Especialidades Odontoldgicas-CEOS; Assisténcia Farmacéutica, entre
outros servicos relacionados a salide, em conformidade com os principios e diretrizes
do SUS e o Plano Diretor de Regionalizaggio-PDR do Estado do Ceara.

Pardgrafo Unico. A finalidade dos consércios de salide deverd constar no Plano de
Satide, Plano Plurianual-PPA, Lei Orgamentaria Anual - LOA do Estado e dos Municipios
consorciados.

Art. 50. Cabe ao CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO -
CPSMC:

1 - Planejar,programar e executar programas, projetos, acBes, atividades e servigos
na area da salde, de acordo com os objetivos previstos na presente clausula.

i1 - Fortalecer as instdncias colegiadas locais e regionais e o processo de
descentralizacdo das acBes e servigos de salude.

Y11 - Compartilhar recursos financeiros, tecnolégicos e de gestdo de pessoas, € 0 UsO
em comum de equipamentos, servicos de manutencdo, tecnologia da informacdo,
de procedimentos de licitagdo, de unidade prestadoras de servigos, instrumentos de
gestdo, em especial programagdo assistencial e plano de gerenciamento do consércio,
entre outros, obedecendo as normas da regionalizacdo.

IV - Prestar cooperacdo técnica, realizar treinamento, estudos técnicos e pesquisa e
executar acdes conjuntas de presta¢do de servigos assistenciais e de vigilancia em
saude .

V- Estabelecer vinculo de cooperacio e articular esforgos com vistas a criar condigdes
de viabilidade, eficiéncia, eficicia e melhores resultados na gestdo da salde dos
municipios consorciados.

VI- Promover a capacidade resolutiva, ampliar a oferta e o acesso da populagdo aos
servigos de salde.

VII - Representar os entes da Federag@o consorciados perante outras esferas de
governo, mediante deliberacao da Assembléia Geral.

Art. 6° - Para cumprir as suas finalidades, o CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC, podera:

I - adquirir e/ou receber em doagéo, destinacdo ou cessio do uso de bens moveis e
iméveis e as transferdncizs ou cessdes de direitos operadas por forga de gestéo
associada de servigos publicos.

II - firmar convénios, canflratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
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contribuicdes e subvengdes de outras entidades e 6rgdos governamentais ou da
iniciativa privada no que couber;

III - prestar a seus consorciados 0s servigos previstos no artigo 4°;

IV - realizar licitacdo e celebrar contratos, de acordo com o disposto na Lei Federal no
8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de outras normas juridicas aplicaveis.

V - contratar e ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados, dispensada a licitagdo nos termos do art. 24, inciso XXVI, da Lei n°
8.666/93.

CAPITULO V
Do Prazo de Duragdo

Art. 7° - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAQO DE CRATO - CPSMC
terd prazo indeterminado, sendo assegurado, pelos consorciados, 0 cumprimento das
responsabilidades assumidas em relagdo aos financiamentos concedidos durante a
vigéncia do Consércio.

CAPITULO VI
Da Sede e Foro

Art. 8° - A sede administrativa do CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC sera no Municipio de Crato, cujo foro serda no
mesmo Municipio.

§ 19 - O governo do Estado provera condigBes estruturais e financeiras iniciais para a
instalac&o da sede do Consércio.

§ 20 - Caberd & Assembléia do Consércio a decisdo acerca da modificagdo da
localizacdo sede do consoércio.

CAPITULO VII
Da constituicdo do Consdrcio

Art. 99 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC
& constituido nos termos da Lei Estadual n® 14.458, de 15 de setembro de 2009 e nas
Leis Municipais abaixo relacionadas:

Municipio ' Lei n® k Jﬂ\pr:c_wac,j_éc_:m.~ =
i Altaneira Lei n° 486/09 ~17/09/2009
Araripe Lei n® 912/09 " 14/09/2009 i
Campos Sales : Lei n© 400/2008 21/09/2009 o
Potengi Lei n° 299/09 | 15/12/2009 |

TiTULO IX

Da Estrutura Organizacional do Consércio
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CAPITULO I
Das Instancias Organizacionais

Art. 10 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC
apresentard as seguintes Instancias organizacionais:

I - Nivel de Direcdao Superior:

a) Assembléia Geral;

b) Presidéncia;

¢) Consetho Consultivo de Apoio & Gest&o do Consércio;
d) Conselho Fiscal.

1I - Nive! de Direcdo Executiva e Operacional:
a) Secretaria Executiva;
b) Procuradoria Juridica.

CAPITULO II
Da Assembléia Geral

Art. 11 - A Assembléia geral serd composta por todos 0s consorciados, representados
pelos Prefeitos dos Municipios integrantes do Consoércio, e por representantes do
Estado, indicados pelo Governador.

Art. 12 - As deliberagbes da Assembléia do Consorcio seréo tomadas pela maioria
absoluta dos votos dos consorciados.

Art. 13 - A Assembléia Geral se reunira ordinariamente a cada trés meses, mediante
convocacdo da Secretaria Executiva, com, no minimo, dez dias de antecedéncia,
mediante oficio-circular e/ou e-mail.

Art. 14 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente, quando convocada pelo
Presidente ou por solicitagdo subscrita da maioria simples dos votos de seus
membros, com antecedé&ncia minima de 72 (setenta e duas horas), mediante oficio
circular.

Art.15 - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente do Consoércio, Chefe do
Poder Executivo de um dos Municipios consorciados, eleito pelos membros integrantes
do Consércio, em escrutinio secreto, por maioria absoluta dos votos de seus
membros, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo por apenas uma
reconducdo consecutiva.

Art. 16 - Para o funcionamento da Assembléia Geral é exigida a presenca de, pelo
menos, metade de seus membros.

Art. 17 - A representagdo de votos na Assembléia Geral terd como critério a base
popuiacional, conforme segue:

1 - Municipios até 35.000 haRitantes- um voto;

IT - Municipios ?cima de 35.040 habitantes até 75.000 habitantes- dois votos;
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11T - Municipios-acima de 75 até 105.000 habitantes- trés votos;
IV - Municipios acima de 105.000 habitantes- quatro votos.

Art. 18 - A soma dos votos dos Municipios, respeitadas as proporcdes estabelecidas no
mesmo artigo, equivalerd a 3/5 (trés quintos), cabendo ao consorciado Estado do
Ceard quantidade de votos correspondentes aos 2/5 (dois/quintos) restantes,
desprezando-se resultados fraciondrios inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e
arredondando-se, a partir de 0,5 (zero virgula cinco), o numero obtido para o inteiro
subseqtiente quando do calculo dos votos estaduais.

Art 19 - No infcio de cada reunido da Assembléia Geral, devera ser lida, discutida e
votada a ata da reunido anterior.

Secdo Unica
Das competéncias da Assembléia Geral

Art. 20 - Compete a Assembléia Geral:

I - Deliberar sobre assuntos relativos a sua finalidade, objetivos e interesses do
Consorcio;

II - Eleger ou destituir o Presidente do Consércio;

III - Ratificar ou recusar a nomeacdo ou destituicdo dos membros da Secretaria
Executiva e operacional;

VI - Homologar as proposicdes e relatérios da Secretaria Executiva;

V - Homologar a admiss&o de novo associado no Consércio;

VI - Homologar a retirada e decidir pela exclusdo de consorciado;

VII - Deliberar e decidir sobre a instituicdo e modificagdo do quadro de pessoal do
Consorcio;

VIII — Deliberar e decidir sobre:

a) os planos de trabalho desenvolvidos pela Secretaria Executiva e Operacional;

b) matéria orgamentdria, patrimonial, financeira e a relacionada as operagdes de
crédito do Consorcio;

¢) a fixacio, a revisdo e o reajuste de taxas, tarifas e outros pregos publicos do
Consbrcio.

IX - Apreciar processos administrativos disciplinares, aplicando as penalidades
cabiveis;

X - Aprovar as alteracdes do Estatuto;

XI - Aprovar o Regimento Interno do Consdrcio, bem como as alteragdes respectivas;
XII - Aprovar os Contratos de Programa e de Rateio do Consércio.

§ 10 - As competéncias arroladas nesta cldusula ndo prejudicam gque outras sejam
reconhecidas neste estatuto.

§ 29 - Este Estatuto poderd ser alterado mediante proposta do Presidente ou da
Assembléia Geral, aprovada por dois tergos dos votos de seus membros.

§ 30- A deliberagdo sobre dissolugdo do Consércio exigird maioria de 2/3 dos

consorciados e lei autorizativa.

dos Principios Constitucio e Infraconstitucionails que tratam da Administragéo
Pliblica, bem como as Normag deste Estatutg/,}?i processaré na forma regimental.
Pl

“ Ty oy

§ 40 - A destituigdo do Presjdente do Consércio se daréd em fungdo da inobservancia
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Art. 21 - Outras disposicBes sobre o funcionamento e as atribuicdes da Assembléia
Geral poderdo ser consolidadas e completadas por Regimento Interno que a prépria
Assembléia Geral venha a adotar.

CAPITULO III
Da Presidéncia

Art. 22. O Presidente do Consércio exerce a representacdo legal da associagdo
publica.

Art. 23. A Presidéncia do Consércio constitui fungdo néo remunerada.

Art. 24. A substituicdo do Presidente do Consércio, em casos de licenciamento,
impedimento ou destituigdo, seré definida no Regimento Interno.

Secdo Unica
Das Competéncias da Presidéncia

Art 25. Compete ao Presidente do Consércio:

I - representé-lo Judicial e Administrativamente;

II - zelar pelo cumprimento do presente Estatuto;

IT1I- encaminhar aos poderes e 6rgdos competentes as solicitacdes e acompanhar sua
tramitacdo;

IV - ordenar despesas, firmar convénios, acordos ou contratos, subscrever os
relatérios de gestdo do Consércio e prestar contas da gestdo junto aos orgdos de
controle;

V - supervisionar os servicos oferecidos pelo Consoércio, assegurando a eficiéncia e
eficacia dos mesmos e cumprimento do estabelecido nos contratos de programa e de
rateio firmados;

VI - encaminhar as decisdes da Assembléia Geral para execugdo pela Secretaria
Executiva;

VII - constituir grupo de trabalho, comissdes com objetivos especificos e duragdo
temporaria, com participacdo de integrantes da Secretaria Executiva,

VIII - convidar técnicos de érgdos municipais, estaduais, federais, profissionais
liberais e membros da sociedade civil organizada para participarem dos grupos de
trabalhos e/ou comissoes;

IX - solicitar a cessdo de servidores dos entes consorciados para desenvolver
atividades no Consdrcio;

X - autorizar pagamentos e movimentar recursos financeiros, gerir o patrimdnio do
Consdrcio, assinar cheques e quaisquer documentos referentes ao Consorcio;

XI - convocar Assembléia Geral nos termos deste Estatuto;

XII - executar as deliberacdes da Assembléia Geral, dando-lhes ampla publicidade;
XIiI- submeter a Assembléia Geral, para aprovacgdo, o quadro do pessoal do
Consdrcio, bem como a respectiva tabela remuneratéria e gratificagdes.

CAPITULO IV
Da Secretaria Executiva

Art. 26. A Secretaria Execyliva do Consércio é o 6rgdo responsavel pela gestdo diaria
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das atividades consorciais.

Art. 27. A Presidéncia do Consércio podera delegar poderes ao Secretdrio Executivo
para ordenar despesas, firmar convénios, acordos ou contratos, subscrever os
relatérios de gestdo do Consércio e prestar contas da gestdo junto aos 6rgdos de
controle.

Secdo I
Da Constituicdo e Atribuicdes da Secretaria Executiva do Consdrcio

Art., 28 - A Secretaria Executiva é o érgdo responsavel pela operacionalizagdo das
acBes do Consércio, cabendo-lhe o planejamento, coordenagdo, controle e execugdo
das atividades referentes a sua finalidade e objetivos, execucdo das rotinas
administrativas e desempenho das suas agoes.

Art. 29 - O Diretor Executivo serd investido em cardter de livre nomeagao e
exoneragdo, com indicacdo da Presidéncia e homologacdo a cargo da Assembléia Geral
do Consoércio.

Art. 30 - A Secretaria Executiva possui, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

I - planejar, executar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento das atividades
consorciadas;

II - propor a estruturacdo de suas atividades, do quadro de pessoal, submetendo a
apreciacdo da Assembléia Geral;

I1I - divulgar as deliberagBes da Assembléia Geral, preferencialmente em pagina
eletrénica do Consorcio na Internet;

IV - elaborar mensalmente relatério das atividades e anualmente o relatério de
gest&o, bem como prestagdo de contas a ser apresentada & Assembléia Geral;

V - preparar as reunides ordinarias e extraordinarias do Consércio, a divulgagdo das
atas de reunides e outros documentos relevantes;

VI - assegurar o cumprimento das suas funcdes e finalidades junto ao Consorcio.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Art. 31 - O Conselho Fiscal é o 6rgéc fiscalizador, constituido por representante de
cada um dos entes consorciados, que 0s indicara livremente, sendo tal ato apreciado
e homologado pela Assembléia Geral do Consorcio.

Art. 32 - Os membros do Conselho Fiscal serdo renovados bienalmente pelos
respectivos entes consorciados.

Art. 33 - Os membros do Conselho Fiscal definirdo as competéncias e fungbes da sua
Presidéncia e o seu Regimento Interno.

Art. 34 - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisdo da maioria de
seus integrantes, podera provocar a Presidéncia do Consdércio para fins de adocdo das
devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituracdo
contabil, nos atos de ggestdo financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer
inobservancia de normas| legais, estatutérias ou regimentais.
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Secdo Unica
Das competéncias do Conselho Fiscal

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar e fiscalizar permanentemente:!

a) a contabilidade do Consdrcio;

b) as opera¢des economicas ou financeiras da entidade.

II - Exercer o controle de gestdo e de finalidade do Consércio, bem como sobre o
plano de agdo, proposta orcamentaria, balangos e relatérios de contas em geral,
submetidos & Assembléia Geral;

111 - Emitir parecer sobre proposta de alteracdo do presente Estatuto, no que pertine a
matéria contabil, financeira, patrimonial e orgamentaria.

IV - Eleger seu corpo diretivo, nos termos do seu Regimento Interno;

V - Indicar representante para participar de reunides da Assembléia Geral, quando
convidado;

VI - Propor planos e programas de acordo com 0 €sCopo do Consorcio, assim como
sugerir melhores formas de funcionamento do Consoércio;

VII - Emitir pareceres quando da prestagdo de contas dos contratos de rateio,
contratos de programas, contratos de gestdo e termos de parceria firmados pelo
Consorcio.

CAPITULO III
Do Conselho Consultivo de Apoio a Gestdo do Consércio

Art 36 - O Conselho Consultivo de Apoio & Gestdo do Consoércio terd carater

L

permanente vinculado a Assembléia Geral, constituindo-se pelos Secretarios”
Municipais de Saude dos entes consorciados e pela Coordenadora da:32
Coordenadoria Regional de Saude de Crato. _?U Q

Art. 37 - As atribuicbes, composicdo e funcionamento deste Conselho serdo definidas
através de regimento interno.

Art. 38 - A Assembléia Geral poderd homologar a criacd3o de outros Conselhos e/ou
Comissdes, que seréo definidas e normatizadas em regimento interno.

TITULO III
Da Gestdo de Pessoas

Disposicoes Gerais

Art 39. As atividades do Consodrcio poderéo ser executadas por profissionais com
vinculo publico, cedidos pelos entes Consorciados em funcd3o das especificidades
requeridas, peios empregados pertencentes ao quadro do Consércio, e pessoal
contratado por tempo determinado.

Art. 40 Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consoérclo os contratados
para os empregos publicos, funcdes comissionadas e de direcdo previstos neste
instrumento, ou os servidores que a ele tenham sido cedidos.

Pardgrafo Unico. A atividdde de Presidente, de membro do Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo e Comissdes| Bem como a participagdo dos representantes dos entes
consorciados na AssemBléla Geral e em outras atividades do Consércio ndo sera
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remunerada, sendo considerado servigo publico relevante.
Capitulo I
Dos Empregos Publicos

Secao I
Do Regime Juridico

Art. 41. Os empregados do Consércio sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT.

Secdo I1
Do regulamento de pessoal

Art. 42. O regulamento de pessoal do Consércio, aprovado por resolugdo da
Assembléia Geral, deliberaréd sobre a descrigdo das fungdes, lotacdo e jornada de
trabalho dos empregos publicos, bem como sobre o regime disciplinar.

Secdo III
Da jornada de trabalho

Art. 43. A jornada de trabalho € a definida no Anexo I deste Estatuto, podendo ser
alterada de acordo com a Conveniéncia e Oportunidade do Consércio, obedecendo a
legislacdo pertinente da categoria profissional, em ato motivado e em consonancia
com o Interesse Publico.

CAPITULO II
Do quadro de pessoal do Consércio

Art. 44. Ficam definidos no quadro de pessoal do Consoércio 131 (cento e trinta e um)
empregos publicos descritos no anexo II deste instrumento, para serem ratificados
por lei e providos por Concurso Publico.

§ 10, A remuneracdo dos empregos plblicos é a definida no anexo II deste
instrumento, permitida a Secretaria Executiva, atendido o orgamento anual, a
concessdo de reajustes e a revisdo anual de remuneracdo, inclusive para adequar ao
piso profissional.

§ 20. Os empregos previstos no caput deste artigo serdo preenchidos de acordo com
a possibilidade financeira e necessidades do Consércio, ndo implicando a sua criagdo a
obrigatoriedade de imediato preenchimento das vagas.

Art. 45, Ficam definidos os empregos publicos em comissd@o de Diretor Executivo,
Diretor Administrativo/Financeiro, Procurador Juridico e Assessor Té&cnico do Consorcio
descritos no anexo I, deste instrumento.

§ 1°. Os indicados para 0s empregos plblicos em comissdo de Diretor Executivo,
Diretor Administrativo / Financeiro, Procurador Juridico e Assessor Técnico serdo
regidos pelo regime Celgtista.

§ 29, Os empreg plblicos em comiss3o de Diretor Executivo, Diretor
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Administrativo/Financeiro, Procurador Juridico e Assessor Técnico do Consércio
estaro sob regime de dedicagdo exclusiva.

§ 39, O Diretor Executivo, Diretor Administrativo/Financeiro, Procurador Juridico e
Assessor Técnico do Consércio serdo indicados pelo Presidente com aprovacdo da
Assembléia Geral, sendo observado para o0s empregos publicos em comissao
respectivas experiéncia comprovada em Gestdo efou Salde Publica e formacgdo
profissional de nivel superior, € poderdo ser destituidos da mesma forma que foram
admitidos.

§ 40. Outras atribui¢des, direitos, e deveres da Secretaria Executiva do Consércio
poderdo ser definidas no regimento interno e Regulamento de Pessoal.

§ 59. A remuneracdo dos empregos publicos em comissé@o é a definida no anexo I
deste instrumento.

§ 69. A Secretaria Executiva serd contratada nos moldes estabelecidos conforme
Anexo I deste Estatuto.

Art. 46. Ficam definidas os empregos publicos em comissdo de Diretor Geral, Diretor
Administrativo Financeiro do Centro Especializado de Odontologia Regional — CEO-R e
Diretor Geral, Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Assistencial da Policlinica II,
cuja contratagdo se dard apos homologacdo, por parte do Consércio, da selec@o
plblica prevista no Decreto Estadual n® 29. 599, publicada no DOE de 09 de janeiro
de 2009.

§ 1°. A remuneragdo dos empregos plblicos em comissdo é a definida em anexo I
deste instrumento.

CAPITULO IIX
Da cessao de servidores

Art. 47 - Os entes consorciados, ou 0s com eles conveniados, poderdo ceder
servidores, na forma e condicdes da legislagéo de cada um, realizando-se a
compensagdo de créditos pela cessdo de servidores com 8nus de acordo com critéries
estabelecidos no Regimento do Consdrcio, observado o disposto nos respectivos
Contratos de Programa e/ou Rateio.

Art. 48 - Os servidores cedidos permanecer&o no seu regime de trabalho originario,
podendo ser concedidos adicionais ou gratificacdes de acordo com a funcdo exercida,
competéncia e carga horéria definidos em Regimento do Consorcio.

Art. 49 - O servidor cedido ac Consércio Publico permanece, para todos os efeitos,
vinculado ao seu regime laboral origindrio, celetista ou estatutario, ndo se
estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o Consorcio.

CAPITULO 1V
Da Admissao

Art 50. O Consércio terd os seus empregados contratados nos termos previstos pelo §
20, da ART. 62, da Lei Ordjnaria, 11.107, de 06 de abril de 2005.
é}

onséreio serdo providos mediante contratagdo celebrada

Art. 51. Os emp}‘egos d
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apds concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 10, Os editais de concurso publico, apés aprovados pela Secretaria Executiva,
deverdo ser subscritos pelo Presidente do Consorcio.

§ 20. Por meio de oficio, cépia do edital serd entregue a todos 0s entes consorciados.
§ 39, O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o Consércio mantera na
internet, bem como, na forma de extrato, sera publicado na imprensa oficial.

§ 40, O periodo de inscrigdo de candidatos ao concurso ndo podera ser inferior a 20
(vinte) dias.

§ 59, Salvo se legislacdo federal dispuser em contrario, nos 10 (dez) primeiros dias
que decorrerem da publicagdo do extrato, poderdo ser apresentadas impugnagdes ao
edital, as quais dever&o ser decididas em 5 (cinco) dias. A integra da impugnagdo e de
sua decisdo serdo publicadas no sitio que o Consércio mantiver na internet.

Secdo I
Da dispensa

Art. 52. A dispensa de empregados publicos dependeré de autorizacdo da Secretaria
Executiva e aprovado em Assembléia.

Secao 1II
Da proibicdo de cessao

Art. 53. Os empregados do Consdrcio ndo poderdo ser cedidos, inclusive para os entes
consorciados, permitido o afastamento né&o remunerado, para que o servidor do
Consércio exerca cargo em Comissdo nos termos do que prever o regulamento de

pessoal.
Capitulo V

Das Contratacdes Temporarias

Art. 54. As contratacdes tempordrias, a serem executadas de conformidade com o
Inciso IX do Art. 37 da Constituigdo Federal, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, seréo estabelecidas nas seguintes formas:

I- nos casos de vacancia ocasionados por vagas ociosas, férias, licenca remunerada de
qualquer natureza, afastamento do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de
demissdo ou demissdo por justa causa, estipulado o limite maximo de um ano;

1I- para os empregos que ndo haja pessoas habilitadas e ou concursadas.

ITI- Poderd haver recontratacio, por igual periodo, para os empregos em que n&o haja
pessoas habilitadas e ou concursadas.

IV- nos casos de aumento incomum de demanda dos servicos, devidamente
justificado e por decisdo da Assembléia Geral;

V- nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de
epidemias, devidamente registradas e homologadas, conforme o0 evento;

VI- nos casos de iminente perigo de supressdo dos servicos ocasionado por
paralisagdo ou greve de empregados declarada ilegal;

VII- nos casos de execugdo de servigo por profissional de notéria especializagdo.

Paragrafo Unico. O Consércio regulamentara, por Resolugdo, as contratagbes previstas
neste Artigo.

Art. 55. As contratagdes tﬁporérias serdo realizadas mediante processo seletivo
plblico simplificado, que 'sistird de prova objetiva, circunscritos a titulagao



acad@mica e & experiéncia profissional relacionadas com a funcdo a ser exercida no
Consércio, previamente estabelecidos no edital.

§ 1°. Os contratados temporariamente exercerdo as funcdes do emprego publico
estabelecido no Anexo II deste estatuto.

§ 20. O remuneracdo do pessoal contratado temporariamente serd a mesma fixado
para o emprego definido no Anexo II deste Estatuto.

Art.56. As contratacdes temporérias serdo submetidas especificamente ao regime
Celetista.

Art.57. Ficam os contratados por tempo determinado vinculados ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 58. O pessoal contratado por prazo determinado ndo podera:
I - receber atribuicBes, fungbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

11 - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comisséc ou fungé@o de confianca;

Art. 59. Somente admitir-se-a contratag@o por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico na implantagéo do Consorcio
PUblico e preenchimento de emprego publico estabelecido no Anexo II , até a
contratagdo por meio de concurso plblico no prazo permitido por Lei conforme o
disposto neste Estatuto.

Art 60. A contratacdo por tempo determinado poderéd abranger as seguintes
categorias profissionais:

1 - Médico; Clinica Cirdrgica, Clinica Médica, Gastroentelogia, Urologia, Oftalmologia,
Otorinolaringologia, Ginecologia/Obstetricia, Mastologia, Cardiologia, Anestesiologia,
Endocrinologia, Neurologia, Endoscopia Digestiva, Ortopedia, Radiologia e Diagndstico
por Imagem e Angiologia;

11 - Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonaudidlogo,
Nutricionista, Odontélogo, Bidlogo, Psicélogo e Terapeuta Ocupacional;

111 - Atividades Auxiliares de Satide: Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Patologia
Clinica, Citotécnico, Técnico de Enfermagem, Técnico de Patologia Clinica e Técnico de
Radiologia e Técnico de Laboratorio.

Pardgrafo Unico. Poderdo ser incluidas novas categorias profissionais desde que
aprovada pela Assembléia Geral e fundamentada nas necessidades do Consércio.
Secao 1
Da condicdo de validade e de prazo maximo de contratacao
Art.61. As contratacbes temporftias terdo prazo de até 12 (doze) meses, podendo

haver renovacdes desde que o |periodo total da contratacdo ndo ultrapasse o periodo
de 24 (vinte e quatro) meses.

i § by o



Art.62. O contrato firmado com © contratado por prazo determinado extinguir-se-a,
sem direito a indenizacdes:
I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado;
I1 - pela extingdo do Consdrcio=

a) A extingdo do contrato, nos casos dos incisos II e III, sera comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

b) A exting8o do contrato, por iniciativa do érgdo ou entidade contratante, decorrente
de conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de
indenizag3o correspondente 3 metade do que |lhe caberia referente ao restante do
contrato.

Paragrafo Unico. E nula e proibida a renovacdo de prazo de contratagéo temporaria
sem que seja publicada edital de concurso para o provimento do emprego publico.

TiTULO IV
Dos contratos, acordos e parcerias

CAPITULO I
Dos contratos de gestdo e termos de parceria

Art. 63 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC,
podera firmar contrato de gest3o obedecendo, no que couber, os termos da Lei
9.649/1998, e celebrar termo de parceria, na forma da Lei n® 9.790/1999, ficando a
cargo da Secretaria a elaboracdo dos mesmos, submetidos a apreciagdo da
Assembléia Geral, especialmente convocada para tal finalidade. Tanto o contrato de
gestdo como o termo de parceria, sera considerado aprovado mendiante voto
favoravel da maioria absoluta dos consorciados.

Art. 64 — Para a consecucéo dos atos definidos no dispositivo anterior, 0 Consorcio
observard as normas de Direito Plblico no que concerne a realizacdo de licitagdo e
celebracdo de contratos, principalmente o disposto nos arts, 23, 24, 26 e 112 da Lel
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo de outras normas juridicas
aplicaveis. N

CAPITULO II
Do Contrato de Rateio

Art. 65 - Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao consércio
pUblico mediante contrato de rateio.

Art. 66 - O contrato de rateio seréd formalizado em cada exercicio financeiro, com
observancia da legislagdo orcamerftdria e financeira do ente consorciado contratante e
depende da previsdo de recursps orcamentarios que suportem O pagamento das
obriga¢Ges contratadas.
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Art. 67 - Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art.
10, inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio
sem suficiente e prévia dotacdo orcamentdria ou sem observar as formalidades
previstas em Lei.

Art. 68 - As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposigéo tendente a
afastar ou dificultar a fiscalizagéo exercida pelos érgdos de controle interno e externo
ou pela sociedade civil de qualquer dos entes da Federacdo consorciados.

Art. 69 - A eventual impossibilidade do ente consorciado cumprir obrigacao
orcamentdria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC a adotar medidas para
adaptar a execugéo orcamentaria e financeira aos NoOVos l[imites.

Art. 70 - Em conformidade com o art. 167, IV, da Constituicdo Federal, devera ser
observada a vinculagdo de receita prépria ou transferida de impostos para atender as
necessidades do Consodrcio, ha forma estabelecida nos Contratos de Programa e/ou
Ratelo, admitida a retengdo das referidas receitas para satisfazer a vinculagdo prevista
no presente dispositivo.

CAPITULO III
Do Contrato de Programa

Art. 71 - O contrato de programa sera formalizado para fins de constituicdo e
regulago das obrigagbes que um ente da Federacdo, inciusive sua administracéo
indireta, tenha para com outro ente da Federagao, ou para com 0 Consdrcio Pablico,
no ambito da gestdo associada em que haja a prestacgdo de servigos publicos ou a
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a
continuidade dos servicos transferidos, observados os seguintes critérios:

I - Prestar atendimento ambuilatorial de média complexidade programado para a
populagdo residente dos municipios consorciados, nas especialidades contratadas, em
dias e horarios previamente definidos, com escala dos profissionais publicada em cada
Unidade de Saude.

II - Dar suporte de meios complementares de diagnéstico e terapia (laboratério e
imagem) para as especialidades contratadas, assegurando  resolubilidade

microrregional.

111 - Assegurar assisténcia farmacéutica que dé suporte minimo ao processo de
tratamento e recuperacdo da saude.

IV - Assegurar a contra-referéncia para o Programa Saude da Familia - PSF dos
Municipios de origem do paciente, com laudos e prescric8o claramente escritos €
resumo de alta assinado por especialista.

V - Manter prontudrios atualizados e detalhados do paciente por cinco anos, no
minimo.

VI - Alimentar os Sistemas de I formacdo em Saude Nacionais e, em particular, o
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Sistema de Agravos Notificaveis (SINAN) e Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA)

VII - Estabelecer fluxo de referéncia para Unidade de Salde de maior complexidade,
assegurando a eqlidade vertical.

Paragrafo Unico - no caso de a gestdo assoclada envolver também a prestacdo de
servicos por 6rgdo ou entidade de um dos entes da Federacdo consorciados, este
devera obedecer o previsto nos incisos anteriores.

CAPITULO IV
Das Licitagdes Compartilhadas

Art. 72 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO — CPSMC
poderd realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela
administracdo direta ou indireta dos Municipios consorciados, nos termos do § 1o do
art. 112 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993.

TiTuLO V
Da admissido, retirada e exclusdo no Consdrcio
CAPITULO I

Da admissao no Consorcio

Art 73 - E facultada a admiss&o de Municipio ao CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE CRATO - CPSMC a qualguer tempo, desde que atendidas as
condicBes estabelecidas neste Estatuto e, especificamente, o seguinte:

I - O ente interessado devera apresentar pedido formal assinado por seu

representante legal a Presidéncia do Consdrcio, para analise e aprovacdo da
Assembléia Geral .

II- O ente interessado devera dispor de Lei autorizativa, dotagdo orgamentaria
especifica ou créditos adicionais suficientes para assumir as despesas fixadas em
contrato de programa e/ou rateio.

1II- O ente recém consorciado deve submeter-se a critérios técnicos para calculo do
valor dos custos a serem rateados, bem como reajustes e revisdo.

Art. 74 - A efetivacdo no consércio pdblico poderad se dar por reserva, subscrito o
protocolo de intencdes pelo Poder Executivo, apds ratificagéo do Poder Legislativo dos
respectivos municipios interessados, observado o §2° do art. 5° da Lei 11.107, de 06
de abril de 2005.

CAPITULO II
Da retirada e da exclusio do consorciado

Art. 75 - A retirada do ente da Hederagdo do Consoércio Publico dependera de ato
formal de seu representante a s&r gomunicado 3 Assembléia Geral.
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Art. 76 - Os bens destinados ao Consércio Plblico pelo consorciado que se retira
somente serdo revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsdo no contrato
de consércio plblico ou no instrumento de transferéncia ou de alienagao.

Art. 77 - A retirada ou a exclusdo do consorciado ndo prejudicard as obrigacbes ja
constituidas pelo mesmo, inclusive os contratos de programa, cuja extingdo
dependeréa do prévio pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Art. 78 - Poderd a Assembléia Geral acolher pedido de exclusdo de qualquer dos
consorciados.

Art. 79 - SerSo excluidos do quadro social, ouvido a Assembléia Geral, o0s
consorciados que tenham deixado de incluir, no orcamento da despesa, a dotagéo
devida ao Consdrcio, ou, se incluida, deixar de cumprir as obrigagdes estabelecidas no
contrato de repasse, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos,
assegurada a ampla defesa nos termos do Regimento Interno.

Art. 80 - O procedimento destinado a apurar a responsabilidade do ente consorciado
com vistas a sua exclusdo sera definido no Regimento Interno do Consarcio.

TiTULO VI
Do regime contabil e financeiro do Consoércio e da publicidade dos atos

Art. 81 - A execucdo das receitas e das despesas do consércio obedecera as normas
de direito financeiro aplicaveis &s entidades publicas.

Art. 82 - O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO- CPSMC
estard sujeito a fiscalizagdo contabil, orcamentéria, operacional e patrimonial pelo
Tribunal competentente para apreciar as contas do chefe do Poder Executivo
responsavel pela Presidéncia do Consércio, inclusive quanto & legalidade, legitimidade
e economicidade das despesas, atos, contratos e rentincia de receltas, sem prejuizo
do controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os
consorciados vierem a celebrar com o consorcio.

CAPITULO I
Da prestacdo de contas

Art. 83 - O Consércio deverd prestar contas dos recursos e bens de origem ptblica
recebidos, e dar publicidade no encerramento do exercicio fiscal, por meio de relatorio
de atividades e demonstracdes financeiras que poder&o ser fiscalizados pelos orgéos
de controle competentes.

CAPITULO II
Da publicidade
Art. 84 - O Consobrcio obedefe¥d ao principio da publicidade, tornando publicas as

decisdes que digam respeito a terceiros € as de natureza orgamentaria, financeira ou
contratual, inclusive, as que\digam respeito 4 admissdo de pessoal, bem como




permitindo a disponibiliza¢do na internet e o acesso das atas das reunides e os
documentos produzidos, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia
e motivada decisao.

TiTUuLO VII
Das vedacoes e responsabilidades

CAPIiTULO I
Das vedacoes
Art. 85 - £ vedado ao Consoércio PUblico ou a seus membros:

I - Estabelecer cldusula do contrato de consércio que preveja determinadas
contribuicdes financeiras ou econdmicas de ente da Federagdo ao consoércio publico,
salvo a doacdo, destinacdo ou cessdo do uso de bens méveis ou Imodveis e as
transferéncias ou cessbes de direitos operadas por forca de gestSo associada de

"- servigos publicos.

II - Submeter a gestdo associada, por intermédio do Consércio Publico, servigos que
demandem o pagamento de preco publico ou tarifa.

Art. 86 - Havendo restricdo na realizagéo de despesas, de empenhos ou de
movimentacdo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o ente consorciado, mediante notificacdo escrita, deverd informa-ia ao
Consércio, apontando as medidas que tomou para regularizar a situagdo, de modo a
garantir a contribuicdo prevista no contrato de rateio.

CAPITULO II

Da responsabilidade do Consércio e da responsabilidade subsidiaria do ente

‘ consorciado

Art. 87 — O Consércio Publico responde diretamente pelas agbes e omissdes que
cometer em funcdo de suas obrigagdes, observado o regime juridico de direito publico.

Art. 88 - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagBes do
consorcio publico e, os dirigentes, respondem pessoalmente pelas obrigacBes por eles
contraidas caso pratiquem atos em desconformidade com a lei, os estatutos ou
decisdo da assembléia geral.

TiTuLO VIII
Da extincdo do Consorcio Pablico

Art. 89 - A extingdo do Corfsérgio Publico dependerad de instrumento aprovado pela
unanimidade da Assembléi eral, ratificado mediante lei por todos os entes

/@f(‘ | @i&s @7 )%,./f

TS ---f. e



ANEXC |

QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS EM COMISSAO

EMPREGO PUBLICO EM | PROVIMENTO | REQUISITOS DE PROVIMENTO |QTDE. |GAFI($A {SALARIO
COMISSAC .HORARIA
Secretario Executivo Em Comisséio | Curso Superior Completo 1 140 3.500,00
Procuradar Juridico . Em Comissio | Curso Supsrior Completo e 1 40 2.559,50
registro na OAB
Diretor Geral - CEC-R Em Comissé@c | Aprovagdo constante da |1 40 5.892,03 |
Homologagio da selagdo pablica
instituida no Decreto Estadual n°
29. 598, publicada no DOE de 09
de janeiro de 2009.
Diretor Administrativo Em Comissge~| Aprovagio constante da;1 40 5.008,23
Financeiro-CEC-R Homologagio da selecdo piblica ; !
nstituida no Decreto Estadual n®
i , 598, publicada no DOE de 09
i e janeiro de 2008.
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consorciados.

§1°© - Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdio associada de
servicos publicos serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos, respeitados
os casos em que a propriedade bens ndo tenha sido transferida para o Consoércio
Plblico.

§20 - Até que haja decisdo gue indique os responsaveis por cada obrigacéo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido
o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a
obrigacdo.

TiTULO IX
Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 90 - Os casos omissos do presente estatuto ser@io decididos peio Presidente do
Consércio, com necessaria ratificacdo da Assembléia Geral.

Art. 91 - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua averbacdo no cartério
de registro de pessoas juridicas, revogadas as disposicbes em contrario.

Art. 92 - Fica mantido o Foro do Municiplo sede do Consércio, para dirimir eventuais
controvérsias no Contrato e neste Estatuto.
Art. 93 — Este Estatuto entrard em vigor na data de sua assinatura, devendo ser

publicado no D.O.E e na Imprensa Oficial dos demais entes consorciados.

CRATO, em O4 de Naweino de 2010
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EMPREGO PUBLICO EM | PROVIMENTO | REQUISITOS DE PROVIMENTO | QTDE. !CAR@A 1SJE';LI'uFiKE).-_.!
COMISSAC . e j HORARIA i
: I B ——— pres A |
Diretor Geral - Em Gomisséo |Aprovagdo constante dali ]40 16.931,80
POLICLINICA Homologagao da selegio piblica 1
institufda no Decreto Estadual n° i
29, 599, publicada no DOE de 09
de janeiro de 2008.
Diretor Administrativo Em Comlsséo |Aprovagao constante da:1 140 5.882,08
Financeiro-POLICLINICA Homologacao da selegdo publica
instituida no Decreto Estadual n®
29, 599, publicada no DOE de 08
- de janeiro de 2008.
Diretor Assistencial- Em Comissao |Aprovagao constante day1 140 - 5.892,03
POLICLINICA Homologagéo da selegdo piiblica
instituida no Decreto Estadual n°!
29, 589, publicada no DOE de 09
de janeiro de 2008.
ANEXO Il
_ QUADRO GERAL DE EMPREGOS, . R
NIVEL SUPERIOR — SESVIGOS ESPECIALIZADUS EM SAUDE I
EMPREGO FUNGAO REQUISITOS EXIGIDOS PARA QTDE|CARGA |SALARIO '. FORMA DE
PUBLICO CONTRATACAO HORARIA | (RS} PROVIMENTO
Asslstente Social | Assistente Secial | Graduagéo em Servico Social; 1 40 1.692,52 | Concurso Publico |
Registro ou protocolo de |
registro(dentro do prazo de validade)
na Instituicdo profissional
cormnpetente. i
‘Eni'ermeviro | Enfermeiro Grad em Enfermagem, Registra| 3 & 40 1.971,86 ! Concurso Piblica
1 H ou protocolo de registro(dentro do H
I I'. prazo d l
| i valid na Instiluigio  profissional i i
i . | : competénte. i _“_i
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NIVEL SUPERIOR - SESVIGOS ESP

ECIALIZADOS EM SAUDE

Farmacé&utico Farmacéutico Curso superior em farmacia com 1 40 1,952,80 | Concurso Publico
registro na Instituicgo profissional
competente.
Fisioterapeuta Fisioterapeuta Graduagiio em Flsloterapia, Registro| 1 40 1.430,52 | Concurso Publico
ou protocolo de registro{dentro do
prazo de
validade) na Instituicéo profissional
compstente.
Fonoaudidlogo Fonoaudidlogo | Graduasgdo  em Fonoaudiologia, | 1 40 1.486,90 | Concurso Plblico
Registro ou protocolo de
ragistro{dentro do praze de
validade) na Instituigéo profissional
competente.
Médico Médico Graduagao em medicina, Registro no| 28 20 3.003,00 | Concursa Piblico
6rgao profissional competente & CRM
ativo.
Nutricionista Nutricionista Graduagdo em Nutrigao, registro ou| 1 40 1,717,08 | Concurso Publico
protocalo do reglstro{dentro do prazo
de validade) na Instituigao profissional
competents.
Psicélogo Psicologo Graduagao em psicologla, registro ou| 1 40 1.747,08 | Concurso Publico
protocolo do registra(dentro do prazo
de validade) na Instituicdo profissional
competente.
Cirurgido-Dentista Cirurgiao- Curso superior em odontologla com| 22 20 1.755,00 | Concuiso Piblico
Dentista registro no CRO.
Cirurgiao-Dentista Cirurgigo- Curso supefior em odontologia com 1 40 3.510,00 | Goneurso Piblico
Dentista registro no CRO
Terapsuta Terapeuta Graduagdo em Terapia Ocupacional,| 1 40 174708 | Concurso Piblice
Ocupacicnal Ocupacional Registro ou protocolo de
registro{dentro do prazo de validads)
na Instituigao profissional competente.
NIVEL SUPERIOR = SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
EMPREGO FUNGAQ REQUISITOS EXIGIDOS PARA GTDE | CARGA | SALARIO |FORMA DE
PUBLIGO GCONTRATAGAO HORARIA PROVIMENTO
Engenheira Clinlco Engenheiro Graduacic em Engenharia Clinica ou 1 40 2.700,00 | Concurso Piblico
Clinico Curso superlor com especializagdo
em Engenharia Clinica & registro no
conselho competente.
Ouvidor Ouvider Curso Superior completo em qualguer 1 40 1.446,80 | Concurso Publico
drea
Analista de Analista de Curso superiar completo na area de 2 40 2,600,00 | Concurso Piblico
Suporte em Suporte em informética
Tecnologia da Tecnologia da
Informagéo Informagao
NIVEL MEDIO/PROFISSIONALIZANTE — SERVIGOS OPERACIONAIS A sAUDE
EMPREGO FUNCAO REQUISITOS EXIGIDOS PARA QTDE | CARGA SALARIO |FORMA DE
PUBLIGO CONTRATAGAO HORARIA PROVIMENTO
Auxlilar em Satde | Auxiliar em Ensino Médio Completo, Cursa 5 40 465,00 Concurso Publico
Bucal Satde Bucal especifico de Auxiliar de Salde Bucal
e registro ou protocolo de registro
(dentro do prazo de validade) na
Inetitulcao profissional competente.
Auxiliar de Auxiliar de Ensino Médio completo, curso técnico 1 40 660,43 Concurso Piblico
Laboratorio Laboratdrio na 4rea e registro ou protocolo de
redistrd (dentro do prazo de validade)
Instiligao profissional competente.
Auiliar de Prétese | Auxiliar de nsino Médio complete. 2 40 465,00 | Concurse Piblico
Dental Prétese Dental ! P J
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NiVEL SUPERIOR — SESVIGOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE

Técnico em Técnico em Ensino médio completo, Curso de 18 40 660,43 Concurso Publico
Enfermagem Enfermagem técnico em enfermagem e registro ou
protocolo de registro(dentro do prazo
de validade)} na Instituigao profissional
competente.
Técnico em Técnico em Ensino médio complato. 2 40 1.417,00 | Concurso Pubfico
Protese Dental Prétese Dental
Técnico em Gesso | Técnico em Ensino Médio Completo e curso 1 40 660,43 Concurso Pdblico
Gesso técnico na area.
Técnico em Sadde | Técnico em Ensino Médio Completo, curso técnico | 6 40 660,43 Concurso Publico
Bucal Saude Bucal na érega e registro ou protocolo de
registro {dentro do prazo da validade)
na Instituig&o profissional competente.
Técnico em Técnico em Ensino médio completo, Curso de 8 24 867,23 Concurso Publico
Radiologia Radiologia técnico em Radiologia e registro ou
protocolo de registro (dentro do prazo
de validade) na Institulgdo profissicnal
competente.
NIVEL MEDIO/PROFISSIONALIZANTE — SERVICOS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVOS
EMPREGO FUNQﬁD REQUISITOS EXIGIDOS PARA QTDE |CARGA SALARIC |FORMA DE
CONTRATACAO HORARIA PROVIMENTO
Auxiliar de Auxiliar de Ensino Médio Completo k| 40 594,37 Concurso Publico
Escritério Escritério
Awxiliar Auxiliar Ensino Médio Completo e curso em 5 40 792,50 Coneurse Pablico
Administrativo Administrativo informatica (internetaplicativos:
word, excell, power point ou similar).
Téenico em Técnico em Ensino Médio Completo e curso 2 40 1.056,67 | Concurso Piblico
Suporte de Suporte de técnico em Informatica.
Tecnologia da Tecnologia da
Informagio Informacao
NIVEL AUXILIAR- APOIO OPERACIONAL ADMINISTRATIVO
EMPREGO FUNGAO REQUISITOS EXIGIDOS PARA QTDE |CARGA |SALARIO |FORMA DE
CONTRATAGAO HORARIA PROVIMENTO
Auxiliar de Zelador Ensino fundamental completo. 8 44 485,00 Coneurso Publico
Servigos Gerais
Motorista Motarista Ensino fundamental concluido e 1 44 465,00 Concurso Plblico
Carteira Nacional de Habilitagio "D".
Vigia Vigia /[¥nsino fundamental completo. 13 44 485,00 | Concurso Pablico
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